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รายงานการประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธาน ี

คร้ังท่ี  2/2551 
วันเสารท่ี    29  มีนาคม  2551     เวลา   09.00  น. 

ณ หองประชมุศาสตราจารยวิจิตร   ศรีสอาน  ชั้น   5   สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
 
ผูที่มาประชุม 
    1. ศาสตราจารยพิเศษจอมจิน     จันทรสกุล     นายกสภามหาวิทยาลัย     
    2. ศาสตราจารยพิเศษยุวัฒน     วุฒิเมธ ี      อุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
    3. ศาสตราจารยกนก    วงษตระหงาน  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ            
    4. ศาสตราจารยคลินิกเกยีรติคุณนายแพทยวราวุธ  สุมาวงศ     กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ

 5. นายแพทยนิรันดร    พิทักษวัชระ  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
    6. ศาสตราจารยปริญญา     จินดาประเสริฐ     กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
    7. รองศาสตราจารยคุณหญิงสุมณฑา  พรหมบุญ     กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ     
    8. นายโสภณ     สุภาพงษ     กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
    9.นายสุทธินันท      ปรัชญพฤทธิ์     กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ  
  10. ศาสตราจารยอมร    จันทรสมบูรณ       กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ  
  11. นางอรวรรณ    ชยางกูร       กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ      
  12. อธิการบดี            กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
          ศาสตราจารยประกอบ   วิโรจนกูฎ  ประเภทโดยตาํแหนง 
  13. ประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย        กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
       นายนกิร    วีสเพ็ญ       ประเภทโดยตาํแหนง 
  14. ประธานสภาอาจารย           กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
         ผูชวยศาสตราจารยจุฑามาส    จิตตเจริญ      ประเภทโดยตาํแหนง 
  15.  คณบดีคณะเกษตรศาสตร          กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
      รองศาสตราจารยวัชรพงษ  วัฒนกูล       ประเภทผูบริหาร 
  16.  คณบดีคณะเภสัชศาสตร          กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
         รองศาสตราจารยนงนิตย   ธีระวัฒนสุข         ประเภทผูบริหาร    
 17.  ผูชวยศาสตราจารยวรรณวไล      อธิวาสนพงศ        กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
             ประเภทคณาจารยประจํา 

 18.  รองศาสตราจารยเกรยีงไกร   โชประการ  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
                                 ประเภทคณาจารยประจํา 
 
 

/19.  รองศาสตราจารยสัมมนา... 
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19.  รองศาสตราจารยสัมมนา   มูลสาร       กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
             ประเภทคณาจารยประจํา 
20.  รักษาราชการแทนผูอํานวยการกองแผนงาน 

นายธีระศักดิ ์    เชียงแสน     ผูชวยเลขานุการ 
 

ผูที่มาประชุมไมได 
1. ผูชวยศาสตราจารยอินทิรา   ซาฮีร      กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
                          ประเภทคณาจารยประจํา  

   2. รองอธิการบดีฝายวางแผนและสารสนเทศ        กรรมการและเลขานุการ 
       ผูชวยศาสตราจารยมนูญ   ศรีวิรัตน  สภามหาวิทยาลัย        
 

 ผูเขารวมประชุม 
    1. นายสุภชัย       หาทองคํา  รองอธิการบดีฝายบริหาร  
    2. นางจอมสุรางค    เชียงแสน  เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 
     

เปดการประชมุเวลา   09.00  น. 
 ศาสตราจารยพิเศษจอมจิน  จันทรสกุล  นายกสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  ประธานที่ประชุม กลาวเปด
การประชุม  ตามระเบียบวาระการประชุมตามลําดบั  ดงันี้ 
 

ระเบียบวาระที่  1 เร่ืองแจงใหท่ีประชุมทราบ 
  1.1 เร่ืองที่ประธานแจง 
  ศาสตราจารยพิเศษจอมจิน  จันทรสกุล  นายกสภามหาวิทยาลัย ประธานท่ีประชมุ แจงที่ประชมุ 
ดังนี ้

1.1.1    กรรมการสภามหาวทิยาลัยท่ีไมสามารถเขารวมประชุมสภามหาวิทยาลัยจํานวน  2  ราย  คือ 
1. ผูชวยศาสตราจารยอินทิรา ซาฮีร       กรรมการสภามหาวิทยาลัย 

ประเภทคณาจารยประจํา  
2.  ผูชวยศาสตราจารยมนูญ ศรีวิรัตน กรรมการและเลขานุการ 

สภามหาวิทยาลัย  
      

  มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 
   

  1.1.2  การเดินทางไปราชการของคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคณุวฒุิ   
  ศาสตราจารยพิเศษจอมจิน  จันทรสกุล  นายกสภามหาวิทยาลัย  ประธานที่ประชมุ แจงที่ประชมุ 
เร่ืองการเดินทางไปราชการของศาสตราจารยพิเศษจอมจิน  จันทรสกลุ  นายกสภามหาวิทยาลัย   ศาสตราจารยพิเศษ 
 

/ยุวัฒน  วุฒเิมธี  อุปนายกสภามหาวิทยาลยั… 
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ยุวัฒน  วุฒิเมธี  อุปนายกสภามหาวิทยาลัย และศาสตราจารยกนก  วงษตระหงาน กรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผูทรงคุณวุฒิ  ในวนัศุกรที่  15  กุมภาพนัธ  2551 ที่ผานมา  ณ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  โดยปฏิบัตริาชการดังนี ้
  1. การประชุมรวมกับบุคลากรของคณะรฐัศาสตร เพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในเรือ่งการบริหาร 

    และการจดัการตางๆ ภายในคณะรัฐศาสตร เพื่อกอใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุดในการดําเนนิงาน 
    ของบุคลากรในทุกระดับ 
2. การประชุมรวมกับคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยั เพื่อพิจารณาแผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลยั 
    โดยมีการปรับแกไขเพื่อใหมีความเหมาะสม ซ่ึงจากการประชุมหารือดังกลาว  ในเบื้องตนไดมีมติ 
    ใหมหาวิทยาลัยดําเนินการใชแผนยทุธศาสตรไปพลางกอน 
3.  การประชุมหารือรวมกับคณะผูบริหารของโรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค   โดยนายแพทยกว ี     
    ไชยศิริ  ผูอํานวยการโรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค จังหวดัอุบลราชธานี   ซ่ึงเปนการหารือใน 
     เร่ืองความรวมมือตางๆ  ระหวางโรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงคและมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  
     ซ่ึงในเบื้องตนไดรับความรวมมือเปนอยางดี  

 

มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 
 

1.1.3   การเดินทางไปราชการของนายกสภามหาวิทยาลัย 
ศาสตราจารยพิเศษจอมจิน  จันทรสกุล  นายกสภามหาวทิยาลัย   ประธานที่ประชุม    แจงที่ประชมุ  

เร่ืองการเดินทางไปราชการของศาสตราจารยพิเศษจอมจิน  จันทรสกุล  นายกสภามหาวิทยาลยั เพื่อใหขอมลูและ
แสดงความคิดเห็นตอการพฒันามหาวิทยาลัย ในโอกาสประเมินคุณภาพภายนอก รอบสอง โดยสํานักงานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา  ซ่ึงมีศาสตราจารยวันชยั  วัฒนศัพท ประธานคณะกรรมการและคณะ ในวัน
พุธที่  12  มีนาคม 2551 ที่ผานมา   
 

มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 
 

1.1.4 การขอมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อบรรจุวาระการประชุมเพิ่มเติม 
ศาสตราจารยพิเศษจอมจิน  จันทรสกุล  นายกสภามหาวทิยาลัย   ประธานที่ประชุม    แจงที่ประชมุ  

เพื่อพิจารณาเรื่องการบรรจุระเบียบวาระการประชุมเพิ่มเติม   โดยในการประชุมสภามหาวิทยาลัยทีผ่านมา ที่ประชุม
สภามหาวิทยาลัยมีมติใหคณะ สํานัก กองและหนวยงานตางๆ ใหดําเนินการตามมติที่ประชุม ซ่ึงการรายงานผลการ
ดําเนินงานตามมติสภามหาวิทยาลัยของคณะ สํานกั กองและหนวยงานตางๆ ยังมไิดการรายงานผลการดําเนินงานที่
เปนปจจุบนั เพื่อใหการกําหนดทิศทางหรอืนโยบายของสภามหาวิทยาลัยมีความชัดเจนมากยิ่งขึ้นและเปนการติดตาม
ผลการดําเนินงานของหนวยงานของมหาวทิยาลัย ดังกลาวขางตน  ดังนัน้ จึงขอเพิ่มระเบียบวาระการประชุม  ดังนี ้
   
 
 
 

/ระเบียบวาระที่  3   เร่ืองสืบเนื่อง... 
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ระเบียบวาระที่  3   เร่ืองสืบเนื่อง 

       3.1  เร่ืองสืบเนื่องแจงเพื่อทราบ 
       3.2  เร่ืองสืบเนื่องเพื่อพจิารณา   
       3.3  เร่ืองสืบเนื่องการรายงานผลปฏิบัติงานตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย 
 

  มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแลวเห็นชอบใหเพิ่มระเบียบวาระการประชุมตามที่ศาสตราจารยพิเศษ 
จอมจิน   จันทรสกุล นายกสภามหาวิทยาลัยเสนอ  โดยในระเบียบวาระที่  3.3  ขอใหคณะ  
สํานัก  กอง  หนวยงาน   รายงานความคืบหนาการดําเนนิงาน เหตุผลความจําเปน ปญหา 
และอุปสรรคที่ไมสามารถดาํเนินงานตามมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยในคราวเดยีวกัน  
และบรรจุในระเบียบวาระการประชุมสภามหาวิทยาลัยคราวตอไป 

 

1.1.5 คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคณุวฒุิพบปะกับบคุลากรหนวยงานตางๆของ 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  

ศาสตราจารยพิเศษจอมจิน  จันทรสกุล  นายกสภามหาวทิยาลัย   ประธานที่ประชุม    แจงที่ประชมุ  
เร่ืองปญหาขอขัดแยงภายในหนวยงานของมหาวิทยาลัย ซ่ึงที่ผานมาคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวฒุิได
พบปะบุคลากรในหนวยงานที่มีปญหาขอขัดแยงภายในและไดรับทราบปญหาตางๆในเบื้องตน ซ่ึงจะไดดําเนนิการ
ประสานและแกไขปญหาตางๆตอไป 
 

มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 
 

  1.1.6 การรายงานผลการใชเงินของมหาวิทยาลัย 
ศาสตราจารยพิเศษจอมจิน  จันทรสกุล  นายกสภามหาวทิยาลัย   ประธานที่ประชุม    แจงที่ประชมุ  

เร่ืองการรายงานผลการใชเงนิของมหาวิทยาลัย โดยมีการนําไปใชหรือโดยการยืมจากคณะ หนวยงานเพื่อใชในการ
ดําเนินงานภายในหนวยงานหรือจากบุคลากรเพื่อยืมใชในการศึกษาตอ ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยยังไมดําเนินการไมสรุป
รายงานการตดิตามหรือรายงานผลการติดตามใหที่ประชุมสภามหาวทิยาลัยรับทราบ ซ่ึงเรื่องการเงินและงบประมาณ
เปนเรื่องสําคัญและจําเปนทีม่หาวิทยาลัยตองสรุปและรายงานผลการตดิตามอยางตอเนื่อง  ดังนั้น เพื่อใหการรายงาน
ผลการใชเงินของมหาวิทยาลัยเปนไปอยางถูกตอง โปรงใสและตรวจสอบได จึงขอใหมหาวทิยาลัยดําเนินจัดทํา
ฐานขอมูลตางๆ พรอมทั้งการตรวจสอบและรายงานผลการใชเงิน ใหเปนปจจุบัน 
 
 
 
 
 
 
 

/มติ ที่ประชุมรับทราบ... 
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มต ิ ท่ีประชุมรับทราบและเสนอใหมหาวิทยาลัยดําเนินการตรวจสอบและรายงานผลการใชเงิน 

ของมหาวิทยาลัยเพื่อใหเปนปจจุบัน   ในเบื้องตนขอใหมหาวิทยาลัยดาํเนินการจางบริษัทท่ี 
ปรึกษาเพื่อเขามาดูแล ตรวจสอบระบบการเงิน  การบัญชี  จัดทําแผนการแกไขปญหาและ 
สรุปภาวะความเสี่ยงของมหาวิทยาลัย โดยขอใหศาสตราจารยอมร  จันทรสมบูรณ  เปนท่ี 
ปรึกษาในการจัดหาบริษัทดงักลาว และเมื่อการดําเนินการพัฒนา ปรับปรุงระบบดงักลาว 
แลวเสร็จ ขอใหมหาวิทยาลัยรายงานสถานะการเงินตอสภามหาวิทยาลัยเพื่อท่ีจะไดใชเปน 
ขอมูลประกอบการประเมินผลการดําเนนิงานและกําหนดนโยบายการบริหารงานของ 
มหาวิทยาลัยตอไป 
 

1.1.7 การจัดประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี  3/2551 
ศาสตราจารยพิเศษจอมจิน  จันทรสกุล  นายกสภามหาวทิยาลัย   ประธานที่ประชุม    แจงที่ประชมุ  

เร่ืองการจัดประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังที่  3/2551 เนือ่งจากมีระเบยีบวาระเรงดวน คือระเบียบวาระการประชุม เพื่อ
พิจารณากรอบวงเงินงบประมาณมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552  ซ่ึงจะตองสรุปและ
รายงานกรอบวงเงินงบประมาณฯ เสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอนุมัติกอนเสนอสํานักงบประมาณ   
และเพื่อรับทราบผลการดําเนินงานของโครงการจัดตั้งวทิยาลัยนานาชาติลุมน้ําโขง ฝงตะวนัออก  มหาวทิยาลัย
อุบลราชธานี  ณ จังหวัดมุกดาหาร ซ่ึงในเบื้องตนผูแทนของมหาวิทยาลัยไดประชุมหารอืกับผูแทนของจังหวดั
มุกดาหารในการพิจารณาจดัสรรพื้นที่ใหกบัมหาวิทยาลัยเพื่อจัดตั้งโครงการวิทยาลยัฯ ดังกลาว  ทั้งนี้ จังหวดัฯได
กําหนดขนาดพื้นที่ที่จะไดจดัสรรใหกับมหาวิทยาลัย ประมาณ  1,600  ไร  ดังนั้น จงึกําหนดการจัดการประชมุสภา
มหาวิทยาลัย  คร้ังที่  3/2551  ในวนัเสารที่  19  เมษายน  2551  ณ จังหวดัมุกดาหาร   
 

  มต ิ ท่ีประชุมรับทราบและเห็นชอบใหมหาวิทยาลัยยืนยันตอบรับพื้นท่ีขนาด  1,600  ไร  ท่ี 
จังหวัดมุกดาหารจัดสรรใหมหาวิทยาลัยฯ เพื่อโครงการจัดตั้งวิทยาลัยนานาชาติลุมน้ําโขง  
ฝงตะวันออก  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  ณ จังหวัดมุกดาหาร 

 

1.2 เร่ืองที่เลขานุการแจง 
1.2.1 รายงานประจาํปคณะวิศวกรรมศาสตร  ประจําป   2549 
นายธีระศักดิ์      เชียงแสน     รักษาราชการแทนผูอํานวยการกองแผนงาน     ผูชวยเลขานุการสภา 

มหาวิทยาลัย  แจงที่ประชมุเรื่องรายงานประจําปคณะวิศวกรรมศาสตร  ประจําป  2549  คณะวิศวกรรมศาสตร      
เดิมเปนภาควชิาวิศวกรรมศาสตร สังกัดมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  ไดเปดดําเนินการรับนักศึกษารุนแรกในป
การศึกษา  2531  ในสาขาวศิวกรรมเครื่องกล ตอมาในป พ.ศ. 2533 ไดรับการรับยกฐานะเปนคณะวิศวกรรมศาสตร
พรอมๆ กับวทิยาลัยอุบลราชธานียกฐานะขึ้นเปนมหาวทิยาลัยอุบลราชธานี ตามพระราชบัญญัติ พ.ศ. 2533 ซ่ึง
ประกาศในราชกิจจานเุบกษา เมื่อวันที่ 29 กรกฎาคม 25533  ประกอบดวย 3  ภาควิชา คือ ภาควิชาวศิวกรรมเครื่องกล   
 
 

/ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส… 
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ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟาและอิเล็กทรอนิกสและภาควิชาวศิวกรรมอุตสาหการ ตอมาไดจัดตั้งภาควิชาวิศวกรรมโยธา
และภาควิชาวศิวกรรมเคมี  ตามลําดับ   ในปการศึกษา 2549  คณะวิศวกรรมศาสตรไดจัดการเรียนการสอนหลักสูตร
ระดับปริญญาตรี  5  สาขาวิชา  ไดแก สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล  สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟา สาขาวิชาวิศวกรรม
อุตสาหการ สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา และภาควิชาวิศวกรรมเคมีและชีวภาพ และหลักสูตรระดับบัณฑิตศกึษา 4 
สาขาวิชา ไดแก สาขาวิชาวศิวกรรมสิ่งแวดลอม สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล สาขาวิชาวิศวกรรมโยธาและสาขาวิชา
วิศวกรรมอุตสาหการ มีจํานวนนักศึกษาทั้งสิ้น  1,311  คน แบงเปนระดับปริญญาตรี 1,128 คน  ระดับปริญญาโท 161  
คน และระดับปริญญาเอก 22 คน มีบุคลากรรวมทั้งส้ิน 147  คน  จําแนกเปน สายวิชาการ  76 คน  สายสนับสนุน
วิชาการ 31 คน ลูกจางประจํา 14 คนและลูกจางชั่วคราว  26  คน     (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชมุ) 
      

จึงนําเรียนที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดทราบ 
 

  มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 
 

1.2.2 รายงานผลการดําเนินงานหลักสูตรของมหาวิทยาลัย 
นายธีระศักดิ์      เชียงแสน       รักษาราชการแทนผูอํานวยการกองแผนงาน       ผูชวยเลขานุการสภา 

มหาวิทยาลัย  แจงที่ประชุมเรื่องรายงานผลการดําเนินงานหลักสูตรของมหาวิทยาลัย  ตามมติที่ประชุมสภา
มหาวิทยาลัย คร้ังที่  1/2550  วันเสารที่  17 มีนาคม  2550 ขอใหรายงานความกาวหนาของหลักสูตรที่คณะกรรมการ
การอุดมศึกษาสงคืนแกไขและหรืออยูในระหวางการรอผลการพิจารณา ความละเอยีดทราบแลว  นั้น  งานพฒันา
หลักสูตรไดสรุปรายงานผลการดําเนินงานหลักสูตรที่สภามหาวิทยาลยัอนุมัติใหเปด  จํานวน 84 หลักสูตร มี
หลักสูตรที่ยังไมไดรับการพจิารณารับทราบการใหความเห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา จํานวน  
20  หลักสูตร   (รายละเอยีดตามเอกสารประกอบการประชุม) 
      

จึงนําเรียนที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดทราบ 
 

  มติ  ท่ีประชุมรับทราบและมีขอเสนอ ใหมหาวิทยาลัยพิจารณาดําเนินการ  ดังนี ้
   1. การเปดหลักสูตรใหมของมหาวิทยาลัย  ขอใหมีการปฏบิัติตามแนวทางการเปดหลักสูตร 

    ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
2.  หลักสูตรระดับปริญญาโท-ปริญญาเอกที่มีจํานวนนักศึกษาตอจํานวนอาจารยมากเกิน 
     กวามาตรฐานที่กําหนดไว ขอใหกําหนดแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาใหเปนไป 
      ตามเกณฑและตามมาตรฐานของหลักสูตร 
3.  เพื่อใหการพัฒนาคุณภาพในดานวิชาการและการบริหารงานดานตางๆ  ท่ีสงผลตอ 
     คุณภาพ การจัดการเรียนการสอน  ท่ีประชุมสภามหาวิทยา มีมติใหมหาวิทยาลัยแตงตัง้     
     คณะกรรมการและคณะทํางาน   ดังนี ้
 
 

/3.1 การแตงตัง้คณะกรรมการ... 
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3.1  การแตงตัง้คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพวิชาการ 
       ศาสตราจารยกนก         วงษตระหงาน ประธานกรรมการ 
       ศาสตราจารย(เกียรติคณุ)นายแพทยวราวุธ สุมาวงศ กรรมการ 
       รองศาสตราจารยคุณหญิงสุมณฑา พรหมบุญ กรรมการ 
       ผูชวยศาสตราจารยวรรณวไล  อธิวาสนพงศ กรรมการ 
       คณบดีคณะเภสัชศาสตร    กรรมการ 
       รองอธิการบดีฝายวิชาการ    กรรมการและเลขานุการ 
ในเบื้องตน ขอใหคณะกรรมการชุดนี้พิจารณายุทธศาสตรดานพัฒนาคุณภาพบัณฑิต การ
พัฒนาระบบการบริหารหลักสูตร  กระบวนการจัดการเรียนการสอน  สวนรายละเอียดการ
กําหนดบทบาทและหนาท่ีขอใหมหาวิทยาลัยสงใหกรรมการชุดนี ้พิจารณาตอไป 
3.2 การแตงตั้งคณะทํางานเพื่อศกึษาสถานภาพดานตางๆของมหาวิทยาลัยอุบลราชธาน ี

ผูชวยศาสตราจารยวรรณวไล  อธิวาสนพงศ ประธานคณะทํางาน 
รองอธิการบดฝีายวางแผนและสารสนเทศ  คณะทํางาน 
รองอธิการบดฝีายบริหาร    คณะทํางาน 
รองอธิการบดฝีายวชิาการ    คณะทํางาน 

 

ระเบียบวาระที่  2 เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 
2.1 รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  

คร้ังท่ี  1/2551  เม่ือวันเสารท่ี  26  มกราคม  2551 
มต ิ ท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุม   คร้ังท่ี  1/2551    วันเสารท่ี  26  มกราคม  2551  
  โดยไมมีขอแกไข  

 

ระเบียบวาระที่  3 เร่ืองสืบเนื่อง 
  3.1  เร่ืองสืบเนื่องแจงเพื่อทราบ  
  3.1.1 การรายงานผลการดําเนินงานคณะกรรมการตรวจสอบภายใน 

ศาสตราจารยอมร    จันทรสมบูรณ           กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ        ประธาน 
คณะกรรมการตรวจสอบภายในของมหาวิทยาลัย  แจงที่ประชุมเรื่องการรายงานผลการดําเนินงานคณะกรรมการ
ตรวจสอบภายใน  ในเบื้องตนคณะกรรมการตรวจสอบภายในไดดําเนินการตรวจสอบ  3  ดาน คือ ดานการ
ตรวจสอบภายใน ดานการบริหารจัดการการเงิน และดานการบริหาร ซ่ึงเปนการวางเปาหมายแนวทางแตยังมิได
กําหนดระยะเวลา โดยขอเสนอแนะหรือแนวทางไดมีการจัดทําเอกสารรายงานคณะกรรมการตรวจสอบ เดือน
มีนาคม  2551   
 
 

/ผูชวยศาสตราจารยวรรณวไล... 
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ผูชวยศาสตราจารยวรรณวไล           อธิวาสนพงษ        กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภท 

คณาจารยประจํา    คณะกรรมการตรวจสอบภายใน   แจงที่ประชุมเพิ่มเติมเรื่องแนวทางการปรับปรุงแกไขระบบการ
ตรวจสอบทั้งในดานโครงสรางหนวยงานของหนวยรับตรวจ ดานการเงินและบัญชี ดานบริหารจัดการ ดาน
สารสนเทศและดานบริหารบุคคล เพื่อจะไดวางแผน วางระบบจัดทําเปนโปรแกรมสําเร็จรูปในการดําเนินการ
ตรวจสอบ โดยจะดําเนินการจัดหาโปรแกรมที่เปนมาตรฐาน  เพื่อใหทุกหนวยงานสามารถเชื่อมตอกันได ซ่ึงจะทําให
งายตอการตรวจสอบ  และปญหาที่พบเนื่องจากการบันทึกขอมูลในโปรแกรมระบบบัญชีสามมิติ ซ่ึงบางหนวยงาน
มิไดบันทึกขอมูล ดังนั้นในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบฯ จึงเสนอใหมหาวิทยาลัยออกขอปฏิบัติใหทุก
หนวยงานที่มีการบริหารจัดการเงินตองบันทึกการรับและเบิกจายในโปรแกรมนี้ ซ่ึงจะสามารถทําใหการรายงานผล
เปนปจจุบันได  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 
 
  มต ิ ท่ีประชุมรับทราบและเพื่อใหผลการดําเนนิการตรวจสอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ภายในเปนปจจุบัน ท่ีประชมุสภามหาวิทยาลัย ขอใหมหาวิทยาลัยกําหนดขอปฏิบตัิ  ดงันี ้
1. ขอใหเจาหนาท่ีการเงินทุกหนวยงานบนัทึกขอมูลในโปรแกรมระบบบัญชีสามมิต ิ
2. กําหนดขอปฏิบตัิใหทุกหนวยงานเขาระบบโปรแกรมระบบบญัชีสามมิติและบันทึก 
    ขอมูลใหเปนปจจุบัน ภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการตรวจสอบภายในกําหนด 
3. ขอใหคณะกรรมการตรวจสอบภายใน ดาํเนินการจัดหาโปรแกรมสําเร็จรูปหรือศึกษาด ู
    งานระบบการตรวจสอบภายในจากมหาวิทยาลัยขอนแกน  ท้ังนี้ ไดมอบหมายกรรมการ 
    สภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ  ศาสตราจารยปริญญา  จินดาประเสริฐ เปนท่ีปรึกษา 
    ในการจัดหาโปรแกรมสําเร็จรูปหรือศึกษาดู งานระบบการตรวจสอบภายในจาก 
    มหาวิทยาลัยขอนแกน  ตอไป 

 

3.1.2 โครงการพฒันา ปรับปรุงและอนุรักษปาตนน้ํา(รองกอ) มหาวิทยาลัยอุบลราชธาน ี

   ศาสตราจารยประกอบ  วิโรจนกูฎ  อธิการบดี  กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผูบริหาร    แจงที่
ประชุมเรื่องความคืบหนาโครงการพัฒนา ปรับปรุงและอนุรักษปาตนน้ํา (รองกอ) มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  ซ่ึงอยู
ในระหวางการดําเนินการจัดทําคําส่ังแตงตั้งคณะกรรมการบริหารจัดการโครงการพัฒนา ปรับปรุงและอนุรักษปาตน
น้ํา (รองกอ)ฯ  เมื่อคําส่ังดังกลาวแลวเสร็จ คณะกรรมการฯ จะไดดําเนินการในขั้นตอนตอไป 
 

จึงนําเรียนที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดทราบ 
 

  มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 
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3.2  เร่ืองสืบเนื่องเพื่อพิจารณา 
3.2.1  แผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยอุบลราชธาน ี พ.ศ. 2551- 2560   
 นายธีระศักดิ์     เชียงแสน     รักษาราชการแทนผูอํานวยการกองแผนงาน   ผูชวยเลขานุการ 

สภามหาวิทยาลัย  แจงที่ประชุมเพื่อพิจารณาเรื่องแผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พ.ศ. 2551-2560  ซ่ึงตาม
มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลยั  คร้ังที่  1/2551 วันเสารที่  26  มกราคม 2551 ในเบื้องตน ไดอนุมัตแิผนยุทธศาสตรของ
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พ.ศ.2551-2560 เพื่อใหมหาวทิยาลัยสามารถดําเนินการนาํแผนยุทธศาสตรใชประกอบการ
จัดทําคําของบประมาณแผนดินประจําป พ.ศ. 2552 ตามที่สํานักงบประมาณกําหนด โดยขอใหรองศาสตราจารย
คุณหญิงสุมณฑา  พรหมบญุ พิจารณาปรับและแกแผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยฯ  และที่ประชุมมีมติเห็นชอบให
มหาวิทยาลัยแตงตั้งคณะทํางานโดยอธิการบดีเปนประธาน เพื่อพจิารณารายละเอยีดตางๆ   ในการจัดทาํแผน
ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย   ซ่ึงควรกําหนดแผนระยะสั้นและแผนระยะยาว  เพือ่มุงเนนผลงานตามตัวช้ีวัด  ความ
ละเอียดทราบแลว  นั้น 
  ในวนัศุกรที่ 15 กุมภาพนัธ 2551 ที่ผานมา ศาสตราจารยพิเศษจอมจิน  จันทรสกุล  นายกสภา
มหาวิทยาลัย  ศาสตราจารยพิเศษยวุัฒน  วุฒิเมธี อุปนายกสภามหาวทิยาลัย และศาสตราจารยกนก  วงษตระหงาน 
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ เดินทางปฏิบัติราชการ  ณ  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ประชุมรวมกับ
คณะกรรมการบริหารมหาวทิยาลัย  เพื่อพิจารณาแผนยทุธศาสตรมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2551-2560 (เพิ่มเติม)  ใหแผน
ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยมีความสมบูรณและครบถวนตามขอสังเกตของกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ   
กองแผนงาน  จึงใครเสนอสภามหาวิทยาลยัเพื่อโปรดพจิารณา  
  

เพื่อเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา 
 

มติ  ท่ีประชุมเห็นชอบตามที่เสนอ โดยใหปรับแก เพิ่มเติม  ดังนี้     พันธกิจ ขอท่ี  3   จาก 
 3. บริการวิชาการแกสังคมเพื่อชีวิตที่ดขีองประชาชน และสรางมูลคาเพิ่มในกิจกรรมตางๆ 

    ของชุมชนและอุตสาหกรรมทองถิ่นอีสานใตและอนภุมิูภาคลุมน้าํโขง เพื่อกอใหเกิด 
    ทักษะพียงพอตอการพัฒนาตนเองและประเทศชาต ิ

 เปน 
3. บริการวิชาการแกสังคมเพื่อชีวิตท่ีดขีองประชาชน และสรางคุณคาและมูลคาเพิ่มใน 
    กิจกรรมตางๆ  ของชุมชนและอุตสาหกรรมทองถิ่นอีสานใตและอนภุมิูภาคลุมน้าํโขง  
    เพื่อกอใหเกิดทักษะพียงพอตอการพัฒนาตนเองและประเทศชาติ 
 
 
 
 
 

/และยุทธศาสตรที่  4  จาก… 
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และยุทธศาสตรท่ี  4     จาก 
4. เสริมสรางความเปนเลิศทางทางดานฐานขอมูล องคความรูและผูรูในอีสานใตและอนุ 
    ภูมิภาคลุมน้ําโขงเพื่อการบริการวิชาการแกชุมชนและสรางมูลคาใหกับมหาวิทยาลัยผาน 
    การเรียนรูรวมกับชุมชน 
เปน 
4. เสริมสรางความเปนเลิศทางทางดานฐานขอมูล องคความรูและผูรูในอีสานใตและอนุ 
    ภูมิภาคลุมน้ําโขงเพื่อการบริการวิชาการแกชุมชน และสรางคุณคาและมูลคาใหกับ 
    มหาวิทยาลัยผานการเรียนรูรวมกับชุมชน 
 

3.2.2 การลงนามความรวมมือทางวิชาการในการดําเนินการโรงเรียนสวัสดิการ  
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี   

ผูชวยศาสตราจารยวรรณวไล          อธิวาสนพงษ          กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภท 
คณาจารยประจํา  แจงที่ประชุมเรื่องการลงนามความรวมมือทางวิชาการในการดําเนินการ  โรงเรียนสวัสดิการ
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี   ซ่ึงตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย  คร้ังที่  1/2550  วันเสารที่  17  มีนาคม  2550 มีมติ
เห็นชอบมอบหมายผูชวยศาสตราจารยวรรณวไล  อธิวาสนพงษ  กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทคณาจารยประจํา 
จัดทํารายละเอียดในการจัดตั้งโรงเรียนสวัสดิการสําหรับบุตร-หลานบุคลากรของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เพื่อเสนอ
ที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยในการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังที่  2/2550 วันเสารที่  28  เมษายน 2550 ซ่ึงมีมติ
เห็นชอบใหจัดแตงตั้งคณะทํางานเพื่อศึกษาแนวทางจัดการการศึกษาขั้นพื้นฐานในเชิงลึกเพื่อใหไดวิธีการที่เหมาะสม
และเกิดประโยชนตอมหาวิทยาลัย และการประชุมสภามหาวิทยาลัย 4/2550 วันเสารที่  23  มิถุนายน  2550  ที่ประชุม
มีมติใหมีการศึกษาความเปนไปในการรวมมือทางวิชาการกับโรงเรียนในจังหวัดอุบลราชธานี ความละเอียดทราบ
แลว  นั้น 

ในเบื้องตน  ผูชวยศาสตราจารยวรรณวไล   อธิวาสนพงษ       ดําเนนิการติดตอและประสานงานกับ 
โรงเรียนลือคําหาญวารินชําราบ  อําเภอวารินชําราบ   จังหวัดอุบลราชธานี  และโรงเรียนจฬุาภรณราชวิทยาลัย อําเภอ
เมือง  จังหวัดมุกดาหาร  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 
 โดยเสนอที่ประชุมพิจารณาประเด็นดังตอไปนี ้

1. พิจารณาอนุมตัิใหมหาวิทยาลัยลงนามความรวมมือกับโรงเรียนลือคําหาญวารินชําราบ 
อําเภอวารินชําราบ จังหวดัอบุลราชธานี และโรงเรียนจฬุาภรณราชวทิยาลัย อําเภอเมือง   
จังหวดัมุกดาหาร 

2. พิจารณาอนุมตัิใหมหาวิทยาลัยดําเนินโครงการเรียนลวงหนา (Advanced Placement)  
สําหรับโรงเรียนทั้งสองแหงในปการศึกษา 2551 
  

     เพื่อเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา 
 

มติ  ท่ีประชุมพิจารณาอนุมัต ิ

/ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา… 
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ระเบียบวาระที่ 4  เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
  4.1 เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณาเชิงนโยบาย 

4.1.1 ประกาศกําหนดอัตราคาขึ้นทะเบียนบัณฑิต ระดับปริญญาตรี ปริญญาโทและปริญญาเอก 
นายธีระศักดิ์     เชียงแสน       รักษาราชการแทนผูอํานวยการกองแผนงาน        ผูชวยเลขานุการสภา 

มหาวิทยาลัย เสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาเรื่องประกาศกําหนดอัตราคาขึ้นทะเบียนบัณฑิต ระดับปริญญาตรี ปริญญา
โทและปริญญาเอก   ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย คร้ังที่ 2/2550 เมื่อวันอังคารที่ 20  มีนาคม 
2550  มีมติเห็นชอบใหปรับเพิ่มคาขึ้นทะเบียนบัณฑิต ระดับปริญญาตรี เปน 1,500 บาท และระดับปริญญาโท-เอก  
เปน 2,000 บาท     

โดยมีประเด็นการพิจารณาขออนุมัติปรับเพิ่มอัตราคาขึ้นทะเบยีนบณัฑิต ระดับปรญิญาตรี และ 
ปริญญาโท-เอก ดังนี ้

      เดิม   ปรับเพิ่มเปน
ระดับปริญญาตรี  1,000   บาท     1,500  บาท 
ระดับปริญญาโท-เอก 1,000 บาท     2,000  บาท 

 

      ทั้งนี้  ใหมีผลบังคับใช  สําหรับนักศึกษาที่ยื่นคาดวาจะสําเร็จการศึกษา  ตั้งแตภาคการศึกษาตน ป
การศึกษา 2551  เปนตนไป 
 

จึงนําเรียนที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา 
 

มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแลวขอใหประกาศคาขึ้นทะเบียนบัณฑิตอัตราใหมสําหรับนักศึกษาที่ 
เขาศึกษาในปการศึกษา 2551 โดยการประกาศขึ้นคาธรรมเนียมตางๆขอใหคณะ 
กรรมการบริหารมหาวิทยาลัยพิจารณากอนเสนอที่ประชุมสภามหาวทิยาลัย และขอใหฝาย 
วิชาการมหาวทิยาลัยสรุปอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาของนักศึกษาทุกระดับพรอมท้ัง 
ประมาณการรายรับ-รายจายเพื่อเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยคราวตอไป 

 

4.1.2 รางระเบียบมหาวิทยาลัยวาดวยรางวัลรัตโนบล พ.ศ. .....  
   ศาสตราจารยประกอบ  วิโรจนกูฎ  อธิการบดี กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผูบริหาร แจงที่
ประชุมเพื่อพิจารณาเรื่องรางระเบียบมหาวิทยาลัยวาดวยรางวัลรัตโนบล พ.ศ. ....  ตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย 
คร้ังที่ 7/2550 วันเสารที่ 17  พฤศจิกายน 2550  เห็นชอบใหคณะกรรมการเลือกสรรเพื่อพิจารณาคุณสมบัติและผลงาน
ของผูสมควรไดรับปริญญากิตติมศักดิ์/โลรัตโนบล/รางวัลรัตโนบลของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี กําหนดหลักเกณฑ
ในการพิจารณาที่ชัดเจน และมอบใหประมาณปละ 2  ราย  ความละเอียดทราบแลว นั้น 
 
 
 
 

/จากการประชมุคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย...   
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  จากการประชมุคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  คร้ังที่  1/2551  วันอังคารที่  29  มกราคม  
2551 มีมติใหดําเนินการแกไขขอกําหนดบางประการ เพื่อใหมีความเหมาะสมมากยิง่ขึ้น ดังนัน้ มหาวิทยาลัยฯจงึใคร
เสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพจิารณา (ราง)ระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีวาดวย รางวัลรัตโนบล พ.ศ. .....  
(รายละเอยีดตามเอกสารประกอบการประชุม)   
  

เพื่อเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา 
 

มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแลวขอใหมหาวิทยาลัย นํารางขอบังคบัฯ ดังกลาวไปทบทวนและปรับแก 
เพิ่มเติมคุณสมบัติของผูสมควรไดรับรางวัลรัตโนบลตาม (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยวา 
ดวยรางวัลรัตโนบล พ.ศ. .....  ในขอ 5.2 และ 5.3 ใหมีความครอบคลุม ครบถวน    รวมท้ัง 
ความสมบูรณของคําจํากดัความหรือขอความตางๆ  เพื่อเปนแนวทางในการพิจารณา ตาม 
ขอสังเกตของกรรมการสภามหาวิทยาลัย จึงเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยเพื่อลงนามตอไป 

 

  4.2 เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณาอนุมัติหลักสูตร/รายวิชา 
  4.2.1  การขอแกไขรายละเอียดโครงสรางหลักสตูรบัญชีบัณฑิต (หลักสูตรตอเนื่อง)  

หลักสูตรใหม พ.ศ. 2550 
นายธีระศักดิ์     เชียงแสน       รักษาราชการแทนผูอํานวยการกองแผนงาน        ผูชวยเลขานุการสภา 

มหาวิทยาลัย         เสนอที่ประชุมเพื่อพจิารณาเรื่องการขอแกไขรายละเอียดโครงสรางหลักสูตรบัญชีบัณฑิต  
(หลักสูตรตอเนื่อง) หลักสตูรใหม พ.ศ. 2550  ตามที่สภามหาวิทยาลัยไดอนุมัตหิลักสูตรบัญชีบัณฑิต (หลักสูตร
ตอเนื่อง) หลักสูตรใหม พ.ศ. 2550 ในการประชุมครั้งที่  5/2549  เมื่อวันที่  18  พฤศจิกายน  2549 งานพฒันา
หลักสูตรไดสงหลักสูตรดังกลาวเพื่อคณะกรรมการการอุดมศึกษาพจิารณารับทราบการใหความเห็นชอบหลักสูตร  
ตามบันทึกขอความที่ ศธ 0529/1911 ลงวนัที่  22  พฤษภาคม  2550  และสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาแจง
ขอใหแกไขรายละเอียดการยกเวนและการเทียบโอนผลการเรียนใหสอดคลองกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง
หลักเกณฑการเทียบโอนผลการเรียนระดบัปริญญาเขาสูการศึกษาในระบบ พ.ศ. 2545 และใหจดัโครงสรางหลักสูตร
ครบทั้ง  3  หมวดวิชา  ไดแกหมวดวิชาศกึษาทั่วไป หมวดวิชาเฉพาะและหมวดวชิาเลือกเสรี (ตามบันทึกขอความที่ 
ศธ 0506(2)/8767 ลงวันที่ 27  มิถุนายน 2550  และบันทึกขอความที่ ศธ 0506(2)/17017 ลงวันที่  17  พฤศจิกายน  
2550)  
  หลักสูตรดังกลาวเปนหลักสตูรปริญญาตรีตอเนื่อง มีหนวยงานสภาวิชาชพีบัญชีกํากับมาตรฐาน
วิชาชีพจําเปนตองจัดทําเปนหลักสูตรตอเนื่อง การยกเวนหรือการเทยีบโอนการเรยีนในหมวดวชิาศึกษาทั่วไป และ
หมวดวิชาเลือกเสรี คณะตองพิจารณาและมีแนวปฏิบัตทิี่ชัดเจนวาผูเขาศึกษามีความรูเพียงพอที่จะศึกษาในหลักสูตร
ตอเนื่อง และสามารถสําเร็จการศึกษาโดยมีความรู คุณสมบัติตามวัตถุประสงคของหลักสูตรคณะ และมหาวิทยาลัย
ได 

 
 

/งานพัฒนาหลักสูตร... 
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  งานพัฒนาหลักสูตรไดแกไขหลักสูตรเรียบรอยแลว จงึเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อรับทราบการ
แกไข เพื่อนจะไดนํามติเสนอสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาพจิารณารับทราบการใหความเห็นชอบหลักสูตร
ตอไป 
 

เพื่อเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา 
 

มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแลวอนุมัตแิละขอใหมหาวิทยาลัยปรับปรุงหลักสูตรตอเนื่องตางๆ ใหเขา 
มารวมกับหลักสูตรปกติโดยระบุการเทียบโอนวิชาและหนวยกิตใหชดัเจน 

 

  4.3 เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณาแตงตั้งบคุคล/คณะบุคคล 
4.3.1 พิจารณาแตงตั้งคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร 
ศาสตราจารยประกอบ วิโรจนกูฎ    อธิการบดี       กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผูบริหาร  

ประธานคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร  เสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาเรื่องการแตงตั้งคณบดีคณะ
วิศวกรรมศาสตร  ตามที่วาระการดํารงตําแหนงคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร  ไดครบกําหนดเมื่อวันที่   7 กุมภาพันธ  
2551   และสภามหาวิทยาลัยไดแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร   เพื่อทําหนาที่สรรหาผู
สมควรดํารงตําแหนงในวาระตอไป   ซ่ึงคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร ประกอบดวย 

1.   อธิการบดี       ประธานกรรมการ 
2.   กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวฒุิ   กรรมการ 
      ศาสตราจารยปริญญา  จินดาประเสริฐ 

  3.   กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวฒุิ   กรรมการ 
      นายโสภณ  สุภาพงษ 

  4.  ผูบริหารมหาวิทยาลัย      กรรมการ  
         คณบดีคณะเกษตรศาสตร 

5.  ผูบริหารมหาวิทยาลัย      กรรมการ  
       คณบดีคณะวิทยาศาสตร 
                           6.  ประธานสภาอาจารย          กรรมการ 
  7.  รองอธิการบดีฝายบรหิาร     เลขานุการ 
  8.  นางอรุโณทัย  อุนไธสง     ผูชวยเลขานุการ 
 

   
 
 
 
 

/คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร  ...    
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คณะกรรมการสรรหาคณบดคีณะวิศวกรรมศาสตร     ไดดําเนนิการตามขอบังคับมหาวิทยาลัย 

อุบลราชธานี วาดวยหลักเกณฑและวิธีการสรรหาผูอํานวยการสถาบัน    ผูอํานวยการสํานัก    และผูอํานวยการศูนย   
พ.ศ. 2540   และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)   พ.ศ. 2543   และ(ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2545      โดยในการประชุม
คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร   คร้ังที่  2   เมื่อวันที่ 15 มกราคม 2551  ไดพิจารณารายนามผู
ไดรับการเสนอชื่อ   รวมทั้งคุณสมบัติ  และความเหมาะสมจากขอมูลตางๆ   อยางรอบคอบ  จึงมีมติใหทาบทาม รอง
ศาสตราจารยสถาพร  โภคา  เปนผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร    และไดมีการจัดแสดง
วิสัยทัศนของผูตอบรับการทาบทามตอบุคลากรและคณะกรรมการสรรหา    เมื่อวันที่  29 มกราคม 2551 ณ  คณะ
วิศวกรรมศาสตร  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
  คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร   จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัย เพื่อโปรด
พิจารณาแตงตั้ง  รองศาสตราจารยสถาพร  โภคา    สังกัดคณะวิศวกรรมศาสตร   มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี    เปนผู
สมควรดํารงตําแหนงคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตรตออีกหนึ่งวาระ (วาระที่สอง) 
 

 เพื่อเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา 
 

มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแลวอนุมัต ิ
 

4.3.2 พิจารณาแตงตั้งคณบดีคณะศิลปศาสตร 
ศาสตราจารยประกอบ วิโรจนกูฎ  อธิการบด ี   กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผูบริหาร  

ประธานคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะศิลปศาสตรเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาเรื่องการแตงตั้งคณบดีคณะศิลป
ศาสตร   ตามที่ผูชวยศาสตราจารยสุชาดา  ทวีสิทธิ์  ผูดํารงตําแหนงคณบดีคณะศิลปศาสตร ไดขอลาออกจากตําแหนง
คณบดีคณะศิลปศาสตร  ตั้งแตวันที่ 29 กุมภาพันธ 2551  โดยสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ไดแตงตั้งคณะกรรมการ
สรรหาคณบดีคณะศิลปศาสตร   เพื่อทําหนาที่สรรหาผูสมควรดํารงตําแหนงในวาระตอไป   ซ่ึงคณะกรรมการสรรหา
คณบดีคณะศิลปศาสตร  ประกอบดวย 

1.   อธิการบดี       ประธานกรรมการ 
2.   กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวฒุิ   กรรมการ 
      ศาสตราจารยพิเศษยุวัฒน  วุฒิเมธ ี

  3.   กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวฒุิ   กรรมการ 
      ศาสตราจารยกนก  วงษตระหงาน 

  4.  ผูบริหารมหาวิทยาลัย      กรรมการ  
         คณบดีคณะเภสัชศาสตร 

5.  ผูบริหารมหาวิทยาลัย      กรรมการ  
       คณบดีคณะเกษตรศาสตร 
                           6.  ประธานสภาอาจารย          กรรมการ 
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  7.  รองอธิการบดีฝายบริหาร     เลขานุการ 
  8.  นางอรุโณทัย  อุนไธสง     ผูชวยเลขานุการ 
 

  คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะศิลปศาสตร  ไดดําเนินการตามขอบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
วาดวยหลักเกณฑและวิธีการสรรหาผูอํานวยการสถาบัน    ผูอํานวยการสํานัก    และผูอํานวยการศูนย   พ.ศ. 2540  
และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2543 และ(ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2545      โดยในการประชุมคณะกรรมการสรรหา
คณบดีคณะศิลปศาสตร   ครั้งที่  2   เมื่อวันที่ 26 กุมภาพันธ  2551  ไดพิจารณารายนามผูไดรับการเสนอชื่อ   รวมทั้ง
คุณสมบัติ  และความเหมาะสมจากขอมูลตาง  ๆ   อยางรอบคอบ  จึงมีมติใหทาบทาม ผูชวยศาสตราจารยอินทิรา  
ซาฮีร   เปนผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีคณะศิลปศาสตร    และไดมีการจัดแสดงวิสัยทัศนของผูตอบรับการ
ทาบทามตอบุคลากรและคณะกรรมการสรรหา    เมื่อวันที่  29 กุมภาพันธ 2551   ณ  คณะศิลปศาสตร  มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี 
  คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะศิลปศาสตร   จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัย เพื่อโปรดพิจารณา
แตงตั้ง    ผูชวยศาสตราจารยอินทิรา    ซาอีร    สังกัดคณะศิลปศาสตร   มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี    เปนผูสมควร
ดํารงตําแหนงคณบดีคณะศิลปศาสตร ในวาระตอไป  
 

เพื่อเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา 
 

 มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแลวอนุมัต ิ
 

4.3.3 พิจารณาแตงตั้งคณบดีคณะนิติศาสตร  
ศาสตราจารยประกอบ วิโรจนกูฎ      อธิการบดี       กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผูบริหาร  

ประธานคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะนิติศาสตร เสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาเรื่องการแตงตั้งคณบดีคณะ
นิติศาสตรตามที่ สภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ไดแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะนิติศาสตร เพื่อทําหนาที่
สรรหาผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีคณะนิติศาสตร   ซ่ึงคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะนิติศาสตร  ประกอบดวย 

1.   อธิการบดี       ประธานกรรมการ 
2.   กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวฒุิ   กรรมการ 
      ศาสตราจารยพิเศษยุวัฒน  วุฒิเมธ ี

  3.   กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวฒุิ   กรรมการ 
      นางอรวรรณ  ชยางกูร  

  4.  ผูบริหารมหาวิทยาลัย      กรรมการ  
         คณบดีคณะศิลปศาสตร 

5.  ผูบริหารมหาวิทยาลัย      กรรมการ  
       ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการ 
                           6.  ประธานสภาอาจารย          กรรมการ 
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  7.  รองอธิการบดีฝายบริหาร     เลขานุการ 
  8.  นางอรุโณทัย  อุนไธสง     ผูชวยเลขานุการ 
 

  คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะนิติศาสตร  ไดดําเนินการตามประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
เร่ือง  คุณสมบัติ หลักเกณฑและวิธีการไดมาของคณบดีนิติศาสตร พ.ศ. 2550 และขอบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
วาดวยหลักเกณฑและวิธีการสรรหาผูอํานวยการสถาบัน    ผูอํานวยการสํานัก    และผูอํานวยการศูนย   พ.ศ. 2540   
และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)   พ.ศ. 2543   และ(ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2545      โดยในการประชุมคณะกรรมการสรรหา
คณบดีคณะนิติศาสตร  ครั้งที่  2   เมื่อวันที่ 1 กุมภาพันธ 2551  ไดพิจารณารายนามผูไดรับการเสนอชื่อ   รวมทั้ง
คุณสมบัติ  และความเหมาะสมจากขอมูลตาง  ๆ    ซ่ึงจากผลการเสนอชื่อ ผูไดรับการเสนอชื่ออยางเปนเอกฉันทคือ 
นายสมบัติ  วอทอง   
  คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะนิติศาสตร  จึงมีมติใหทาบทามนายสมบัติ  วอทอง      เปนผู
สมควรดํารงตําแหนงคณบดีคณะนิติศาสตร   และไดมีการจัดแสดงวิสัยทัศนของผูตอบรับการทาบทามตอบุคลากร
และคณะกรรมการสรรหาฯ   เมื่อวันที่ 11  กุมภาพันธ  2551  ณ  คณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
  คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะนิติศาสตร   จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัย เพื่อโปรดพิจารณา
แตงตั้ง  นายสมบัติ  วอทอง    เปนผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีคณะนิติศาสตร 

แตเนื่องจากการดํารงตําแหนงคณบดีคณะนิติศาสตร จะตองมีคุณสมบัติตามที่เนติบัณฑิตยสภา 
กําหนด ดังนัน้ นายสมบัติ  วอทอง จึงเสนอบันทึกขอความที่ ศธ 0529.18/1083 ลงวนัที่  5  มีนาคม  2551 เร่ืองขอ
ลาออกจากตําแหนงรักษาราชการแทนคณบดีและขอถอนตัวจากการตอบรับการทาบทามเพื่อสรรหาคณบดแีละเสนอ
แตงตั้งรักษาราชการแทนคณบดีคณะนิตศิาสตร  เพื่อใหการตรวจสอบของเนติบัณฑิตยสภา วาดวยคุณสมบัติ
มาตรฐานของคณะนิติศาสตร  เปนไปตามมาตรฐานเนตบิัณฑิตยสภา ที่กําหนด 

 

เพื่อเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา 
 

มต ิ อธิการบดี  ประธานคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะนติิศาสตร ขอถอนเรื่องจากพิจารณา  
และจะดําเนินการสรรหาคณบดีคณะนติิศาสตรใหม  ท้ังนี้ ทีประชุมสภามหาวิทยาลัย  
ขอใหดําเนินการสรรหาผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีคณะนิติศาสตรใหมีคุณสมบัต ิ

เปนไปตามขอกําหนดของเนติบัณฑิตยสภา พรอมท้ังขอใหมหาวิทยาลัยทําหนังสือแสดง 
ขอบคุณนายสมบัติ   วอทอง  ท่ีแสดงความรับผิดชอบตอความเปนมาตรฐานของคณะ 
นิติศาสตร มหาวิทยาลัยอุบลราชธาน ี

  

4.3.4 พิจารณาแตงตั้งคณบดีคณะศิลปประยุกตและการออกแบบ  
  ศาสตราจารยประกอบ วิโรจนกูฎ  อธิการบด ี   กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผูบริหาร  
ประธานคณะกรรมการสรรหาคณบดี เสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาเรื่องการแตงตั้งคณบดีคณะศลิปประยุกตและการ
ออกแบบ ตามที่สภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  ไดแตงตัง้คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะศิลปประยุกตและการ 
 

/ออกแบบ... 
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ออกแบบ   เพือ่ดําเนินการสรรหาผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีคณะศลิปประยุกตและการออกแบบ  ตามประกาศ 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เร่ือง  คุณสมบัติ  หลักเกณฑและวิธีการไดมาของคณบดีคณะศลิปประยุกตและการ
ออกแบบ   พ.ศ. 2550  และขอบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  วาดวยหลักเกณฑและวิธีการสรรหาผูอํานวยการ
สถาบัน ผูอํานวยการสํานัก และผูอํานวยการศูนย พ.ศ. 2540  และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2543 และ (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2545  ประกอบดวย 
  1. อธิการบดี       ประธานกรรมการ 
  2. กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
       ศาสตราจารย(คลินิกเกียรติคุณ)นายแพทยวราวุธ  สุมาวงศ 
  3. กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
      นายแพทยนิรันดร  พิทักษวัชระ 
  4. คณบดีคณะวิทยาศาสตร     กรรมการ 
  5. คณบดีคณะศิลปศาสตร     กรรมการ 
  6. ประธานสภาอาจารย      กรรมการ 
  7. รองอธิการบดีฝายบริหาร     เลขานุการ 
  8. นางอรุโณทัย  อุนไธสง     ผูชวยเลขานุการ 
 

  คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะศิลปประยุกตและการออกแบบในการประชุม  ครั้งที่ 2    เมื่อวันที่  
25  มกราคม  2551  ไดพิจารณารายชื่อผูไดรับการเสนอชื่อ  คุณสมบัติและความเหมาะสม ประกอบกับประมวลความ
คิดเห็นของผูมีสิทธิเสนอชื่อและขอมูลตาง ๆ  ซ่ึงผลปรากฏวา รองศาสตราจารยวิโรฒ  ศรีสุโร เปนผูสมควรดํารง
ตําแหนงคณบดีคณะศิลปประยุกตและการออกแบบตามความคาดหวังของผูมีสิทธิเสนอชื่อ    ซ่ึงตอมาทานไดถึงแก
กรรม  เมื่อวันที่   1  กุมภาพันธ  2551   

คณะกรรมการสรรหาคณบดคีณะศิลปประยุกตและการออกแบบ   จึงใครขอรายงานตอสภา 
มหาวิทยาลัยเพื่อทราบและขอความเห็นชอบขยายเวลาในการดําเนนิการสรรหาออกไป  โดยจะแจงบุคลากรในสังกัด
คณะศิลปประยุกตและการออกแบบเพื่อทราบและสรางความเขาใจ  โดยคณะกรรมการสรรหาฯ จะดําเนนิการสรรหา
ผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีคณะศิลปประยุกตและการออกแบบตามขั้นตอนตอไป 
 

เพื่อเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา 
 

  มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแลวเห็นชอบใหเร่ิมดําเนินการสรรหาคณบดีคณะศิลปประยุกตและการ 
ออกแบบ ใหมอีกคร้ัง โดยในระหวางการสรรหาคณบดีฯ  ขอใหอธิการบดีแตงตัง้รักษาการ 
คณบดีคณะศิลปประยุกตและการออกแบบ ท้ังนี้ ผูท่ีไดรับการแตงตัง้ควรมีความอาวุโส 

และมีคุณสมบัติท่ีสามารถประสานงาน  กํากับดูแลการดําเนินงานภายในคณะใหเรียบรอย  
เพื่อมิใหเกิดความขัดแยงภายในคณะศิลปประยุกตและการออกแบบ  
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4.3.5 พิจารณาแตงตั้งคณบดีคณะรัฐศาสตร 

  ศาสตราจารยประกอบ วิโรจนกูฎ  อธิการบด ี   กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผูบริหาร  
ประธานคณะกรรมการสรรหาคณบดี เสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาเรื่องการแตงตั้งคณบดีคณะรัฐศาสตร   ตามที่ สภา
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  ไดแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะรัฐศาสตร  เพื่อดําเนินการสรรหาผูสมควร
ดํารงตําแหนงคณบดีคณะรัฐศาสตร  ตามประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เร่ือง  คุณสมบัติ  หลักเกณฑและวิธีการ
ไดมาของคณบดีคณะรัฐศาสตร พ.ศ. 2550 และขอบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  วาดวยหลักเกณฑและวิธีการสรร
หาผูอํานวยการสถาบัน ผูอํานวยการสํานัก และผูอํานวยการศูนย พ.ศ. 2540  และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2543 
และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2545  ประกอบดวย 
 

  1.  อธิการบดี      ประธานกรรมการ 
  2.  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
       ศาสตราจารยพิเศษยุวัฒน  วุฒิเมธี 
  3. กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
      นางอรวรรณ  ชยางกูร 
  4. คณบดีคณะเกษตรศาสตร    กรรมการ 
  5. ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการ    กรรมการ 
  6. ประธานสภาอาจารย     กรรมการ 
  7. รองอธิการบดีฝายบริหาร    เลขานุการ 
  8. นางอรุโณทัย  อุนไธสง    ผูชวยเลขานุการ 
 

  เนื่องจาก  การดําเนินการสรรหาคณบดีคณะรัฐศาสตร มีเหตุการณไมปกติ   ซ่ึงจากเหตุการณ
ดังกลาว   คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะรัฐศาสตร    จึงไดลงมติเพื่อหาแนวทางแกไขปญหาดังกลาวอยาง
รอบคอบ   จึงเห็นควรใหมีการตรวจสอบขอเท็จจริงที่เกิดขึ้น และเปดหีบเสนอชื่อเพื่อใหตรวจขอมูลผูไดรับการเสนอ
ช่ือวามีรายชื่อของผูถูกรองเรียนไดรับการเสนอชื่อเปนผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีคณะรัฐศาสตรหรือไม  โดย
ไมใหมีผลตอการสรรหา   และคณะกรรมการสรรหาฯ          ขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา ดังนี้ 

1. พิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการสอบขอเท็จจริง โดยคณะกรรมการสรรหาฯ ไดรวบรวมเอกสาร  
หลักฐานที่เกี่ยวของทั้งหมดใสซองปดผนึกเพื่อนําเสนอตอสภามหาวิทยาลัย 

2. พิจารณาแตงตั้งผู รักษาการในตําแหนงคณบดีคณะรัฐศาสตร ในระหวางที่มีการแตงตั้ง
คณะกรรมการสอบขอเท็จจริง เพื่อใหการดําเนินการเกิดความเปนกลางและยุติธรรมสําหรับทุก
ฝายที่เกี่ยวของ กอนที่จะดําเนินการสรรหาตอไป 

3. เสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาการดําเนินการสําหรับขั้นตอนเสนอชื่อผูสมควรดํารงตําแหนง
คณบดีคณะรัฐศาสตร ซ่ึงไดมีการเสนอชื่อเมื่อวันที่ 30 มกราคม 2551 

 
 

/เพื่อเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา… 
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เพื่อเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา 

 

  มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแลวเห็นชอบใหดําเนินการ ดังนี ้
1. ขอใหมหาวิทยาลัยตัง้คณะกรรมการตรวจสอบขอเท็จจริงตามขอรองเรยีนของปญหา

ท่ีเกิดขึ้น โดยการแตงตั้งคณะกรรมการดังกลาวขอใหมหาวิทยาลัยดาํเนนิการใหเปน
มาตรฐานเดยีวกันและเปนไปอยางถูกตอง สําหรับทุกกรณีท่ีเกิดขึ้นในมหาวิทยาลัย 

2. แตงตั้งรักษาการคณบดคีณะรัฐศาสตรคนใหม ท้ังนี้สภามหาวิทยาลัยมอบหมาย 
ศาสตราจารยพิเศษยุวัฒน  วุฒเิมธี  อุปนายกสภามหาวทิยาลัยเปนรักษาการคณบดี
คณะรัฐศาสตร โดยการแตงตั้งรักษาการคณบดีจะตองกาํหนดระยะเวลาในการ
รักษาการเปนคราวๆ ละ   6  เดือน   

3. ในเบื้องตนขอใหยุติการสรรหาคณบดีคณะรัฐศาสตรไวพลางกอน เม่ือการดําเนินการ
ตรวจสอบขอเท็จจริงเรียบรอยแลว จากนั้นขอใหมหาวทิยาลัยเร่ิมตนการสรรหาคณบดี
คณะรัฐศาสตรใหมอีกคร้ัง 

  

4.3.6 พิจารณาแตงตั้งคณบดีวิทยาลัยแพทยศาสตรและการสาธารณสุข 

ศาสตราจารยประกอบ วิโรจนกูฎ  อธิการบด ี   กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผูบริหาร 
ประธานคณะกรรมการสรรหาคณบดี เสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาเรื่องการแตงตั้งคณบดีวิทยาลัยแพทยศาสตรและ
การสาธารณสุข ตามที่ สภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ไดแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดวีิทยาลัยแพทยศาสตร
และการสาธารณสุข   เพื่อทําหนาที่สรรหาผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีวิทยาลัยแพทยศาสตรและการสาธารณสุข    
ประกอบดวย 
 

1.   อธิการบดี       ประธานกรรมการ 
2.   กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวฒุิ   กรรมการ 
      ศาสตราจารย(คลินิกเกียรติคุณ)นายแพทยวราวุธ  สุมาวงศ 

  3.   กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวฒุิ   กรรมการ 
      นายแพทยนิรันดร  พิทักษวัชระ  

  4.  ผูบริหารมหาวิทยาลัย      กรรมการ  
        คณบดีคณะเภสัชศาสตร          

5.  ผูบริหารมหาวิทยาลัย      กรรมการ  
       คณบดีคณะวิทยาศาสตร 
                           6.  ประธานสภาอาจารย          กรรมการ 
 
 
 

/7.  รองอธิการบดีฝายบริหาร… 
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  7.  รองอธิการบดีฝายบริหาร     เลขานุการ 
  8.  นางอรุโณทัย  อุนไธสง     ผูชวยเลขานุการ 
  คณะกรรมการสรรหาคณบดีวิทยาลัยแพทยศาสตรและการสาธารณสุข   ไดดําเนินการตามประกาศ
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  เรื่อง  คุณสมบัติ  หลักเกณฑและวิธีการไดมาของคณบดีวิทยาลัยแพทยศาสตรและการ
สาธารณสุข  พ.ศ. 2550    และขอบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี วาดวยหลักเกณฑและวิธีการสรรหาผูอํานวยการ
สถาบัน    ผูอํานวยการสํานัก    และผูอํานวยการศูนย   พ.ศ. 2540   และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)   พ.ศ. 2543   และ
(ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2545      โดยในการประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีวิทยาลัยแพทยศาสตรและการสาธารณสุข    
ครั้งที่  2    เมื่อวันที่  25  มกราคม  2551    ไดพิจารณารายนามผูไดรับการเสนอชื่อ   รวมทั้งคุณสมบัติ  และความ
เหมาะสมจากขอมูลตาง  ๆ    จึงมีมติใหทาบทาม นายแพทยประสิทธิ์  เพ็งสา เปนผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดี
วิทยาลัยแพทยศาสตรและการสาธารณสุข  และไดมีการจัดแสดงวิสัยทัศนของผูตอบรับการทาบทามตอบุคลากรและ
คณะกรรมการสรรหาฯ     เมื่อวันที่  4  กุมภาพันธ  2551     ณ   วิทยาลัยแพทยศาสตรและการสาธารณสุข  
มหาวิทยาลัยอุบลราชธาน ี

  คณะกรรมการสรรหาคณบดีวิทยาลัยแพทยศาสตรและการสาธารณสุข   จึงขอเสนอสภา
มหาวิทยาลัย เพื่อโปรดพิจารณาแตงตั้ง  นายแพทยประสิทธ์ิ  เพ็งสา   เปนผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีวิทยาลัย
แพทยศาสตรและการสาธารณสุข 
   

เพื่อเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา 
 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลวเห็นชอบใหดําเนินการ  ดังนี้ 
1. ขอใหคณะกรรมการสรรหาคณบดีวิทยาลัยแพทยศาสตรและการสาธารณสุข 

ดําเนินการสูกระบวนการการสรรหาคณบดีฯ ใหม ท้ังนี้ในการทาบทามผูท่ีไดรับการ
เสนอชื่อ ขอใหคณะกรรมการสรรหาฯ ใหขอมูลเก่ียวกับวิทยาลัยแพทยศาสตรและการ
สาธารณสุขในทุกดานเพื่อเปนขอมูลประกอบการตัดสินใจในการตอบรับการทาบทาม
เพื่อดํารงตําแหนงเปนคณบดีวิทยาลัยแพทยศาสตรและการสาธารณสุข 

2. ท่ีประชุมไดพิจารณาขอบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี   วาดวยหลักเกณฑและ   วิธีการ  
    สรรหาผูอํานวยการสถาบัน  ผูอํานวยการสํานัก และผูอํานวยการศูนยแลว  และ 
    มอบหมาย ผูชวยศาสตราจารยวรรณวไล  อธิวาสนพงษ  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
    ประเภทคณาจารยประจํา  ดําเนินการศึกษาเปรียบเทียบ    ขอบังคับมหาวิทยาลัย     
    อุบลราชธานีวาดวย     หลักเกณฑและวิธีการสรรหา     ผูอํานวยการสถาบันและ      
     ผูอํานวยการศูนย กับ     มหาวิทยาลัยอ่ืนๆ และ      นําเสนอที่ประชุมสภา        
     มหาวิทยาลัยในคราวตอไป 
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ระเบียบวาระที่ 4  เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
   4.4 เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณาอื่น 

ไมมี  
 

ระเบียบวาระที่  5 เร่ืองอื่นๆ   
ไมมี  

 

 
 
 
 
 
 
 

ปดประชุมเวลา  14.10 น. 
 
 
 
 
.....................................................     …………………………………………. 
       (นางจอมสุรางค  เชยีงแสน)                             (นายธีระศักดิ์   เชียงแสน) 
        เจาหนาท่ีบริหารงานทั่วไป     รักษาราชการแทนผูอํานวยการกองแผนงาน 
          ผูจดรายงานการประชุม                        ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
                                      ผูตรวจทานรายงานการประชุม 
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