
รายงานการประชุมกรรมการสภามหาวทิยาลัยอุบลราชธาน ี
ครั้งที่ ๔/๒๕๕๖ (วาระเวียน) 

วันศุกร์ที่  ๑๕  มีนาคม  ๒๕๕๖    
 

 

 

 
 

ระเบยีบวาระที่ ๑ เรื่องประธานแจ้งเพื่อทราบ 
๑.๑ ประธานแจ้งเพื่อทราบ 

- 
๑.๒ เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 

- 
ระเบยีบวาระที่  ๒ เรื่องรบัรองรายงานการประชุม  
 - 
ระเบยีบวาระที่ ๓ เรื่องสืบเนื่อง  

๓.๑ เรื่องสืบเนื่องเพื่อพิจารณา  
- 

ระเบยีบวาระที่  ๔   เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา     
๔.๑  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาเชิงนโยบาย 

    ๔.๑.๑ เรื่องพิจารณาเชิงนโยบายดา้นงบประมาณและการเงนิ 
   - 

                              ๔.๒.๑ เรื่องพิจารณาเชิงนโยบายอืน่ๆ 
  ๔.๒.๑.๑  การขออัตรากําลงัพนักงานมหาวิทยาลัย ประจําปีงบประมาณ  
     ๒๕๕๗  เพิ่มเติม 
                                                ผู้ ช่วยศาสตราจารย์ธนพรรณ  ธานี  รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร
ทรัพยากรมนุษย์  นําเสนอที่ประชุม ด้วยสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) มีหนังสือ ที่ ศธ ๐๕๐๙-
(๒)/ว ๒๗๑ ลงวันที่ ๖ มีนาคม ๒๕๕๖  เรื่อง การขออัตรากําลังพนักงานในสถาบันอุดมศึกษาเพิ่มเติม           
แจ้งแนวทางการขออัตรากําลังพนักงานมหาวิทยาลัยเพิ่มเติมมาให้ทราบ  และหากมหาวิทยาลัยมีความจําเป็นต้อง
ขออัตรากําลังเพิ่มเติมให้จัดทําข้อมูลเพื่อประกอบคําขออนุมัติกรอบอัตรากําลังตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ สกอ. 
กําหนด และส่งให้ สกอ. ภายในวันที่ ๒๐ มีนาคม ๒๕๕๖  ทั้งนี้ กรอบอัตรากําลังพนักงานมหาวิทยาลัยที่ขอเพิ่ม
ต้องได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยก่อน 

อธิการบดี  ได้มอบหมายให้กองการเจ้าหน้าที่และกองแผนงาน  จัดประชุมช้ีแจงคณะ/สํานัก/- 
วิทยาลัย ทราบและจัดทําข้อมูลตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กําหนด และนําข้อมูลที่ได้จากคณะ/สํานัก/วิทยาลัย 
มาวิเคราะห์เพื่อให้ได้อัตรากําลังที่พึงมี และเสนอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย เมื่อวันที่ ๑๕ มีนาคม ๒๕๕๖  
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย มีมติเห็นชอบให้นําเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป  ตามรายละเอียดตามเอกสาร
สรุปกรอบอัตรากําลัง 

           /ข้อกฎหมาย...
                



๒ 
 
 ข้อกฎหมาย/ระเบียบที่เก่ียวข้อง 
      - หนังสือ ที่ ศธ ๐๕๐๙(๒)/ว ๒๗๑ ลงวันที่ ๖ มีนาคม ๒๕๕๖ เรื่อง การขออัตรากําลังพนักงาน
ในสถาบันอุดมศึกษาเพิ่มเติม กําหนดว่า 
  “กรณีที่สถาบันอุดมศึกษามีความจําเป็นต้องขออัตรากําลังเพิ่มเติมตามกรณีดังกล่าวให้
สถาบันอุดมศึกษาเสนอสภาสถาบันอุดมศึกษาพิจารณาเห็นชอบก่อนเสนอ ก.พ.อ. พิจารณา โดยสถาบันอุดมศึกษา
ต้องจัดทําข้อมูลเพื่อประกอบคําขออนุมัติกรอบอัตรากําลังและส่งให้สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  
ภายในวันที่ ๒๐ มีนาคม ๒๕๕๖” 
     

 จึงขอเรียนที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา  ให้ความเห็นชอบกรอบอัตรากําลัง 
พนักงานมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ประจําปีงบประมาณ ๒๕๕๗ เพิ่มเติม  
 

 มติที่ประชุม  เห็นชอบ  กรอบอัตรากําลังพนักงานมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  
ประจําปีงบประมาณ ๒๕๕๗ เพิ่มเติม  
 

๔.๒  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาแต่งตั้งบุคคล/คณะบุคคล 
  - 
 

  ๔.๓  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาอนุมัติหลกัสูตร/รายวิชา 
   - 
 

                   ๔.๔  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาอืน่ 
   - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          ระเบยีบวาระ... 



๓ 
 
 
ระเบยีบวาระที่  ๕ เรื่องอื่นๆ 
 
 
 
 
 
 

 ................................................................. 
 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์จุฑามาส  จิตต์เจรญิ) 

รองอธิการบดฝี่ายแผนและพัฒนา 
กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลยั 
       ผู้จดรายงานการประชุม  และ 
        ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 

ที่ประชุมได้รบัรองรายงานนีแ้ล้ว  ในการประชุมสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธาน ีครัง้ที่ ๕/๒๕๕๖ 
 
 
 
 
 

................................................................ 
(ศาสตราจารย์พิเศษจอมจิน   จันทรสกลุ) 

นายกสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธาน ี
ประธานที่ประชุมสภามหาวทิยาลัย 


