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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
ครั้งที่ ๙/๒๕๖๘  

วันเสาร์ที่  ๒๗  กันยายน  ๒๕๖๘  เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป 
ณ ห้องประชุมพันเอกอาทร ชนเห็นชอบ  ชั้น ๖  สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 

 วิจัยและนวัตกรรม  กรุงเทพมหานคร  และ 
ณ ห้องประชุมวารินชำราบ ชั้น ๓  สำนักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  จังหวัดอุบลราชธานี 

และการประชุมสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  โดยผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
 
 

 

 

 

ผู้มาประชุม 
  - คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยที่มาประชุม  ณ ห้องประชุมพันเอกอาทร ชนเห็นชอบ ช้ัน ๖   
สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม กรุงเทพมหานคร 
  

๑. ศาสตราจารย์พิเศษจอมจิน  จันทรสกุล   นายกสภามหาวิทยาลัย 
๒. ศาสตราจารย์พิเศษอมร  จันทรสมบูรณ์   กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
๓. ศาสตราจารย์เกียรติคุณณรงค์  สาริสุต  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
๔. รองศาสตราจารย์นายแพทย์สุธรรม  ปิ่นเจริญ  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
๕. นางสาวจันทิมา  ธนาสว่างกุล    กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
๖. รองศาสตราจารย์ชุตินันท์  ประสิทธิ์ภูริปรีชา  กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทโดยตำแหน่ง 
    อธิการบดีมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
๗. นายสฤษดิ์  วิฑูรย์   กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทโดยตำแหน่ง 
    ประธานคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
๘. นายจิรศักดิ์  บางท่าไม ้   กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทโดยตำแหน่ง 
    ประธานสภาอาจารย์ 
๙. ผู้ช่วยศาสตราจารย์อารี  บุตรสอน   กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทคณาจารย์ประจำ 
๑๐. นายขรรค์เพชร  ชายทวีป  กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทคณาจารย์ประจำ 
๑๑. นายอรรถพงศ์  กาวาฬ     กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
      รองอธิการบดีฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย ์
 

   - คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยที่มาประชุม  โดยผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
๑๒. รองศาสตราจารย์ปภัสวดี  วีรกิตติ   อุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
๑๓. รองศาสตราจารย์ธนชาติ  นุ่มนนท์     กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
๑๔. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ประพจน์  อัศววิรุฬหการ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
๑๕. นางสีลาภรณ์  บัวสาย    กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
๑๖. นางสาวเฟ่ืองฟ้า  เทียนประภาสิทธิ์  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
๑๗. นายอัศวิน  เตชะเจริญวิกุล  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
๑๘. ผู้ช่วยศาสตราจารย์มงคล  ปุษยตานนท์  กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผู้บริหาร 
       คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
๑๙. นางสาวศิริพร  จันทนสกุลวงศ์    กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผู้บริหาร 
   คณบดีคณะรัฐศาสตร์ 

- คณะกรรมการ… 
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- คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยที่มาประชุม ณ ห้องประชุมวารินชำราบ ช้ัน ๓  สำนักงานอธิการบดี  
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี   
๒๐. นายศักดิ์สิทธิ์  ศรีภา    กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผู้บริหาร 
   คณบดีคณะเภสัชศาสตร์ 
๒๑. ศาสตราจารย์กุลเชษฐ์  เพียรทอง       กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทคณาจารย์ประจำ 
๒๒. รองศาสตราจารย์พีชญาดา  พื้นผา      กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทคณาจารย์ประจำ 
 

ผู้ลาประชุม 
    - 
 

ผู้เข้าร่วมการประชุม 
๑. นายโกเมท  ทองภิญโญชัย      ที่ปรึกษาด้านกฎหมายของสภามหาวิทยาลัย 
๒. นายธีระศักดิ์  เชียงแสน       ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
๓. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์จารุวรรณ  ธนวิรุฬห์      รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
๔. นายนภดล  พัฒนะศิษอุบล     ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายคลังและทรัพย์สิน 
๕. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ปิยณัฐ  สร้อยคำ   ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายการตลาดและสื่อสารองค์กร 
๖. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์อรนุช  ปวงสุข   ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ์และการศึกษานานาชาติ 
๗. นายนรินทร  บุญพราหมณ์   คณบดีคณะเกษตรศาสตร์ 
๘. ศาสตราจารย์ศิริพร  จึงสุทธิวงษ์   คณบดีคณะวิทยาศาสตร์ 
๙. นายทรงพล  อินทเศียร    (แทน) คณบดีคณะศิลปศาสตร์ 
๑๐. ศาสตราจารย์นายแพทย์สงวนสิน รัตนเลิศ    คณบดีวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
๑๑. นายติ๊ก  แสนบุญ       คณบดีคณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
๑๒. นายสหรัฐ  โนทะยะ      คณบดีคณะนิติศาสตร์ 
๑๓. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์สมลักษณ์  เทพสุริยานนท์     คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์  
๑๔. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์อารยา  ฟลอเรนซ์     (แทน) ผู้อำนวยการสำนักคอมพิวเตอร์และเครือข่าย 
๑๕. นายภาคภูมิ  สืบนุการณ์      รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารและพัฒนาคุณภาพองค์กร 
        สำนักวิทยบริการ 
 
เริ่มการประชุมเวลา  ๐๙.๐๐  น. 
 ก่อนเริ ่มการประชุมสภามหาวิทยาลัยตามระเบียบวาระประธานที่ประชุมได้แจ้งต่อที ่ประชุม                 
สภามหาวิทยาลัย ว่าการประชุมในครั้งนี้ ณ ห้องประชุมพันเอกอาทร ชนเห็นชอบ ชั้น ๖ สำนักงานปลัดกระทรวง
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม กรุงเทพมหานคร และ ณ ห้องประชุมวารินชำราบ ชั้น ๓  
สำนักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  รวมจำนวน ๑๔ คน  และการประชุมสภามหาวิทยาลัยผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์  ซึ ่งดำเนินการตามพระราชกำหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื ่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. ๒๕๖๓                      
โดยกรรมการได้แสดงตนเพื่อร่วมการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  รวมจำนวน ๘ คน ครบองค์ประชุม  

ประธานกล่าวเปิดการประชุมและดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระดังต่อไปนี้ 
 
 
 
 

ระเบียบวาระท่ี ๑… 
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ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องประธานแจ้งเพื่อทราบ    

                        ๑.๑  ประธานแจ้งเพื่อทราบ 
 ๑.๑.๑  การลาประชุมของกรรมการสภามหาวิทยาลัย 

 ประธานแจ้งที ่ประชุมเพื ่อทราบ  ในการประชุมครั ้งนี้ ไม่ม ีคณะกรรมการ                   
สภามหาวิทยาลัยลาประชุมสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี   
  

มติที่ประชุม        รับทราบ 
 

๑.๑.๒ การอนุญาตให้ที่ปรึกษาด้านกฎหมายของสภามหาวิทยาลัย และผู้บริหารของ
มหาวิทยาลัยเข้าร่วมการประชุมสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
ประธานแจ้งที ่ประชุมเพื ่อทราบ เนื ่องจากการประชุมสภามหาวิทยาลัย

อุบลราชธานี  ในครั้งนี้มีระเบียบวาระการประชุมที่เกี่ยวข้องกับกฎหมาย ดังนั้น จึงอนุญาตให้ที่ปรึกษาด้านกฎหมาย
ของสภามหาว ิทยาลัยเข ้าร ่วมการประชุมในคร ั ้งน ี ้  ประกอบกับเพื ่อให ้การบร ิหารจัดการงานด้านต่างๆ                                
ของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ดำเนินการเป็นไปตามยุทธศาสตร์และเป้าหมายประสงค์ของมหาวิทยาลัยที่กำหนดไว้  

ดังนั้น จึงเห็นสมควรให้ผู้บริหารของมหาวิทยาลัยได้เข้ารับฟังการประชุมสภามหาวิทยาลัยดังกล่าว 
เพ่ือผู้บริหารของมหาวิทยาลัยจะได้รับทราบนโยบายและแนวทางการบริหารงานด้านต่างๆ และนำข้อเสนอแนะที่สภา
มหาวิทยาลัยมอบหมายไปดำเนินการถ่ายทอดและปฏิบัติได้อย่างถูกต้องต่อไป    
   

จึงเสนอท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดทราบ 
 

มติที่ประชุม รับทราบ   
 

๑.๑.๓  การเตรียมความพร้อมของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีต่อการเปลี่ยนแปลงที่อาจ
ส่งผลกระทบต่อการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย 

  ประธานแจ ้ งท ี ่ประช ุม เพ ื ่ อทราบ  จากการประช ุมสภามหาว ิทยาลั ย                             
ครั้งที่ ๘/๒๕๖๘ เมื่อวันเสาร์ที่ ๒๗ กันยายน ๒๕๖๘ ที่ผ่านมา ได้มีการหารือถึงสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น
อย่างรวดเร็วในปัจจุบัน ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยในหลายด้าน โดยเฉพาะผลกระทบ
ทางเศรษฐกิจที่อาจมีผลต่อฐานะทางการเงินของมหาวิทยาลัย ทั้งในปีงบประมาณปัจจุบันและปีงบประมาณต่อไป 
ภายหลังจากท่ีมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีเปลี่ยนสถานะเป็นมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐ  

จากภาวะเศรษฐกิจของประเทศมีแนวโน้มชะลอตัว จากการจัดเก็บรายได้ของรัฐทั ้งจากภาษี
สรรพสามิต ศุลกากร และรายได้จากหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องต่ำกว่าเป้าหมาย ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อการจัดสรร
งบประมาณแผ่นดินในอนาคต ขณะที่ค่าใช้จ่ายของมหาวิทยาลัย โดยเฉพาะค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรและสาธารณูปโภค 
มีแนวโน้มเพ่ิมสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีมีรายได้จากค่าธรรมเนียมการศึกษาเพิ่มขึ้นจาก 279 ล้านบาทใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 เป็น 603 ล้านบาทในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ซึ่งสอดคล้องกับจำนวนของนักศึกษาที่
เพิ่มขึ้น อย่างไรก็ตาม รายได้ดังกล่าวเพิ่มขึ้นในอัตราที่ต่ำกว่าค่าใช้จ่ายที่เพิ่มสูง จึงอาจส่งผลต่อความสามารถในการ
บริหารการเงินในอนาคต 

ดังนั้น จึงขอให้ผู้บริหารมหาวิทยาลัยกำหนดแนวทางการบริหารจัดการด้านการเงินและงบประมาณ
อย่างรอบคอบ โดยเฉพาะการควบคุมและติดตามค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรและสาธารณูปโภค เพื่อให้สามารถรักษา
สมดุลทางการเงินและความมั่นคงของมหาวิทยาลัยในอนาคต 

 

จึงเสนอ... 
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จึงเสนอท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดทราบ 
 

มติที่ประชุม รับทราบ   
    

 ๑.๒  เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
   ๑.๒.๑  ประกาศสำนักนายกรัฐมนตรี เรื่อง แต่งตั้งนายกสภามหาวิทยาลัย 

อุบลราชธานี                     
     กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  นำเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ  ตามท่ีได้มี
พระบรมราชโองการโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมแต่งตั ้ง นายจอมจิน  จันทรสกุล  ให้ดำรงตำแหน่ง นายกสภา
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  ตั้งแต่วันที่ ๑๘ มีนาคม ๒๕๖๖  ตามประกาศสำนักนายกรัฐมนตรี  ลงวันที่ ๑๙  มีนาคม 
๒๕๖๖ นั้น  เนื่องจากนายจอมจิน  จันทรสกุล ได้ดำรงตำแหน่งมาครบกำหนดตามวาระแล้ว  อาศัยอำนาจตามความ
ในมาตรา ๑๒ (๑)  แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พ.ศ. ๒๕๓๓  และที่แก้ไขเพิ่มเติม ที่ประชุมสภา
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๗ วาระพิเศษ (ลับ) เมื่อวันที่ ๒๑ ธันวาคม ๒๕๖๗  ได้มีมติเห็นชอบให้นำ
ความกราบบังคมทูลพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมแต่งตั้ง นายจอมจิน  จันทรสกุล  ดำรงตำแหน่งนายกสภา
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ต่อไปอีกวาระหนึ่ง  และสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้นำความกราบบังคมทูลพระกรุณา
โปรดเกล้าโปรดกระหม่อมแต่งตั้งแล้ว 
 บัดนี้  ได้มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมแต่งตั้งบุคคลดังกล่าว ให้ดำรงตำแหน่ง                
นายกสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  ตั้งแต่วันที่ ๖ กันยายน ๒๕๖๘  ประกาศ ณ วันที่ ๑๑ กันยายน ๒๕๖๘ 
 

 จึงเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื ่อโปรดทราบ ประกาศสำนักนายกรัฐมนตรี เรื ่อง แต่งตั้ง                 
นายกสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
 

มติที่ประชุม รับทราบ   
 

 ๑.๒.๒  การประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีในรอบ
เดือนที่ผ่านมา 
รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร นำเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ งานประชาสัมพันธ์และ

ชุมชนสัมพันธ์ กองกลาง สำนักงานอธิการบดี เป็นหน่วยงานดำเนินงานด้านการสื ่อสารองค์กร โดยทำการ
ประชาสัมพันธ์ ข้อมูลข่าวสารผ่านสื่อ หรือช่องทางการสื่อสารต่างๆ ไปยังกลุ่มเป้าหมายประชาชนภายใน และ
กลุ่มเป้าหมายประชาชนภายนอกมหาวิทยาลัย โดยการสื่อสารภายในมุ่งเน้นการจัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อสื่อสาร
แนวนโยบายการบริหารจัดการลงสู่การปฏิบัติงานของบุคลากรภายในมหาวิทยาลัย เช่น การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
การสืบสานศิลปวัฒนธรรม การจัดประชุม และการจัดช่องทาง ร ับฟังความคิดเห็นของบุคลากร  เป็นต้น                  
ส่วนการสื่อสารภายนอกจะใช้วิธีการประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร การดำเนินงานต่างๆ ผ่านสื่อมวลชนไปยัง
กลุ่มเป้าหมายประชาชนต่างๆ ตลอดจนการจัดกิจกรรมร่วมกับหน่วยงาน และชุมชนภายนอกมหาวิทยาลัย ทั้งใน
จังหวัดอุบลราชธานี และจังหวัดใกล้เคียง เพ่ือสร้างความเข้าใจและเชื่อถือศรัทธา และให้ความร่วมมือสนับสนุนซึ่งกัน
และกัน ในการดำเนินงานด้านต่างๆ ของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ได้ดำเนินงานไปตามวัตถุประสงค์ของมหาวิทยาลัย
ต่อไป 

ทั้งนี้ ขอรายงานผลการดำเนินงานการประชาสัมพันธ์สร้างภาพลักษณ์ ข่าวสาร กิจกรรมต่างๆ ของ
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ที่ได้รับการเผยแพร่จากสื่อต่างๆ ในรูปแบบของ วีดีทัศน์รายงานผลการดำเนินงานของ
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ประจำเดือนกันยายน  ๒๕๖๘ 

 
จึงเสนอ… 
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จึงเสนอท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดทราบ 
 

มติที่ประชุม รับทราบ   
 

๑.๒.๓ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา 
    ค่าบริการขอใช้พ้ืนที่ภายในอาคารของคณะวิทยาศาสตร์ 

คณบดีคณะวิทยาศาสตร์  นำเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ  ตามท่ี คณะวิทยาศาสตร์  
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ได้มีความประสงค์และมีความจำเป็นในการ เรียกเก็บค่าธรรมเนียมและการออก
ใบเสร็จรับเงิน ในการใช้พื้นที่ภายในอาคารของคณะวิทยาศาสตร์ ให้กับผู้ขอใช้บริการทั้งภายในและภายนอก                  
คณะวิทยาศาสตร์ และเพ่ือให้เกิดความคุ้มค่า คุ้มทุน และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อคณะวิทยาศาสตร์และมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี  นั้น 

ในการนี้ คณะวิทยาศาสตร์ จึงขอเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
เรื ่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าบริการขอใช้พื้นที่ภายในอาคารของคณะวิทยาศาสตร์  ตามระเบียบมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี ว่าด้วย การเงินและทรัพย์สิน พ.ศ. 2560 ข้อ 8 ก่อนเสนออธิการบดีลงนามต่อไป  โดยคณะวิทยาศาสตร์ 
ได้ดำเนินการเสนอ (ร่าง) ประกาศ ตามขั้นตอน  ดังนี้ 

1. เสนอคณะกรรมการประจำคณะวิทยาศาสตร์ ในการประชุมครั้งที่ 7/2567  เมื่อวันที่ 25  
กรกฎาคม 2567  ได้มีมติเห็นชอบ มอบให้คณะวิทยาศาสตร์ เสนอให้ สำนักงานกฎหมายและนิติการ พิจารณา
ตรวจสอบ “ร่าง” ประกาศ  เสนอเพ่ือพิจารณาต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ตามลำดับต่อไป 
  2. เสนอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ในการประชุมครั ้งที ่ 11/2568                    
เมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม 2568  ได้มีมติเห็นชอบ มอบให้คณะวิทยาศาสตร์ เสนอให้ สำนักงานกฎหมายและนิติการ 
พิจารณาตรวจสอบ “ร่าง” ประกาศ  เสนอเพื่อพิจารณาต่อสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี และเสนออธิการบดี                   
ลงนามประกาศ  ตามลำดับต่อไป 
  3. หนังสือบันทึกข้อความที่ อว 0604.1.10/706 ลงวันที่ 29 สิงหาคม 2568 สำนักงาน
กฎหมายและนิติการ แจ้งเรื ่อง เรื ่อง ผลการพิจารณา “ร่าง” ประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เรื ่อง อัตรา
ค่าธรรมเนียมการขอใช้บริการห้องประชุม ห้องบรรยาย ห้องปฏิบัติการ และห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ กลุ่มอาคาร
คณะวิทยาศาสตร์ 
 ซึ ่งสำนักงานกฎหมายและนิติการ ได้แก้ไขเพิ ่มเติม “ร่าง” ประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี                  
เรื ่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าบริการขอใช้พื้นที่ภายในอาคารของคณะวิทยาศาสตร์ และผ่านการพิจารณาจากที่
ปรึกษากฎหมายสภามหาวิทยาลัยแล้ว จึงขอให้คณะวิทยาศาสตร์ เสนอ “ร่าง” ประกาศต่อสภามหาวิทยาลัยเพ่ือ
พิจารณาตามระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย การเงินและทรัพย์สิน พ.ศ. 2560 ข้อ 8 ก่อนเสนออธิการบดี
ลงนาม ต่อไป 
 ทั ้งน ี ้  คณะว ิทยาศาสตร ์  ได้ กำหนดหล ักเกณฑ์และอ ัตราค ่าบร ิการขอใช ้พ ื ้นท ี ่อาคารของ                                
คณะวิทยาศาสตร์  ดังนี้ 
 
 
 
 
 

พ้ืนที่... 
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พื้นที่ให้บริการ / จำนวนที่นั่ง อัตราค่าบริการ 
หน่วยงานภายใน หน่วยงานภายนอก 

ค่าบริการต่อ
ชั่วโมง 

ค่าบริการต่อวัน 
(7 ชม.) 

ค่าบริการต่อ
ชั่วโมง 

ค่าบริการต่อวัน  
(7 ชม.) 

1. ห้องบรรยาย  25 - 50  ที่นั่ง 100 700 500 3,000 
2. ห้องบรรยาย  70 - 80  ที่นั่ง 100   700 700 4,000  
3. ห้องบรรยาย   170  ที่นั่ง 200 1,400 800 5,000  
4. ห้องปฏิบัติการ 30 - 45  ที่นั่ง 200 1,400 500 3,000 
5. ห้องปฏิบัติการ 50 - 70  ที่นั่ง 300 2,000 700 4,000 
6. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์   
40 -50  ที่นั่ง 

1,000 5,000 1,800 6,000 

7. ห้องประชุม  22  ที่นั่ง   200 1,400 500 3,000   
8. ห้องประชุม  42  ที่นั่ง 300 2,100 800 5,000 
9. ห้องประชุม อเนกประสงค์ 1,000 *  6,000 3,000*   15,000 

 

       หมายเหตุ  * ไม่น้อยกว่า 3 ชั่วโมงต่อครั้ง 
 

 จึงเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื ่อโปรดทราบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี                  
เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าบริการขอใช้พื้นที่ภายในอาคารของคณะวิทยาศาสตร์ 
                                                                                                                                                      

   มติที่ประชุม  รับทราบ  
 

  ๑.๒.๔  รายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานตามแผนและแนวทางการขับเคลื่อน 
       การตรากฎหมายลำดับรองท่ีออกตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย 

   อุบลราชธานี พ.ศ. ๒๕๖๘ (ครั้งที่ ๒) 
         รองอธ ิการบดีฝ ่ายบร ิหารทร ัพยากรมนุษย์   กรรมการและเลขาน ุการ
คณะกรรมการขับเคลื ่อนการตรากฎหมายลำดับรองฯ นำเสนอที ่ประชุมเพื ่อทราบ ตามที ่สภามหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี ในการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๘ เมื่อวันเสาร์ที่ ๒๖ เมษายน ๒๕๖๘ มีมติให้ความเห็นชอบแผนและแนว
ทางการตรากฎหมายลำดับรองออกตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พ.ศ. ๒๕๖๘ และมีมติแต่งตั้ง
คณะกรรมการขับเคลื่อนการตรากฎหมายลำดับรองฯ และคณะกรรมการตรากฎหมายลำดับรองฯ (คณะพิเศษ) เพ่ือ
ดำเนินการขับเคลื่อนการดำเนินงานตรากฎหมายลำดับรองที่ออกตามร่างพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
โดยกำหนดให้มีการรายงานผลความก้าวหน้าในการดำเนินงานต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบทุก ๒ เดือน 
 ทั้งนี ้ ภายหลังจากสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ในการประชุมครั ้งที ่ ๔/๒๕๖๘ เมื ่อวันเสาร์ที่  
๒๖ เมษายน ๒๕๖๘ มีมติให้ความเห็นชอบแผนและแนวทางการตรากฎหมายลำดับรองออกตามพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พ.ศ. ๒๕๖๘ และมีมติแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการตรากฎหมายลำดับรองที่ออก
ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พ.ศ. ๒๕๖๘ แล้ว ต่อมานายกสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานีได้มีคำสั่ง
สภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานีที่ ๕/๒๕๖๘ ลงวันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๘ แต่งตั้งคณะกรรมการคณะดังกล่าว ทั้งนี้
ประธานกรรมการขับเคลื ่อนการตรากฎหมายลำดับรองฯ (นางสาวจันทิมา ธนาสว่างกุล) ได้ลงนามในคำสั่ง
คณะกรรมการขับเคลื่อนการตรากฎหมายลำดับรองฯ ที่ ๑/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๗ พฤษภาคม ๒๕๖๘ แต่งตั้ง 
 

คณะอนุกรรมการ... 
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คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนการตรากฎหมายลำดับรอง จำนวน ๕ ด้าน  โดยมีสรุปจำนวนร่างกฎหมายที่เตรียมจะ
เสนอสภามหาวิทยาลัย ดังนี้ 
 ส่วนที ่ ๑ การดำเนินงานของคณะกรรมการขับเคลื ่อนการตรากฎหมายลำดับรองที ่ออกตาม
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พ.ศ. ๒๕๖๘ 
  คณะกรรมการฯ ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบร่างกฎหมายลำดับรอง ซึ่งมีความเร่งด่วนที่จำเป็นต้อง
เสนอสภามหาวิทยาลัยในวาระแรกภายหลังจากที่พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พ.ศ. ๒๕๖๘ มีผลใช้
บังคับ ดังนี้ 
  - ร่างกฎหมายลำดับรองด้านบริหารและโครงสร้างองค์กร เตรียมเสนอสภามหาวิทยาลัย ในเดือน
ตุลาคม ๒๕๖๘ จำนวน ๕ ฉบับ 
  - ร่างกฎหมายลำดับรองด้านบริหารทรัพยากรมนุษย์ เสนอสภามหาวิทยาลัย ในเดือนตุลาคม ๒๕๖๘ 
จำนวน ๓ ฉบับ และในเดือนพฤศจิกายน ๒๕๖๘ จำนวน ๑ ฉบับ 
  - ร่างกฎหมายลำดับรองด้านการเงินและวิธีการงบประมาณ เสนอสภามหาวิทยาลัย ในเดือน 
มกราคม ๒๕๖๙ จำนวน ๕ ฉบับ 
 ส่วนที่ ๒ การดำเนินงานของคณะกรรมการตรากฎหมายลำดับรองที่ออกตามพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พ.ศ. ๒๕๖๘ (คณะพิเศษ) 
 คณะกรรมการฯ ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบร่างกฎหมายลำดับรอง ซึ่งมีความเร่งด่วนที่จำเป็นต้อง
เสนอสภามหาวิทยาลัยในวาระแรกภายหลังจากที่พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พ.ศ. ๒๕๖๘ มีผลใช้
บังคับ ดังนี้ 
  - ร่างกฎหมายลำดับรองว่าด้วยการประเมินมหาวิทยาลัยและอธิการบดี และร่างกฎหมายลำดับรอง
ด้านว่าด้วยเงินประจำตำแหน่งผู้บริหารและค่าตอบแทนด้านบริหาร เตรียมเสนอสภามหาวิทยาลัย ในเดือนตุลาคม 
๒๕๖๘ จำนวน ๒ ฉบับ 
 

 ในการนี้ กองการเจ้าหน้าที่ ในฐานะฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการขับเคลื่อนการตรากฎหมายลำดับรอง
ที่ออกตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พ.ศ. ๒๕๖๘ จึงขอรายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานตาม
แผนและแนวทางการขับเคลื่อนการตรากฎหมายลำดับรองที่ออกตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลั ยอุบลราชธานี          
พ.ศ. ๒๕๖๘ (ครั ้งที ่ ๒) ระหว่างเดือน สิงหาคม - กันยายน ๒๕๖๘ ดังนี้ รายละเอียดปรากฏตามสรุปรายงาน
ความก้าวหน้าการดำเนินงานตามแผนและแนวทางการขับเคลื่อนการตรากฎหมายลำดับรองฯ ซึ่งเป็นเอกสาร
ประกอบวาระการประชุมในเรื่องนี้ 
 

    จึงเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดทราบ  รายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานตามแผน
และแนวทางการขับเคลื ่อนการตรากฎหมายลำดับรองที ่ออกตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี                 
พ.ศ. ๒๕๖๘ (ครั้งที่ ๒) 
 

มติที่ประชุม  รับทราบ    
 

   ๑.๒.๕  การเป็นเจ้าภาพการประชุมสัมมนาคณะกรรมการส่งเสริมกิจการ 
 มหาวิทยาลัยท่ัวประเทศ ครั้งที่ 11 ประจำปี พ.ศ. 2569 
 ประธานคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  นำเสนอที่ประชุมเพ่ือ 

ทราบ ด้วยการประชุมสัมมนาคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัยทั่วประเทศ ครั้งที่ 10 ซึ่งกำหนดจัดระหว่าง
วันที่ 7 - 9 พฤศจิกายน 2568 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ซ่ึงเป็นเวทีสำคัญในการเสริมสร้าง 
 

เครือข่าย.. 
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เครือข่าย สนับสนุนภารกิจด้านการระดมทรัพยากร และพัฒนาความร่วมมือกับภาคีเชิงยุทธศาสตร์  เพื่อยกระดับ
ศักยภาพของสถาบันอุดมศึกษาทั้งในด้านวิชาการ การวิจัย การบริการวิชาการ และศิลปวัฒนธรรม  ซึ่งสอดคล้องกับ
พันธกิจของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ในการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการรับใช้สังคมอย่างยั่งยืน 
ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีมีกำหนดเข้าร่วมการประชุมสัมมนาดังกล่าว เพื่อเข้ารับมอบ ธงเจ้าภาพการจัด
ประชุมครั้งถัดไป ในปี 2569 ซึ่งนับเป็นโอกาสสำคัญในการแสดงศักยภาพ ความพร้อม และบทบาทเชิงรุกของ
มหาวิทยาลัยในเวทีระดับประเทศ  

 

กลุ่มเป้าหมายผู้เข้าร่วมจากมหาวิทยาลัยประกอบด้วย 
1. ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
2. คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
3. ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
4. อธิการบดี และผู้บริหารมหาวิทยาลัย 
 

เพื่อแสดงความพร้อมในการเป็นเจ้าภาพ มหาวิทยาลัยได้จัดเตรียมการนำเสนอและกิจกรรมสะท้อน     
อัตลักษณ์ท้องถิ่น สำหรับการเข้ารับมอบธงเจ้าภาพการจัดประชุม ดังนี้ 

1) วิดีทัศน์แนะนำมหาวิทยาลัยและจังหวัดอุบลราชธานี เพื ่อนำเสนอคุณค่าทางธรรมชาติ                
ความหลากหลายทางวัฒนธรรม แหล่งเรียนรู้และท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์ ตลอดจนศักยภาพด้านการศึกษาที่เป็น
จุดเด่นของจังหวัด และ 

2) การแสดงฟ้อนรำ “เทียนส่องธรรม” โดยนักศึกษามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี อันสะท้อน
เอกลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมอีสานอย่างสง่างาม 

 

จึงเสนอท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดทราบ การเป็นเจ้าภาพการประชุมสัมมนาคณะกรรมการ 
ส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัยทั่วประเทศ ครั้งที่ 11 ประจำปี พ.ศ. 2569 
 

  ที่ประชุมมีข้อเสนอแนะเพิ่มเติม  ดังนี้ 
- มอบมหาวิทยาลัยและประธานคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย พิจารณาดำเนินการจัด

ประชุมสัมมนาคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัยทั่วประเทศ ครั้งที่ 11 ประจำปี พ.ศ. 2569 เสนอให้
มหาวิทยาลัยกำหนดแนวคิดหลักของการจัดงานให้สอดคล้องกับวาระครบรอบ 100 ปี วันพระราชสมภพ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร (รัชกาลที่ 9) เพื่อเป็นการ
เทิดพระเกียรติและสร้างความร่วมมือในระดับชาติ โดยให้มหาวิทยาลัยประสานงานกับสำนักพระราชวัง กระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และจังหวัดอุบลราชธานี เพื่อร่วมกันจัดกิจกรรมในลักษณะ “โครงการ
ระดับประเทศ” ซึ่งจะส่งผลทั้งด้านภาพลักษณ์ ความร่วมมือทางวิชาการ และการกระตุ้นเศรษฐกิจในพื้นที่ อีกทั้งยัง
เป็นการแสดงบทบาทเชิงรุกของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีในการสนองพระราชปณิธานและสร้างคุณค่าทางสังคม
อย่างยั่งยืน 
 

 มติที่ประชุม  รับทราบการเป็นเจ้าภาพการประชุมสัมมนาคณะกรรมการส่งเสริม
กิจการมหาวิทยาลัยทั ่วประเทศ ครั ้งที ่ 11 ประจำปี พ.ศ. 2569   และมอบมหาวิทยาลัยและประธาน
คณะกรรมการส่งเสร ิมก ิจการมหาวิทยาลัย  ดำเน ินการตามข้อเสนอแนะเพิ ่มเต ิมของคณะกรรมการ                          
สภามหาวิทยาลัยต่อไป 
 
 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๒...  



9 
 

 

ระเบียบวาระท่ี  ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม  
 ๒.๑  รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  ครั้งท่ี ๘/๒๕๖๘ 
   เมื่อวันเสาร์ที่  ๓๐  สิงหาคม  ๒๕๖๘ 
  

มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุมโดยไม่มีการแก้ไข 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๓ เรื่องสืบเนื่อง 
๓.๑  รายงานผลการดำเนินงานของ คณะ สำนัก และหน่วยงาน ตามมติที่ประชุม        

        สภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  (เดือนมีนาคม - กรกฎาคม ๒๕๖๘) 
     กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  นำเสนอที่ประชุมเพื ่อพิจารณา  ตามที่            
นายกสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  มอบหมายให้ฝ่ายเลขานุการสภามหาวิทยาลัยติดตามผลการดำเนินงานตามที่
ประชุมสภามหาวิทยาลัยมีข้อเสนอแนะและมอบหมายให้ คณะ สำนัก และหน่วยงาน ดำเนินการและรายงานผลการ
ดำเนินงานให้ที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบต่อไปนั้น  ซึ่งฝ่ายเลขานุการสภามหาวิทยาลัยได้ทำบันทึกแจ้งเวียน
ให้ คณะ สำนัก หน่วยงาน  และผู้ที่เกี่ยวข้อง ดำเนินการรายงานผลการดำเนินงานตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย
ตามที่ได้รับมอบหมายในรอบเดือนที่ผ่านมา  และจัดส่งให้ฝ่ายเลขานุการสภามหาวิทยาลัย   ดำเนินการรวบรวมและ
รายงานผลการดำเนินงานต่อที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยต่อไป 
 บัดนี้ ฝ่ายเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  ได้รวบรวมผลการดำเนินงานของ คณะ สำนัก และหน่วยงาน  
ตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยให้ข้อเสนอแนะและมอบหมายให้ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว โดยมีรายละเอียด         
ดังตารางต่อไปนี้   
 
 

ครั้งที ่

 

วันที่ จำนวนระเบียบวาระที่มี
ข้อเสนอแนะและมอบหมาย

ให้หน่วยงานดำเนินการ  
(เรื่อง) 

ดำเนินการแล้ว 

(เรื่อง) 

ระหว่าง
ดำเนินการ 

(เรื่อง) 

๓/๒๕๖๘ ๒๙ มี.ค. ๒๕๖๘ 1 - 1 

๕/๒๕๖๘ ๓๑ พ.ค. 2568 2 - ๒ 
๖/๒๕๖๘ ๒๘ มิ.ย. 2568 1 - 1 

๗/๒๕๖๘ ๒๖ ก.ค. ๒๕๖๘ 5 4 1 
รวม ๙ ๔ ๕ 

 

 

จึงเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดทราบ  รายงานการติดตามผลการดำเนินงานของคณะ 
สำนัก และหน่วยงาน ตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี   ตามที่มอบหมายให้ดำเนินการระหว่าง                                
เดือนมีนาคม  – กรกฎาคม ๒๕๖๘   

 

ที่ประชุมมีข้อเสนอแนะเพิ่มเติม  ดังนี้ 
- มอบคณะกรรมการผังแม่บทบริหารจัดการพลังงานมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  ดำเนินการจัดทำ 

“แผนการดำเนินงานโครงการติดตั้งระบบพลังงานแสงอาทิตย์ (โซลาร์เซลล์)” โดยแยกเป็น 2 ระดับ ได้แก่ แผนระยะ
ยาวหรือแผนแม่บท ซึ่งกำหนดทิศทางการพัฒนาระบบพลังงานทดแทนด้วยพลังงานแสงอาทิตย์ของมหาวิทยาลัยใน 

 
ภาพรวม… 
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ภาพรวม และแผนดำเนินงานระยะสั ้นระดับส่วนงานต่างๆ สำหรับโครงการที่จะดำเนินการในแต่ละระยะเพ่ือ
คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยจักได้ติดตามผลการดำเนินงานต่อไป 

 

มติที่ประชุม     รับทราบรายงานการติดตามผลการดำเนินงานของคณะ สำนัก และ
หน่วยงาน ตามมติที ่ประชุมสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เดือนมีนาคม – กรกฎาคม  ๒๕๖๘  และมอบ
คณะกรรมการผังแม่บทบริหารจัดการพลังงานมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  ดำเนินการตามข้อเสนอแนะเพิ่มเติม
ของคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยต่อไป  

 
 ๓.๒  ขออนุมัติขยายระยะเวลาดำเนินโครงการก่อสร้างอาคารหอพักนักศึกษา  
   และขออนุมัติขยายระยะเวลาการใช้เงินรายได้เหลือจ่ายสะสม จากปีงบประมาณ  
   พ.ศ. 2567 – 2569 เป็น พ.ศ. 2567 – 2570 (ภายใต้กรอบวงเงินเดิม) 

ผู้อำนวยการกองแผนงาน  นำเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา  ตามที่คณะกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ในการประชุมครั้งที่ 7/2567 เมื่อวันเสาร์ที่ 27กรกฎาคม 2567 มีมติอนุมัติการขอใช้
เงินรายได้เหลือจ่ายสะสม เพ่ือตั้งแผนงบประมาณรายจ่าย เพ่ิมเติม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - พ.ศ. 2569 
ของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี รวมทั้งสิ้น 116 ,593,540 บาท และมีข้อเสนอแนะมอบมหาวิทยาลัยดำเนินการ
ศึกษาเปรียบเทียบการลงทุนโครงการก่อสร้างหอพักนักศึกษา โดยมหาวิทยาลัยดำเนินการลงทุนก่อสร้างเอง และ/
หรือ การให้เอกชนมาดำเนินการลงทุนก่อสร้างให้มหาวิทยาลัยแล้วโอนให้มหาวิทยาลัยในภายหลัง เพื ่อให้
มหาวิทยาลัยได้ประโยชน์อย่างสูงสุดและคุ้มค่าในการลงทุนโครงการก่อสร้างหอพักนักศึกษาดังกล่าว ทั้งนี้ในกรณีที่
ให้เอกชนมาร่วมลงทุนนั้น มหาวิทยาลัยจักต้องมีการพิจารณาอย่างละเอียดรอบครอบ เพ่ือมิให้เกิดปัญหาในภายหลัง
ตามท่ีเคยเกิดขึ้นในอดีตที่ผ่านมา ความละเอียดทราบแล้ว     

  ทั้งนี้ โครงการก่อสร้างอาคารหอพักนักศึกษา มีแผนการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 
2569  งบประมาณรวมทั้งสิ้น 110,500,000 บาท  โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  มีแผนการจ้างผู้ให้บริการ
งานจ้างออกแบบ อัตราร้อยละ 5.25  ของวงเงินงบประมาณค่าก่อสร้าง จำนวน 5,250,000 บาท ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 มีแผนการก่อสร้างอาคารหอพักนักศึกษา จำนวน 32,000,000 บาท , ควบคุมงานก่อสร้างงวดที่          
1 - 12 จำนวน 3,150,000 บาท และมีแผนการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่าย รวมทั้งสิ ้น 35,150,000 บาท         
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มีแผนก่อสร้างอาคารหอพักนักศึกษา จำนวน 68,000,000 บาท, ควบคุมงาน
ก่อสร้าง งวดที่ 13 - 20 จำนวน 2,100,000 บาท  และมีแผนการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่าย รวมทั้งสิ้น 
70,100,000 บาท ดังนี้ 
 

ตารางท่ี 1 สรุปแผนการดำเนินงานโครงการก่อสร้างอาคารหอพักนักศึกษา 
 

รายการ รวมท้ังสิ้น ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 
(1) ค่าจ้างผู้ให้บริการงานจ้างออกแบบ  5,250,000 5,250,000 - - 
(2) ก่อสร้างอาคารหอพักนักศึกษา 100,000,000 - 32,000,000 68,000,000 
(3) ค่าควบคุมงานก่อสร้าง  5,250,000 - 3,150,000 2,100,000 
รวมท้ังสิ้น 110,500,000 5,250,000 35,150,000 70,100,000 

    

  โดยสรุปผลการดำเนินงานโครงการก่อสร้างอาคารหอพักนักศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 
ดังนี้ 
  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 การดำเนินการการจ้างออกแบบฯ และเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ดังนี้ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ประกาศผู้ชนะการเสนอราคา “จ้างออกแบบโครงการก่อสร้างอาคาร 

หอพัก… 
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หอพักนักศึกษา” จำนวน 1 รายการ โดยวิธีคัดเลือก ผู้ได้รับการคัดเลือก ได้แก่ บริษัท ฟิวเจอร์ เอ็นจิเนียริ่ง                 
คอนซัลแตนท์ (จํากัด) ลงนามสัญญาในวันที่ 12 พฤศจิกายน 2567 ตามสัญญาที่ มอบ. (ทส) 03/2568 วงเงินใน
สัญญา 5,000,000 บาท ระยะเวลาดำเนินการ 120 เริ่มต้นสัญญาวันที่ 14 พฤศจิกายน 2567 สิ้นสุดสัญญา
วันที่ 13 มีนาคม 2568 ซึ่งต่ำกว่างบประมาณที่ตั้งไว้ จำนวน 250,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 4.76 รายการกัน
เงินไว้เบิกจ่ายเหลื่อมปีและเบิกจ่ายแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
   ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 การดำเนินงานก่อสร้างอาคารหอพักนักศึกษา/ค่าควบคุมงานก่อสร้าง และ
การใช้จ่ายตามแผนงบประมาณรายจ่ายปี พ.ศ. 2568  พบว่า  
  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ประกาศผู้ชนะการเสนอราคา “จ้างก่อสร้างอาคารหอพักนักศึกษา” จำนวน 
1 รายการ ด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) ผู้เสนอราคาที่ชนะการเสนอราคา ได้แก่ กิจกรรมรว่มค้า 
บีจีซี ซึ่งเป็นผู้เสนอราคาต่ำสุด เสนอราคาเป็นเงินทั้งสิ้น 96,799.000.69 บาท ซึ่งต่ำกว่างบประมาณ จำนวน 
3,200,999.31 บาท คิดเป็นร้อยละ 3.20 การก่อสร้างหอพักจะลงนามสัญญาในวันที่ 29 กันยายน 2568 
ตามสัญญาที่ มอบ. (ร) 21/2568 วงเงินในสัญญา 96,799.000.69 ระยะเวลาดำเนินการ 600 เริ่มต้น
สัญญาวันที่ 30 กันยายน 2568 สิ้นสุดสัญญาวันที่ 22 พฤษภาคม 2570  
 มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พิจารณาการ “จ้างควบคุมงานก่อสร้างอาคารหอพักนักศึกษา” เมื่อวันที่ 
17 กันยายน 2568 ผู้เสนอราคาที่ชนะการเสนอราคา ได้แก่ บริษัท ฟิวเจอร์ เอ็นจิเนียริ่ง คอนซัลแตนท์ จำกัด 
วงเงินในสัญญา 4,850,000 บาท ซึ่งต่ำกว่างบประมาณที่ตั้งไว้ จำนวน 400,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 7.62 และ
อยู่ระหว่างการจัดทำรายงานผลการพิจารณาประกวดราคาจ้างควบคุมงานฯ โดยวิธีคัดเลือก, ประกาศผู้ชนะการเสนอ
ราคา คาดว่าจะลงนามในสัญญาจ้างภายในต้นเดือนตุลาคม 2568  
   ทั้งนี้ การก่อสร้างอาคารหอพักนักศึกษาและค่าควบคุมงานก่อสร้าง เป็นรายการกันเงินไว้เบิกจ่ายเหลื่อม
ปีและจะเริ่มเบิกจ่ายเงินงวดที่ 1 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยสรุปการดำเนินงานและแผนการดำเนินงาน
โครงการก่อสร้างอาคารหอพักนักศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2570 ตามเอกสารประกอบการ
ประชุมหมายเลข 1  
 จากข้อมูลการก่อสร้างอาคารหอพักนักศึกษา ตามสัญญาที่ มอบ. (ร) 21/2568 วงเงินในสัญญา 
96,799.000.69 ระยะเวลาดำเนินการ 600 วัน เริ่มต้นสัญญาวันที่ 30 กันยายน 2568 สิ้นสุดสัญญาวันที่ 22 
พฤษภาคม 2570  สรุปรายละเอียดการเบิกจ่ายงวดเงินงวดงานและค่าควบคุมงานก่อสร้าง จำนวน 20 งวด และ
ตามตารางท่ี 2 - 3 ดังนี้   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตารางที่ 2...
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ตารางท่ี 2 รายละเอียดการเบิกจ่ายงวดเงินงวดงาน ค่าก่อสร้างอาคารหอพักนักศึกษา  (เอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 2) 
 

งวด
ที่ 

ร้อยละ จำนวนวัน เบิกจ่าย (บาท) ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 
จ่ายเงิน 
/งวด 

จ่ายเงิน
สะสม 

งวด สะสม เบิกจ่าย/งวด เบิกจ่ายสะสม ตั้งแผน 
32,000,000 

ระยเวลา 
11 งวด 

ตั้งแผน 
19,300,000 

ระยเวลา 
5 งวด 

คาดว่าจะตั้ง 
45,499,000.69 

ระยเวลา 
4 งวด 

1 1.20 1.20 30 30 1,161,588.01 1,161,588.01         1,161,588.01  ต.ค.-68 
    

2 1.80 3.00 30 60 1,742,382.01 2,903,970.02         1,742,382.01  พ.ย.-68 
    

3 1.30 4.30 30 90 1,258,387.01 4,162,357.03         1,258,387.01  ธ.ค.-68 
    

4 1.00 5.30 30 120 967,990.01 5,130,347.04            967,990.01  ม.ค.-69 
    

5 2.90 8.20 30 150 2,807,171.02 7,937,518.06         2,807,171.02  ก.พ.-69 
    

6 3.00 11.20 30 180 2,903,970.02 10,841,488.08         2,903,970.02  มี.ค.-69 
    

7 5.20 16.40 30 210 5,033,548.04 15,875,036.11         5,033,548.04  เม.ย.-69 
    

8 5.20 21.60 30 240 5,033,548.04 20,908,584.15         5,033,548.04  พ.ค.-69 
    

9 5.20 26.80 30 270 5,033,548.04 25,942,132.18         5,033,548.04  มิ.ย.-69 
    

10 5.20 32.00 30 300 5,033,548.04 30,975,680.22         5,033,548.04  ก.ค.-69  
   

11 5.00 37.00 30 330 4,839,950.03 35,815,630.26         1,024,319.78  ส.ค.-69     3,815,630.26  ส.ค.-69 
  

12 3.00 40.00 30 360 2,903,970.02 38,719,600.28 
  

    2,903,970.02  ก.ย.-69 
  

13 2.90 42.90 30 390 2,807,171.02 41,526,771.30 
  

    2,807,171.02  ต.ค.-69 
  

14 2.90 45.80 30 420 2,807,171.02 44,333,942.32 
  

    2,807,171.02  พ.ย.-69 
  

15 5.50 51.30 30 450 5,323,945.04 49,657,887.35 
  

    5,323,945.04  ธ.ค.-69 
  

16 5.50 56.80 30 480 5,323,945.04 54,981,832.39 
  

    1,642,112.65  ม.ค.-70  3,681,832.39  ม.ค.-70 
17 6.80 63.60 30 510 6,582,332.05 61,564,164.44 

    
 6,582,332.05  ก.พ.-70 

18 10.00 73.60 30 540 9,679,900.07 71,244,064.51 
    

 9,679,900.07  มี.ค.-70 
19 14.40 88.00 30 570 13,939,056.10 85,183,120.61 

    
 13,939,056.10  เม.ย.-70 

20 12.00 100.00 30 600 11,615,880.08 96,799,000.69 
    

 11,615,880.08  พ.ค.-70 
รวม 100.00 

   
- 

 
 32,000,000.00  

 
 19,300,000.00  

 
 45,499,000.69  

 

 

หมายเหตุ:   ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มหาวิทยาลัยขออนุมัติใช้เงินรายได้เหลือจ่ายสะสม เพื่อตั้งแผนงบประมาณงบประมาณรายจ่ายประจำปี รวมทั้งสิ้น 35,150,000 บาท จำแนกเป็น ค่าควบคุม 
 งานก่อสร้างหอพักนักศึกษา งวดที่ 1 - 12  จำนวน 3,150,000 บาท และค่าก่อสร้างอาคารหอพักนักศึกษา จำนวน 32,000,000 บาท 
 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มหาวิทยาลัยขออนุมัติใช้เงินรายได้เหลือจ่ายสะสม เพื่อตั้งแผนงบประมาณงบประมาณรายจ่ายประจำปี รวมทั้งสิ้น 20,087,500 บาท  จำแนกเป็น ค่าควบคุม 
 งานก่อสร้างหอพักนักศึกษา งวดที่ 13 - 15  จำนวน 787,500 บาท และค่าก่อสร้างอาคารหอพักนักศึกษา จำนวน 19,300,000 บาท  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 มหาวิทยาลัยขออนุมัติใช้เงินรายได้เหลือจ่ายสะสม เพื่อตั้งแผนงบประมาณงบประมาณรายจ่ายประจำปี รวมทั้งสิ้น  46,411,500.69 บาท  จำแนกเป็น ค่าควบคุม 

 งานก่อสร้างหอพักนักศึกษา  912,500.00 และค่าก่อสร้างอาคารหอพักนักศึกษา จำนวน    45,499,000.69 บาท  
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ตารางท่ี 3 รายละเอียดการเบิกจ่ายงวดเงินงวดงานจ้างควบคุมงานก่อสร้างอาคารหอพักนักศึกษา 
 

จำนวนงวด
งาน 

ระยะเวลา การต้ังแผนงบประมาณรายจ่าย 
ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

3,150,000 787,500 912,500 
งวดที่ 1 ต.ค.-68 242,500 

  

งวดที่ 2 พ.ย.-68 242,500 
  

งวดที่ 3 ธ.ค.-68 242,500 
  

งวดที่ 4 ม.ค.-69 242,500 
  

งวดที่ 5 ก.พ.-69 242,500 
  

งวดที่ 6 มี.ค.-69 242,500 
  

งวดที่ 7 เม.ย.-69 242,500 
  

งวดที่ 8 พ.ค.-69 242,500 
  

งวดที่ 9 มิ.ย.-69 242,500 
  

งวดที่ 10 ก.ค.-69 242,500 
  

งวดที่ 11 ส.ค.-69 242,500 
  

งวดที่ 12 ก.ย.-69 242,500 
  

งวดที่ 13 ต.ค.-69 240,000 2,500 
 

งวดที่ 14 พ.ย.-69 
 

242,500 
 

งวดที่ 15 ธ.ค.-69 
 

242,500 
 

งวดที่ 16 ม.ค.-70 
 

242,500 
 

งวดที่ 17 ก.พ.-70 
 

57,500 185,000 
งวดที่ 18 มี.ค.-70 

  
242500 

งวดที่ 19 เม.ย.-70 
  

242500 
งวดที่ 20 พ.ค.-70 

  
242500 

รวมท้ังสิ้น 4,850,000 3,150,000 787,500 912,500 
 

ด้วยระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย การเงินและทรัพย์สิน พ.ศ. 2560 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
มิได้มีข้อกำหนดเกี่ยวกับการขอขยายระยะเวลาดำเนินโครงการก่อสร้างและการขอขยายระยะเวลาการใช้จ่ายเงิน
รายได้เหลือจ่ายสะสม เช่นเดียวกับเงินงบประมาณแผ่นดิน ซึ ่งต้องได้รับการอนุมัติจากหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง                   
(กรณีขยายระยะเวลาการดำเนินงานก่อสร้างเงินงบประมาณแผ่นดิน มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ต้องทำหนังสือขอ
อนุมัติขยายระยะเวลาไปยังสำนักงบประมาณ) 
  ทั้งนี้ กองแผนงาน ได้หารือที่ปรึกษาด้านกฎหมายของสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เมื่อวันที่ 17 
กรกฎาคม 2568 หากเป็นกรณีเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย (เงินนอกงบประมาณแผ่นดิน) ไม่มีกฎเกณฑ์ของสำนัก
งบประมาณกำหนดไว้ชัดเจน การขอขยายระยะเวลาดำเนินโครงการก่อสร้างอาคารหอพักนักศึกษา จึงอยู่ในอำนาจ
ของ คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย ที่จะพิจารณาอนุมัติขยายระยะเวลา เนื่องจากเป็นผู้กำหนดหลักเกณฑ์การใช้
เงินรายไดข้องมหาวิทยาลัย  
  ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินโครงการก่อสร้างอาคารหอพักนักศึกษาเป็นไปโดยต่อเนื่อง และสามารถเบิก
จ่ายเงินรายได้เหลือจ่ายสะสมได้แผนการดำเนินงานที่กำหนด จึงเสนอขออนุมัติขยายระยะเวลาดำเนินโครงการ
ก่อสร้างอาคารหอพักนักศึกษา และขออนุมัติขยายระยะเวลาการใช้เงินรายได้เหลือจ่ายสะสม จากปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 – 2569 เป็นปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2570 โดยยังคงอยู่ภายใต้กรอบวงเงินเดิมที่ได้รับอนุมัติ
แล้ว ทั้งนี้ เป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย การเงินและทรัพย์สิน พ.ศ. 2560 ข้อ ๕   

ให้อธิการบดี... 



14 
 

 

ให้อธิการบดีรักษาการให้เป็นไปตามระเบียบนี้ และให้มีอำนาจออกประกาศหรือคำสั่ง เพื่อกำหนดหลักเกณฑ์วิธีการ
หรือแนวปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบนี้ 
       ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการตีความตามระเบียบนี้ หรือระเบียบนี้ไม่ได้กำหนดไว้  ให้อธิการบดีเสนอ                    
สภามหาวิทยาลัยเป็นผู้พิจารณาวินิจฉัย 
 

   จึงเสนอท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา  อนุมัตกิารขยายระยะเวลาดำเนินโครงการก่อสร้าง
อาคารหอพักนักศึกษา และขออนุมัติขยายระยะเวลาการใช้เงินรายได้เหลือจ่ายสะสม จากปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
– 2569 เป็น พ.ศ. 2567 – 2570 (ภายใต้กรอบวงเงินเดิม) 

 

ที่ประชุมมีข้อเสนอแนะเพิ่มเติม  ดังนี้ 
- มอบมหาวิทยาลัยพิจารณาปรับปรุงแนวทางการส่งมอบงานในงวดสุดท้ายของโครงการก่อสร้าง ให้

มีความครบถ้วนตามมาตรฐานที่กำหนดในปัจจุบัน โดยนอกจากเอกสาร As-Built Drawing แล้ว ควรพิจารณาให้ผู้
รับจ้างจัดทำและส่งมอบข้อมูลในรูปแบบ Building Information Modeling (BIM) ซึ่งเป็นกระบวนการสร้างและ
จัดการข้อมูลอาคารด้วยแบบจำลองดิจิทัล 3 มิติ ที่ครอบคลุมตลอดวงจรชีวิตของอาคาร ตั้งแต่การออกแบบ ก่อสร้าง 
ไปจนถึงการดำเนินงานและบำรุงรักษา หากโครงการฯ อยู่ในข่ายที่ต้องดำเนินการตามกฎหมายหรือข้อกำหนดของ
หน่วยงานภาครัฐ ทั้งนี้ เพื่อยกระดับมาตรฐานการก่อสร้างของมหาวิทยาลัย   
 

    มติที่ประชุม  อนุมัติการขยายระยะเวลาดำเนินโครงการก่อสร้างอาคารหอพัก
นักศึกษา และขออนุมัติขยายระยะเวลาการใช้เงินรายได้เหลือจ่ายสะสม จากปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 
เป็น พ.ศ. 2567 – 2570 (ภายใต้กรอบวงเงินเดิม) และมอบมหาวิทยาลัยดำเนินการตามข้อเสนอแนะเพิ่มเติม
ของคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยต่อไป 

 

ระเบียบวาระท่ี  ๔ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
๔.๑  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาเชิงนโยบายและการบริหาร 

 ๔.๑.๑  เรื่องพิจารณาเชิงนโยบายด้านงบประมาณและการเงิน 
 ๔.๑.๑.๑  งบการเงินมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ไตรมาสที่ 3  
   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

               ผู ้ช ่วยอธิการบดีฝ ่ายคลังและทรัพย์ส ิน  นำเสนอที ่ประชุมเพ่ือ
พิจารณา กองคลัง  สำนักงานอธิการบดี  เป็นหน่วยงานที่กำกับ ดูแลการเงินและการคลังของมหาวิทยาลัยโดยมีหน้าที่
ต้องปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงการคลัง ,ระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วยการเงินและทรัพย์สิ นของ
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พ.ศ. 2560 ซึ่งต้องจัดทำรายงานทางการเงิน และพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลัง  
ของรัฐ พ.ศ. 2561 มาตรา 70 ให้หน่วยงานของรัฐจัดทำรายงานการเงินประจำปีงบประมาณซึ่งอย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงินและงบแสดงผลการดำเนินงานทางการเงิน   
 สรุปการนำเสนอรายงานทางการเงินและการวิเคราะห์ สำหรับรอบระยะเวลา 9 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 
ตุลาคม 2567 ถึงวันที่ 30 มิถุนายน 2568 ประจำปีงบประมาณ 2568 
 ขอบเขตและข้อจำกัดในการจัดทำงบการเงิน 

1. ข้อมูลรายงานการเงิน เงินงบประมาณแผ่นดินมาจากระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐ 
(Government Fiscal Management Information System : GFMIS) และเงินนอกงบประมาณ(เงินรายได้) มาจาก
ระบบงานโปรแกรมบัญชีลักษณะ 3 มิติ (UBUFMIS)  

 
 

2. ข้อมูล... 
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2. ข้อมูลที่นำเสนอ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2567 ถึง 30 มิถุนายน 2568 การนำเสนองบการเงิน 
ซึ่งประกอบด้วย 

- บทสรุปและการวิเคราะห์รายงานการเงิน 
- งบแสดงฐานะการเงิน 
- งบแสดงผลการดำเนินงาน (รายได้ – ค่าใช้จ่าย) 
- หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
- งบกระแสเงินสด 
- สรุปรายได้และค่าใช้จ่าย รายคณะ/สำนัก (จากระบบ UBUFMIS) 
 

จากรายงานงบแสดงฐานะการเงิน ณ 30 มิถุนายน 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สินทรัพย์ของ
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี มียอดรวมทั้งสิ้น จำนวน 5,449.63 ล้านบาท ประกอบด้วย สินทรัพย์หมุนเวียน  จำนวน 
2,761.08 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 50.67 โดยส่วนใหญ่เป็นรายการเงินลงทุนระยะสั้น(เงินฝากประจำ) จำนวน 
1,878.55 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 34.47 รองลงมาคือเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด (เงินฝากธนาคาร) 
จำนวน 792.48 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 14.54 ลูกหนี้ระยะสั้น จำนวน 81.94 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 1.50                
ในส่วนของ สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน จำนวน 2,688.55 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 49.33 โดยส่วนใหญ่จะเป็นรายการ
ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ สุทธิ จำนวน 1,975.26 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 36.25 รองลงมาคือรายการเงินลงทุน
ระยะยาว (เงินฝากประจำ) จำนวน 712.95 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 13.08  ส่วนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
สินทรัพย์รวมทั้งสิ้น 5,337.68 ล้านบาท เป็นสินทรัพย์หมุนเวียน จำนวน 2,340.87 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 
43.86 และสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน จำนวน 2,996.81 ล้านบาท  คิดเป็นร้อยละ 56.14 รายการส่วนใหญ่เป็น
รายการที่ดิน อาคารและอุปกรณ์สุทธิ จำนวน 2,001.64 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 37.50 รองลงมาเป็นเงินลงทุน
ระยะสั ้น (เงินฝากประจำ) จำนวน 1,322.99 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 24.79 และเงินลงทุนระยะยาว                 
(เงินฝากประจำ) จำนวน 994.79 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 18.64 ของสินทรัพย์รวม 

ณ 30 มิถุนายน 2568 มหาวิทยาลัยมีหนี้สินและสินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุนรวมทั้งสิ้น 5,449.63 ล้าน
บาท เป็นสินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน จำนวน 5,211.10 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 95.62 หนี้สินหมุนเวียน จำนวน 
238.35 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 4.37 หนี้สินไม่หมุนเวียน จำนวน 0.24 ล้านบ าท ส่วนในปีงบประมาณ            
พ.ศ. 2567 หนี้สินและสินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน รวมทั้งสิ้น 5,337.68 ล้านบาท เป็นสินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน จำนวน 
5,067.04 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 94.93 หนี้สินหมุนเวียน จำนวน 270.42 คิดเป็นร้อยละ 5.07 และหนี้สินไม่
หมุนเวียน จำนวน 0.27 ล้านบาท  

สำหรับรอบระยะเวลา 9 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2567 ถึง 30 มิถุนายน 2568 มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานีมีรายได้รวมทั้งสิ้น จำนวน 1,318.20 ล้านบาท ประกอบด้วย รายได้จากรัฐบาล จำนวน 686.87 ล้าน
บาท คิดเป็นร้อยละ 52.11 รายได้จากค่าธรรมเนียมและบริการ จำนวน 520.63 คิดเป็นร้อยละ 39.50 รายได้
จากอุดหนุนและบริจาค จำนวน 49.64 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 3.77 และรายได้อ่ืน จำนวน 61.06 ล้านบาท คิด
เป็นร้อยละ 4.63 ของรายได้รวม ส่วนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ช่วงระยะเวลาเดียวกัน มีรายได้รวมทั้งสิ้น 
จำนวน 1,233.76 ล้านบาท ประกอบด้วย รายได้จากรัฐบาล จำนวน 592.79 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 48.05 
รายได้จากค่าธรรมเนียมและบริการ จำนวน 510.43 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 41.37 รายได้จากอุดหนุนและ
บริจาค จำนวน 73.74 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 5.98 และรายได้อื่น จำนวน 56.79 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 
4.60 ของรายได้รวม  

สำหรับรอบระยะเวลา 9 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2567 ถึง 30 มิถุนายน 2568 มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานีมีค่าใช้จ่ายรวมทั้งสิ้น จำนวน 1,095.33 ล้านบาทหรือคิดเป็นร้อยละ 83.09 ของรายได้รวม รายการ 

 

ส่วนใหญ่... 
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ส่วนใหญ่เป็นค่าใช้จ่ายบุคลากร จำนวน 646.24 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 49.02 รองลงมา ค่าใช้จ่ายจากอุดหนุน
และบริจาค จำนวน 133.38 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 10.12 ค่าใช้สอย จำนวน 133.18 ล้านบาท คิดเป็น                
ร้อยละ 10.10 ค่าสาธารณูปโภค จำนวน 46.33 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 3.51 และค่าใช้จ่ายอื ่นๆ ส่วนใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ช่วงระยะเวลาเดียวกัน มีค่าใช้จ่ายรวมทั้งสิ้น จำนวน 1,028.51 ล้านบาทหรือคิดเป็น
ร้อยละ 83.36 ของรายได้รวม รายการส่วนใหญ่เป็นค่าใช้จ่ายบุคลากร จำนวน 625.72 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 
50.72 รองลงมาเป็นค่าใช้จ่ายจากอุดหนุนและบริจาค จำนวน 125.75 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 10.19                     
ค่าใช้สอย จำนวน 109.00 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 8.84 ค่าสาธารณูปโภค จำนวน 51.95 ล้านบาท  คิดเป็น            
ร้อยละ 4.21 และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  

สรุปรายรับและรายจ่ายของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี สำหรับรอบระยะเวลา 9 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 
ตุลาคม 2567 ถึง 30 มิถุนายน 2568 มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีมีการบริหารและจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ          
มียอดรายรับที่สูงกว่ารายจ่าย 222.87 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 16.91 
                     
  จึงเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา  ให้ความเห็นชอบรายงานการเงินมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี ไตรมาสที่ 2 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  ดังต่อไปนี้ 
 1. บทสรุปและการวิเคราะห์งบการเงิน ไตรมาสที่ 3 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สำหรับ
รอบระยะเวลา 9 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันที่ 30 มิถุนายน 2568 

2. งบการเงินมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ไตรมาสที่ 3 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
  2.1 งบแสดงฐานะการเงิน 
  2.2 งบแสดงผลการดำเนินงาน 
  2.3 หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
  2.4 งบกระแสเงินสด 

  3. สรุปรายได้ค่าใช้จ่ายสำหรับ คณะ/สำนัก สำหรับรอบระยะเวลา 9 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 
ตุลาคม 2567 ถึงวันที่ 30 มิถุนายน 2568 (UBUFMIS)  

 

ที่ประชุมมีข้อเสนอแนะเพิ่มเติม  ดังนี้ 
1. มอบมหาวิทยาลัยพิจารณาทบทวนการบริหารจัดการเงินฝากประจำระยะยาวของมหาวิทยาลัย 

ซึ่งปัจจุบันมีจำนวนเงินฝากประจำ 24–48 เดือนรวมกันกว่า 600–700 ล้านบาท โดยควรพิจารณาความเหมาะสม
ของสัดส่วนเงินฝากดังกล่าวว่ามีมากเกินความจำเป็นหรือไม่ และศึกษาความเป็นไปได้ในการบริหารเงิ นส่วนนี้ให้เกิด
ผลตอบแทนหรือประโยชน์สูงสุดต่อมหาวิทยาลัย ภายใต้หลักความมั่นคง ปลอดภัย และมีธรรมาภิบาลทางการเงินที่
ชัดเจน โดยอาจมอบหมายให้คณะกรรมการบริหารการเงินของมหาวิทยาลัยพิจารณาเสนอแนวทางท่ีเหมาะสมต่อไป 

2. มหาวิทยาลัยพิจารณาดำเนินการติดตั้งระบบพลังงานแสงอาทิตย์ (โซลาร์เซลล์) อย่างเป็นรูปธรรม 
เพื่อลดค่าใช้จ่ายด้านสาธารณูปโภค โดยเฉพาะรายจ่ายค่าไฟฟ้าที่ปัจจุบันมีค่าใช้จ่ายสูงกว่า 50 ล้านบาทต่อปี ทั้งนี้ 
ควรกำหนดแนวทางบริหารจัดการพลังงานอย่างยั่งยืน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรและลดภาระงบประมาณ
ของมหาวิทยาลัยในระยะยาว 
 

  มติที่ประชุม  เห็นชอบรายงานการเงินมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  ไตรมาสที ่ 2 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  ดังต่อไปนี้ 
  1. บทสรุปและการวิเคราะห์งบการเงิน ไตรมาสที่ 3 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
สำหรับรอบระยะเวลา 9 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันที่ 30 มิถุนายน 2568 
 

2. งบการเงิน… 
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2. งบการเงินมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ไตรมาสที่ 3 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
  2.1 งบแสดงฐานะการเงิน 
  2.2 งบแสดงผลการดำเนินงาน 
  2.3 หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
  2.4 งบกระแสเงินสด 

   3. สรุปรายได้ค่าใช้จ่ายสำหรับ คณะ/สำนัก สำหรับรอบระยะเวลา 9 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 
ตุลาคม 2567 ถึงวันที่ 30 มิถุนายน 2568 (UBUFMIS) 

และมอบมหาวิทยาลัยดำเนินการตามข้อเสนอแนะเพิ่มเติมของคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ต่อไป 

 

4.1.1.2   แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ  
   พ.ศ. 2569  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  

        ผู ้อำนวยการกองแผนงาน  นำเสนอที่ประชุมเพื ่อพิจารณา  ตามที่
คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ในการประชุมครั้งที่ 7/2568 เมื่อวันเสาร์ที่ 26กรกฎาคม 2568           
มีมติเห็นชอบกรอบวงเงินในแผนงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
จำแนกเป็น แผนงบประมาณรายจ่ายเงินจากงบประมาณแผ่นดิน จำนวน 866,846,000 บาท และแผนงบประมาณ
รายจ่ายจากเงินรายได้ จำนวน 1 ,306,234,900 บาท งบประมาณรวมทั ้งส ิ ้น 2 ,173,080,900 บาท                        
กองแผนงาน ได้แจ้งคณะ/หน่วยงาน ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี และเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการ
ประชุมครั ้งที ่  15/2568  เมื ่อว ันที ่ 2 กันยายน พ.ศ. 2568  โดยสรุปกรอบงบประมาณรายร ับ และ                                 
กรอบงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังนี้ 
 

     ก. ภาครายรับประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รวมทั้งสิ้น  2,212,710,700 บาท        
1. เงินงบประมาณแผ่นดิน รวมทั้งสิ้น 866,846,000 บาท (คิดเป็นร้อยละ 39.18                
    ของประมาณการรายรับทั้งสิ้น)  
 2. ประมาณการรายรับเงินรายได้ รวมทั้งสิ้น 1,345,864,700 บาท (คิดเป็นร้อยละ  

                         60.82 ของประมาณการรายรับทั้งสิ้น) ประกอบด้วย 
1) ประมาณการรายรับค่าธรรมเนียมการศึกษา จำนวน 668,890,700 บาท (คิดเป็น 
    ร้อยละ 30.23 ของประมาณการรายรับทั้งสิ้น) 
2) ประมาณการรายรับรายได้จากแหล่งอ่ืน (นอกเหนือจากค่าธรรมเนียมการศึกษา)  

จำนวน 473,729,700 บาท (คิดเป็นร้อยละ 21.41 ของประมาณการรายรับทั้งสิ้น) 
3) เงินรายได้เหลือจ่ายสะสม จำนวน  203 ,244,300 บาท (คิดเป็นร้อยละ 9.19 ของ

ประมาณการรายรับทั้งสิ้น) 
  โดยมีรายละเอียดตามตารางที่ 1  และตามแผนภูมิที่  1  

 
 
 
 
 
 

ตารางที่ ๑...
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ตารางท่ี 1 สรุปแผนภาครายรับ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี จำแนกตามคณะ/หน่วยงาน และแหล่งงบประมาณ 
ที ่ คณะ/หน่วยงาน รวมเงิน

งบประมาณ
แผ่นดิน 

เงินรายได้ รวมเงินรายได้  รวมทั้งสิ้น คิดเป็น
ร้อยละ รายได้จากค่าธรรมเนยีม

การศึกษา 
รายได้จากแหล่งอ่ืน 

(นอกเหนือจากค่าธรรมเนียม
การศึกษา) 

เงินรายได้คงเหลือสะสม 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)=(4)+(5)+(6) (8)=(3)+(7) (9)=(8)/ผลรวม *100 

1 สำนักงานอธิการบด ี 450,656,000 209,367,900 143,919,100 89,396,300 442,683,300 893,339,300 40.37 
2 คณะวิทยาศาสตร ์ 64,997,100 33,068,400 40,070,400 12,000,000 85,138,800 150,135,900 6.79 
3 คณะเกษตรศาสตร์ 35,867,500 13,768,000 37,733,000 4,161,800 55,662,800 91,530,300 4.14 
4 คณะวิศวกรรมศาสตร์ 88,723,700 42,608,300 14,502,300 18,747,200 75,857,800 164,581,500 7.44 
5 คณะศิลปศาสตร ์ 23,327,500 41,962,500 6,935,000 9,416,200 58,313,700 81,641,200 3.69 
6 คณะเภสัชศาสตร์ 40,480,200 31,499,700 16,055,000 15,270,700 62,825,400 103,305,600 4.67 
7 คณะบริหารศาสตร ์ 7,892,300 69,055,000 4,200,000 20,480,000 93,735,000 101,627,300 4.59 
8 วิทยาลัยแพทยศาสตร์ฯ 87,066,900 45,009,400 130,613,500 11,328,100 186,951,000 274,017,900 12.38 
9 คณะศิลปประยุกต์ฯ 3,999,300 20,041,900 1,200,000 - 21,241,900 25,241,200 1.14 

10 คณะนิติศาสตร ์ 2,049,500 30,389,400 3,645,000 - 34,034,400 36,083,900 1.63 
11 คณะรัฐศาสตร ์ 2,019,300 35,058,500 4,053,600 - 39,112,100 41,131,400 1.86 
12 คณะพยาบาลศาสตร ์ 36,343,300 29,484,300 8,755,000 - 38,239,300 74,582,600 3.37 
13 คณะศึกษาศาสตร์ 4,174,700 24,709,800 1,100,000 - 25,809,800 29,984,500 1.36 
14 สำนักวิทยบริการ 15,538,800 21,433,800 200,000 9,555,000 31,188,800 46,727,600 2.11 
15 สำนักคอมพิวเตอร์ฯ 3,709,900 21,433,800 600,400 6,464,000 28,498,200 32,208,100 1.46 
16 สำนักบริหารทรัพย์สินฯ - - 44,773,000 6,425,000 51,198,000 51,198,000 2.31 
17 สถานปฏิบัติการโรงแรมฯ - - 15,374,400 - 15,374,400 15,374,400 0.69 

ผลรวมทั้งหมด 866,846,000 668,890,700 473,729,700 203,244,300 1,345,864,700 2,212,710,700 100.00 
คิดเป็นร้อยละ 39.18 30.23 21.41 9.19 60.82 100.00  

หมายเหตุ  :เงินงบประมาณแผ่นดิน งบบุคลากร  : (ค่าใช้จา่ยเงินเดือน ค่าจ้างประจำ  และค่าจ้างช่ัวคราว) จัดสรรใหก้บัทุกหน่วยงานตามกรอบรายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ, 
งบดำเนินงาน   : (ค่าตอบแทนและค่าใช้สอย) จัดสรรให้กับทุกหน่วยงานตามกรอบรายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ,  
งบดำเนินงาน : ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัตงิานใหร้าชการ จัดสรรไว้ที่คณะวิศวกรรมศาสตร์, งบดำเนินงาน ค่าตอบแทนสำหรับกำลังคนด้านสาธารณสุข จัดสรรไว้ที่คณะเภสัชศาสตร์  

งบเงินอุดหนุน  :  (ค่าใช้จ่ายเงินอุดหนุนบุคลากร จำนวน 370,470,600 บาท) จัดสรรไว้ท่ีส่วนกลางมหาวิทยาลัย  
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แผนภูมิที่ 1 ประมาณการรายรับประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

สรุปเปรียบเทียบรายรับเงินงบประมาณแผ่นดินและประมาณการรายรับเงินรายได้ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 รวมทั้งสิ้น 2,212,710,700 บาท เมื่อปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมา พบว่า ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 มีประมาณการรายรับ เพิ่มขึ้น จำนวน  69,931,300 บาท คิดเป็นร้อยละ  3.26 เมื่อเปรียบเทียบ
กับปีที่ผ่านมา (ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีประมาณการรายรับ จำนวน 2,142,779,400 บาท) รายละเอียด
ตามตารางท่ี  2 และแผนภูมิที่ 2 

 

ตารางที ่ 2 สรุปเปรียบเทียบภาครายรับงบประมาณแผ่นดิน และประมาณการรายรับเงินรายได้ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2569 

แหล่งงบประมาณ 
 ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568  

 ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569  

 ส่วนต่าง 
(เพิ่ม/ลด)  

 คิดเป็น
ร้อยละ  

(1) (2) (3) (4) =(3)-(4) (5) =(4)/(2)*100 

1.เงินงบประมาณแผ่นดิน 795,645,700 866,846,000  71,200,300   8.95  
2.เงินรายได้ 1,347,133,700 1,345,864,700  (1,269,000)  (0.09) 
2.1) ประมาณการรายรับจากค่าธรรมเนียมการศึกษา 669,562,300 668,890,700 (671,600) (0.10) 
2.2) ประมาณการรายรับจากแหล่งอื่นฯ 458,340,200 473,729,700 15,389,500 3.36 
2.3) เงินรายได้เหลือจ่ายสะสม 219,231,200 203,244,300 (15,986,900) (7.29) 
รวมทั้งสิ้น 2,142,779,400 2,212,710,700  69,931,300   3.26  

 

 
 

แผนภูมิที่ 2 สรุปเปรียบเทียบร้อยละของงบประมาณจากประมาณการรายรับ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 - 2569 

 
 

       ดังนั้น...
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ดังนั้น จึงสรุปประมาณการรายรับ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ที่นำมาตั้งประมาณการรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  ดังนี้ 
    ข. ภาครายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รวมทั้งสิ้น  2,173,080,900 บาท 
     โดยจำแนกตามประเภทของแหล่งงบประมาณรายจ่าย ประกอบด้วย  
   1. เงินงบประมาณแผ่นดิน รวมทั้งสิ้น 866,846,000 บาท (คิดเป็นร้อย 39.89 ของประมาณ
การรายจ่ายทั้งสิ้น) เพิ่มขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 71,200,300 บาท คิดเป็น          
ร้อยละ 8.95 เมื่อเปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมา  
  2. ประมาณการรายจ่ายเงินรายได้ รวมทั้งสิ้น 1,306,234,900 บาท (คิดเป็นร้อยละ 60.11 
ของประมาณการรายจ่ายท้ังสิ้น) เพิ่มข้ึนเมื่อเปรียบเทียบกับปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 5,095,400 บาท 
คิดเป็นร้อยละ 0.39 เมื่อเปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมา ซึ่งประมาณการรายจ่ายเงินรายได้ประกอบด้วย 

1) ประมาณการรายจ่ายจากค่าธรรมเนียมการศึกษา จำนวน 652,739,800 บาท              
(คิดเป็นร้อยละ 30.04 ของประมาณการรายจ่ายทั้งสิ้น) เพิ่มขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับ
ป ี งบประมาณ พ.ศ.  2568 จำนวน 1,011,300 บาท ค ิด เป ็นร ้อยละ 0.16                     
เมื่อเปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมา 

2) ประมาณการรายจ่ายรายได้จากแหล่งอื่น (นอกเหนือจากค่าธรรมเนียมการศึกษา) 
จำนวน 450,250,800 บาท (คิดเป็นร้อยละ 20.72 ของประมาณการรายจ่าย
ทั้งสิ้น) เพิ่มขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 12,730,600 
บาท คิดเป็นร้อยละ 2.91 เมื่อเปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมา  

3) ประมาณการรายจ่ายจากเงินรายได้เหลือจ่ายสะสม จำนวน 203,244,300 บาท  
(คิดเป็นร้อยละ 9.35 ของประมาณการรายจ่ายทั้งสิ้น)  ลดลงเมื่อเปรียบเทียบกับ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  จำนวน 8,646,500 บาท คิดเป็นร้อยละ  4.08 เนื่องจาก
คณะ/หน่วยงาน มีแผนการดำเนินงานที่สำคัญและจำเป็นเร่งด่วนต้องดำเนินการภายใต้
กรอบงบประมาณที่มีอยู่อย่างจำกัด ไม่เพียงพอต่อการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 

โดยมีรายละเอียดตามแผนภูมิที่ 3 และตารางท่ี 3 

 
แผนภูมิที่ 3 ประมาณการรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
 

แผนภูมิที่ 3...
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ตารางท่ี 3 สรุปประมาณการรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  จำแนกตามคณะ/หน่วยงาน และแหล่งงบประมาณ  

 

ที ่ คณะ/หน่วยงาน เงินงบประมาณ
แผ่นดิน 

เงินรายได้ รวมเงินรายได้ทั้งสิ้น รวม คิดเป็นร้อยละ 

รายได้จาก
ค่าธรรมเนียม

การศึกษา 

รายได้จากแหล่งอื่น 
(นอกเหนือจาก
ค่าธรรมเนียม
การศึกษา) 

เงินรายได้คงเหลือ
สะสม 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (9)=(8)/ผลรวม *100 (8)=(3)+(7) (9)=
(8)/ผลรวม 

*100 

1 สำนักงานอธิการบดี  450,690,800   209,367,900   139,575,400   89,396,300   438,339,600   889,030,400   40.91  

2 คณะวิทยาศาสตร์  64,997,100   33,068,400   37,015,600   12,000,000   82,084,000   147,081,100   6.77  

3 คณะเกษตรศาสตร์  36,167,500   13,768,000   35,041,900   4,161,800   52,971,700   89,139,200   4.10  

4 คณะวิศวกรรมศาสตร์  88,723,700   42,608,300   13,703,600   18,747,200   75,059,100   163,782,800   7.54  

5 คณะศิลปศาสตร์  23,327,500   41,962,500   6,355,000   9,416,200   57,733,700   81,061,200   3.73  

6 คณะเภสัชศาสตร์  40,480,200   30,869,700   13,502,000   15,270,700   59,642,400   100,122,600   4.61  

7 คณะบริหารศาสตร์  7,557,500   69,055,000   3,800,000   20,480,000   93,335,000   100,892,500   4.64  

8 วิทยาลัยแพทยศาสตร์ฯ  87,066,900   40,508,500   123,809,200   11,328,100   175,645,800   262,712,700   12.09  

9 คณะศิลปประยุกต์ฯ  3,999,300   18,037,700   980,000   -     19,017,700   23,017,000   1.06  

10 คณะนิติศาสตร์  2,049,500   27,350,500   2,956,000   -     30,306,500   32,356,000   1.49  

11 คณะรัฐศาสตร์  2,019,300   31,552,600   3,554,800   -     35,107,400   37,126,700   1.71  

12 คณะพยาบาลศาสตร์  36,343,300   29,484,300   8,009,500   -     37,493,800   73,837,100   3.40  



22 
 

 

ที ่ คณะ/หน่วยงาน เงินงบประมาณ
แผ่นดิน 

เงินรายได้ รวมเงินรายได้ทั้งสิ้น รวม คิดเป็นร้อยละ 

รายได้จาก
ค่าธรรมเนียม

การศึกษา 

รายได้จากแหล่งอื่น 
(นอกเหนือจาก
ค่าธรรมเนียม
การศึกษา) 

เงินรายได้คงเหลือ
สะสม 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (9)=(8)/ผลรวม *100 (8)=(3)+(7) (9)=
(8)/ผลรวม 

*100 

13 คณะศึกษาศาสตร์  4,174,700   22,238,800   1,000,000   -     23,238,800   27,413,500   1.26  

14 สำนักวิทยบริการ  15,538,800   21,433,800   200,000   9,555,000   31,188,800   46,727,600   2.15  

15 สำนักคอมพิวเตอร์ฯ  3,709,900   21,433,800   600,400   6,464,000   28,498,200   32,208,100   1.48  

16 สำนักบริหารทรัพย์สินฯ  -     -     44,773,000   6,425,000   51,198,000   51,198,000   2.36  

17 สถานปฏิบัติการโรงแรมฯ  -     -     15,374,400   -     15,374,400   15,374,400   0.71  

ผลรวมทั้งหมด 866,846,000 652,739,800 450,250,800 203,244,300 1,306,234,900 2,173,080,900 100.00 

คิดเป็นร้อยละ 39.89 30.04 20.72 9.35 60.11 100.00  
 

  หมายเหตุ: กรอบงบประมาณรายจ่ายเงินงบประมาณแผน่ดนิ เงนิอุดหนุนทั่วไป-ค่าจา้งพนักงาน ภาพรวมมหาวิทยาลยั จำนวน  370,470,600 บาท จัดสรรไวท้ี่ส่วนกลางมหาวิทยาลยั (สำนกังานอธกิารบดี) 
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โดยสรุปเปรียบเทียบประมาณการรายจ่ายเงินงบประมาณแผ่นดิน และประมาณการรายจ่ายเงินรายได้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2569  ดังนี ้

 

 ตารางท่ี 4 สรุปเปรียบเทียบงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

แหล่งงบประมาณ 
 ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568  

 ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569  

 ส่วนต่าง 
(เพิ่ม/ลด)  

 คิดเป็น 
ร้อยละ 

(1) (2) (3)  (4) =(3)-(4)   (5) =(4)/(2)*100  

1.เงินงบประมาณแผ่นดิน 795,645,700 866,846,000 71,200,300 8.95 
2. เงินรายได้ 1,301,139,500 1,306,234,900 5,095,400 0.39 
2.1) ประมาณการรายจ่ายจากค่าธรรมเนียมการศึกษา 651,728,500 652,739,800 1,011,300 0.16 
2.2) ประมาณการรายจ่ายจากแหล่งอื่นฯ 437,520,200 450,250,800 12,730,600 2.91 
2.3) เงินรายได้เหลือจ่ายคงเหลือสะสม 211,890,800 203,244,300 (8,646,500) (4.08) 
รวมทั้งสิ้น 2,096,785,200 2,173,080,900 76,295,700 3.64 

 

 
 

แผนภูมิที่ 4 สรุปเปรียบเทียบร้อยละของงบประมาณจากประมาณการรายจ่าย  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 - 2569 

 
 

   คณะ/หน่วยงานที่ขอใช้เงินรายได้เหลือจ่ายสะสม เพื่อตั้งประมาณรายจ่ายเงินรายได้ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569  รวมทั้งสิ ้น 11 หน่วยงาน ประกอบด้วย สำนักงานอธิการบดี , คณะเกษตรศาสตร์,             
คณะวิศวกรรมศาสตร์, คณะศิลปศาสตร์, คณะบริหารศาสตร์, วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข, สำนักวิทย
บริการ, สำนักคอมพิวเตอร์และเครือข่าย, คณะวิทยาศาสตร์, คณะเภสัชศาสตร์ และสำนักบริหารทรัพย์สินและสิทธิ
ประโยชน์  รวมทั้งสิ้น  203,244,300 บาท ตามระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย การเงินและทรัพยส์ิน 
(ฉบับที ่ 2) พ.ศ. 2561 ข้อ 3 ให้เพิ ่มข้อความต่อไปนี ้ เป็นวรรคสามของข้อ 20 ของระเบียบมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี ว่าด้วยการเงินและทรัพย์สิน พ.ศ. 2560 “เงินรายได้เหลือจ่ายสะสมให้ใช้ได้เพื่อการดังต่อไปนี้  

1) เพื่อสมทบงบประมาณแผ่นดิน หรือสมทบกับเงินที่ผู้มอบให้เพื่อประโยชน์ในการก่อสร้าง  
ต่อเติมหรือปรับปรุงอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างอ่ืนหรือจัดซื้อที่ดิน 

2) เพื่อก่อสร้าง ต่อเติม หรือปรับปรุงอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างอื่นหรือจัดซื้อที่ดิน รวมทั้ง
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวเนื่องกับการดำเนินการดังกล่าว และซ่อมแซมครุภัณฑ์ ทั้งนี้ เพื่อประโยชน์ใน
การดำเนินการตามวัตถุประสงค์ของมหาวิทยาลัย 

3) จัดหาครุภัณฑ์ที่จำเป็นในการจัดการเรียนการสอนและการดำเนินงาน 
4) เพื่อชำระหนี้ค่าสาธารณูปโภค 
5) ปรับอัตราค่าใช้จ่ายให้เป็นไปตามนโยบายของรัฐบาล 

(6) การอันจำเป็น… 
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6) การอันจำเป็นและฉุกเฉินซึ่งหากปล่อยเนิ่นช้าอาจก่อให้เกิดความเสียหายต่อส่วนราชการ
และมหาวิทยาลัย 

7) จัดสรรเป็นทุนเบื้องต้นหรือเพื่อการลงทุนในการดำเนินงานของส่วนราชการ และของ
มหาวิทยาลัยตามแผนยุทธศาสตร์ของหน่วยงานนอกเหนือจากงานประจำ 

8) อ่ืนๆ ตามที่สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบ 

  โดยสรุปการขออนุมัติใช้เงินรายได้เหลือจ่ายสะสมมาสมทบเพื่อตั้งประมาณการรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ตามระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย การเงินและทรัพย์สิน (ฉบับที่ 2)          
พ.ศ. 2561 ข้อ 20 ดังนี้ 
  ข้อ 20 (2) เพื่อก่อสร้าง ต่อเติม หรือปรับปรุงอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างอื่นหรือจัดซื้อที่ดิน รวมทั้ง
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวเนื่องกับการดำเนินการดังกล่าว และซ่อมแซมครุภัณฑ์ ทั้งนี้ เพื่อประโยชน์ในการดำเนินการตาม
วัตถุประสงค์ของมหาวิทยาลัย รวมทั้งสิ้น 72,173,900 บาท  คิดเป็นร้อยละ 35.51 ของวงเงินการขออนุมัติ              
ใช้เงินรายได้เหลือจ่ายสะสมทั้งหมด 
   ข้อ 20 (3) จัดหาครุภัณฑ์ที่จำเป็นในการจัดการเรียนการสอนและการดำเนินงาน  รวมทั้งสิ้น  
72,251,700 บาท  คิดเป็นร้อยละ 35.55 ของวงเงินการขออนุมัติใช้เงินรายได้เหลือจ่ายสะสมทั้งหมด 

  ข้อ 20 (8) อ่ืนๆ ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยเห็นชอบ รวมทั้งสิ้น 58,818,700 บาท  คิดเป็นร้อยละ 
28.94 ของวงเงินการขออนุมัติใช้เงินรายได้เหลือจ่ายสะสมทั้งหมด 

 คณะ/หน่วยงาน ขออนุมัติใช้เงินรายได้เหลือจ่ายสะสมมาสมทบ เพื่อตั้งประมาณการรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 รวมทั้งสิ้น 203 ,244,300 บาท ลดลงเมื่อเปรียบเทียบกับปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
จำนวน 68,147,119 บาท คิดเป็นร้อยละ 25.11 เมื่อเปรียบเทียบกับปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่ขออนุมัติ  
ใช้เงินรายได้เหลือจ่ายสะสม (ต้นปี+กลางปี) รวมทั้งสิ้น 271,391,419 บาท ดังนี้ 
 

ตารางท่ี 5 สรุปเปรียบเทียบการขออนุมัติใช้เงินรายได้เหลือจ่ายสะสม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2569 
 

ที ่ คณะ/หน่วยงาน 
ปี 2568 

(ต้นปี+กลางปี) 

ปี 2569 

(ต้นปี) 
เพ่ิมขึ้น/ลดลง คิดเป็นร้อยละ 

(1) 
(2) (3) (4) (5)=(4)-(3) (6)=(5)/(3)*10

0 

1 สำนักงานอธิการบด ี      95,716,719     89,396,300  -6,320,419 -6.60 

2 คณะวิทยาศาสตร ์      12,279,900     12,000,000  -279,900 -2.28 

3 คณะเกษตรศาสตร์       5,500,000       4,161,800  -1,338,200 -24.33 

4 คณะวิศวกรรมศาสตร์      17,587,200     18,747,200  1,160,000 6.60 

5 คณะศิลปศาสตร ์      27,963,700       9,416,200  -18,547,500 -66.33 

6 คณะเภสัชศาสตร์       9,241,000     15,270,700  6,029,700 65.25 

7 คณะบริหารศาสตร ์       7,512,000     20,480,000  12,968,000 172.63 

8 วิทยาลัยแพทยศาสตร์ฯ      66,070,900     11,328,100  -54,742,800 -82.85 
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ที ่ คณะ/หน่วยงาน 
ปี 2568 

(ต้นปี+กลางปี) 

ปี 2569 

(ต้นปี) 
เพ่ิมขึ้น/ลดลง คิดเป็นร้อยละ 

(1) 
(2) (3) (4) (5)=(4)-(3) (6)=(5)/(3)*10

0 

9 คณะพยาบาลศาสตร ์       4,800,000                -    -4,800,000 -100.00 

10 สำนักวิทยบริการ      12,390,000       9,555,000  -2,835,000 -22.88 

11 สำนักคอมพิวเตอร์ฯ       6,830,000       6,464,000  -366,000 -5.36 

12 สำนักบริหารทรัพย์สินฯ       5,500,000       6,425,000  925,000 16.82 

รวม 271,391,419 203,244,300 -68,147,119 -25.11 

หมายเหตุ : ปี 2568 การขออนุมัติใช้เงินรายได้เหลือจ่ายสะสม เพิ่มเติม (ต้นปี +กลางปี) ข้อมูล ณ 30 มิ.ย.68 
 

 
แผนภูมิที่ 5 สรุปเปรียบเทียบการขออนุมัติใช้เงินรายได้เหลือจ่ายสะสม  

 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2569 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

กองแผนงาน... 
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กองแผนงาน ได้สรุปเปรียบเทียบการขออนุมัติใช้เงินรายได้เหลือจ่ายสะสมมาสมทบ เพื่อตั้งประมาณการรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256 9 เทียบเคียงกับเงิน
รายได้เหลือจ่ายสะสม  30 มิถุนายน 2568พบว่า การขออนุมัติใช้เงินรายได้เหลือจ่ายสะสมคิดเป็นร้อยละ 4.54 - 15.21 ของแต่คณะ/หน่วยงานงาน  

ดังนั้น เพื่อรองรับการดำเนินงานในส่วนของเงินรายได้ภายใต้กรอบงบประมาณที่มีอยู่อย่างจำกัด จากการเพิ่มของค่าครองชีพ การปรับอัตราจ่ายประจ ำขั้นต่ำ                         
การดำเนินงานขับเคลื่อนกลยุทธ์ของมหาวิทยาลัยและของส่วนราชการ การดำเนินการก่อสร้างและปรับปรุงอาคารต่าง และจัดหาครุภัณฑ์สำหรับกา รเรียนการสอนและ
ครุภัณฑ์ดำเนินงานต่างๆ ของคณะ/หน่วยงาน จึงส่งผลให้การใช้จ่ายจากเงินรายได้ไม่เพียงพอต่อการดำเนินงาน คณะ/หน่วยงาน จึงมี ความจำเป็นที่ต้องดำเนินงานที่
สำคัญและจำเป็นเร่งด่วน โดยขออนุมัติใช้เงินรายได้เหลือจ่ายสะสมมาสมทบเพื่อตั้งประมาณการรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  ดังนี้ 

ตารางท่ี 6 สรุปคณะ/หน่วยงาน ขอใช้เงินรายได้เหลือจ่ายสะสม เพ่ือตั้งประมาณการรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เทียบเคียงกับเงินรายได้เหลือจ่ายสะสม 
30 มิถุนายน 2568 จำแนกตามคณะ/วิทยาลัย/สำนัก และประเภทงบรายจ่าย  

 

ท่ี หน่วยงาน 
เงินคงเหลือสุทธิ 

ณ 30 มิ.ย. 68 

หมวดรายจ่าย (บาท) 

ผลรวมท้ังสิ้น 
(บาท) 

คิดเป็นร้อย
ละ 

เงินคงเหลือ
สุทธิ 

งบดำเนินงาน งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอื่น     งบลงทุน 

รายกา
ร

ค่าใช้จ่
ายใหม่ 

รายการ
ค่าใช้จ่าย

เดิม 

รายการ
ค่าใช้จ่า
ยใหม่ 

รายการ
ค่าใช้จ่าย

เดิม 

รายกา
ร

ค่าใช้จ่
ายใหม่ 

รายการ
ค่าใช้จ่าย

เดิม 

ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง 

เพิ่ม
ประสิทธิภา

พ 
ทดแทน 

สิ่งก่อสร้าง 1 ปี สิ่งก่อสร้าง
ผูกพันเดิม 

สิ่งก่อสร้าง
ผูกพันใหม่ 

ก่อสร้าง ปรับปรุง 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

(16)=(4+5+6
+7+8+9+10
+11+12+13

+14+15) 

(17)= 

(16)/(3)*
100 

(18)=(3)-
(16) 

1 สำนักงานอธิการบดี 755.7830 - 1.3400 9.0000 3.5700 - 8.4154 19.7275 1.1655 13.4000 2.6000 30.1779 - 89.3963 11.83 666.3867 

2 คณะวิทยาศาสตร์ 90.1972 - 7.9746 - - - - 4.0254 - - - - - 12.0000 13.30 78.1972 

3 คณะเกษตรศาสตร์ 52.7422 - - - 3.0000 - - 0.7548 0.4070 - - - - 4.1618 7.89 48.5804 

4 คณะวิศวกรรมศาสตร์ 150.7967 - 0.2842 - - - - 13.0535 1.2162 4.1933 - - - 18.7472 12.43 132.0495 

5 คณะศิลปศาสตร ์ 162.5879 - 1.5455 - - - - 5.0177 0.4764 2.3766   - 9.4162 5.79 153.1717 

6 คณะเภสัชศาสตร์ 162.3983 - 8.2960 - - - - 5.2067 - - 0.3000  - 15.2707 9.40 147.1276 

7 คณะบริหารศาสตร์ 451.3798 - - - - - - 5.9440 0.2360 14.3000 - - - 20.4800 4.54 430.8998 
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ท่ี หน่วยงาน 
เงินคงเหลือสุทธิ 

ณ 30 มิ.ย. 68 

หมวดรายจ่าย (บาท) 

ผลรวมท้ังสิ้น 
(บาท) 

คิดเป็นร้อย
ละ 

เงินคงเหลือ
สุทธิ 

งบดำเนินงาน งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอื่น     งบลงทุน 

รายกา
ร

ค่าใช้จ่
ายใหม่ 

รายการ
ค่าใช้จ่าย

เดิม 

รายการ
ค่าใช้จ่า
ยใหม่ 

รายการ
ค่าใช้จ่าย

เดิม 

รายกา
ร

ค่าใช้จ่
ายใหม่ 

รายการ
ค่าใช้จ่าย

เดิม 

ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง 

เพิ่ม
ประสิทธิภา

พ 
ทดแทน 

สิ่งก่อสร้าง 1 ปี สิ่งก่อสร้าง
ผูกพันเดิม 

สิ่งก่อสร้าง
ผูกพันใหม่ 

ก่อสร้าง ปรับปรุง 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

(16)=(4+5+6
+7+8+9+10
+11+12+13

+14+15) 

(17)= 

(16)/(3)*
100 

(18)=(3)-
(16) 

8 วิทยาลัยแพทยศาสตร์ฯ 233.9117 - 7.5000 - - - - 2.8020 - 1.0261 - - - 11.3281 4.84 222.5836 

9 สำนักวิทยบริการ 80.2321 - - - - - - 5.7550 - 3.0000 0.8000   9.5550 11.91 70.6771 

10 สำนักคอมพิวเตอร์ฯ 42.4941 - - - - - - 5.0000 1.4640 - - - - 6.4640 15.21 36.0301 

11 สำนักบริหารทรัพย์สินฯ 54.8266 - - - 6.4250 - - - - - - - - 6.4250 11.72 48.4016 

ผลรวมท้ังสิ้น 2,237.3496 - 26.9403 9.0000 12.9950  8.4154 67.2866 4.9651 38.2960 3.7000 30.1779  203.2443  

คิดเป็นร้อยละ 10.82 13.26 4.14 35.55 35.51 100.00  

หมายเหตุ  : รายการครุภัณฑ์ทุกรายการ คณะ/หน่วยงาน ได้เสนอเอกสารแนบเพ่ือประกอบการพิจารณา ประกอบด้วย ใบเสนอราคา จำนวน 2-3 ร้าน รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ 
              : รายการสิ่งก่อสร้างทุกรายการ คณะ/หน่วยงาน ได้เสนอเอกสารแนบเพื่อประกอบการพิจารณา ประกอบด้วย แบบสรุปราคากลางงานก่อสร้างอาคาร , แบบแสดงรายการปริมาณงาน (BOQ) และแบบรูป
รายการก่อสร้าง 
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ทั้งนี้ แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี รวมทั้งสิ้น 2,173.0809 ล้านบาท  โดยงบบุคลากร มีกรอบงบประมาณรายจ่ายสูงที่สุด จำนวน 
831.3026 ล้านบาท  คิดเป็นร้อยละ 38.25 ของงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น รองลงมาคืองบดำเนินงาน จำนวน 
540.2322 บาท งบเงินอุดหนุน จำนวน 440.4473 ล้านบาท และงบลงทุน จำนวน 334.8574ล้านบาท             
คิดเป็นร้อยละ 24.86, 20.27 และ 15.41 ตามลำดับ กรอบงบประมาณรายจ่ายต่ำที่สุด คือ  งบรายจ่ายอ่ืน 
จำนวน  26.2414 ล้านบาท  คิดเป็นร้อยละ 1.21 ของงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น ดังนี้ 
 

ตารางท่ี 7  สรุปกรอบงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ภาพรวมมหาวิทยาลัย  จำแนกตาม
ประเภทงบรายจ่าย 

ประเภทงบประมาณ แหล่งงบประมาณ ปี 2569  (หน่วย : ล้านบาท) คิดเป็นร้อยละ 
งบประมาณ

แผ่นดิน 
เงินรายได้ รวม งบประมาณ 

แผ่นดิน 
เงินรายได้ รวม 

1. งบบุคลากร 591.8989 239.4037 831.3026 27.24 11.02 38.25 
งบบุคลากร : รายการปกติ 221.4283 64.2914 285.7197 10.19 2.96 13.15 
*งบบุคลากร : รายการในงบเงินอุดหนุน 370.4706 175.1123 545.5829 17.05 8.06 25.11 
2.งบดำเนินงาน 11.0982 529.1340 540.2322 0.51 24.35 24.86 
งบดำเนินงาน 11.0982 529.1340 540.2322 0.51 24.35 24.86 
3.งบลงทุน 158.5489 176.3085 334.8574 7.30 8.11 15.41 
งบลงทุน 158.5489 176.3085 334.8574 7.30 8.11 15.41 
4.งบเงินอุดหนุน 105.3000 335.1473 440.4473 4.85 15.42 20.27 
งบเงินอุดหนุน 105.3000 335.1473 440.4473 4.85 15.42 20.27 
5.งบรายจ่ายอื่น - 26.2414 26.2414 - 1.21 1.21 
งบรายจ่ายอื่น - 26.2414 26.2414 - 1.21 1.21 
ผลรวมทั้งหมด 866.8460 1,306.2349 2,173.0809 39.89 60.11 100.00 

หมายเหตุ : งบบุคลากร รายการในงบเงินอดุหนุน* หมายถึง เงินอุดหนนุทั่วไป-ค่าจ้างพนักงาน จำแนกตามงบรายจ่ายอยู่ในงบเงนิอุดหนุน * 
       : งบรายจ่าย หลกัการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ (แก้ไขปรับปรุงตามหนังสือสำนกังบประมาณ ที่ นร ๐๗๐๔/ว ๓๓ และหนังสือสำนักงบประมาณ ด่วน
ที่สุด ที่ นร ๐๗๐๔/ว ๖๘) ประกาศ ณ วันที่ 9 ส.ค.66 
        : งบรายจ่ายอื่น หมายถึง รายจ่ายที่ไม่เข้าลกัษณะประเภทงบรายจ่ายใดงบรายจา่ย หนึ่ง หรือรายจ่ายที่สำนักงบประมาณกำหนดให้ใช้จ่ายในงบรายจ่ายนี้ เช่น 

(๑) เงินราชการลับ 
(๒) เงินค่าปรับที่จ่ายคืนให้แก่ผู้ขายหรอืผู้รบัจ้าง 
(๓) ค่าจ้างท่ีปรึกษาเพ่ือศึกษา วิจยั ประเมินผล หรือพัฒนาระบบต่าง ๆ ซึ่งมิใช ่เพื่อการจดัหา หรอืปรับปรุง 
     ครุภัณฑ์ ที่ดินและหรอืสิ่งก่อสร้าง 
(๔) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 
(๕) ค่าใช้จ่ายสำหรับหน่วยงานขององค์กรตามรัฐธรรมนญู (ส่วนราชการ) 
(๖) รายจ่ายเพื่อชำระหนี้เงนิกู ้
(๗) ค่าใช้จ่ายสำหรับกองทุน หรอืเงนิทนุหมุนเวยีน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตารางที่ 8...  
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ตารางท่ี 8 สรุปกรอบวงเงินงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จำแนกตามหน่วยงาน และงบ
รายจ่าย 
 

ที ่ ชื่อหน่วยงานหลกั งบบุคลากร งบ
ดำเนินงาน 

งบลงทุน งบเงิน
อุดหนุน 

งบรายจ่าย
อื่น 

ผลรวมทั้งหมด 

1 สำนักงานอธิการบด ี                                 452.6249 117.3448 93.7100 205.9957 19.3550 889.0304 

2 คณะวิทยาศาสตร์                                     65.5968 28.6264 11.5254 41.0325 0.3000 147.0811 

3 คณะเกษตรศาสตร ์                                    28.9547 10.9985 9.4945 39.2915 0.4000 89.1392 

4 คณะวิศวกรรมศาสตร ์                                 53.0938 33.2060 58.5240 18.7990 0.1600 163.7828 

5 คณะศิลปศาสตร ์                                     31.8962 32.6507 7.8707 8.3436 0.3000 81.0612 

6 คณะเภสัชศาสตร ์                                    35.6006 33.6036 16.8061 10.7153 3.3970 100.1226 

7 คณะบริหารศาสตร ์                                   32.8234 37.5248 22.9212 6.2081 1.4150 100.8925 

8 วิทยาลัยแพทยศาสตร์ฯ  38.9146 115.9290 72.9143 34.9548 - 262.7127 

9 คณะศิลปประยุกต์ฯ                6.9565 11.7130 1.2993 2.2532 0.7950 23.0170 

10 คณะนิติศาสตร ์                                     11.3636 15.8794 2.6928 2.3008 0.1194 32.3560 

11 คณะรัฐศาสตร์                                       9.8595 19.1108 0.9418 7.2146 - 37.1267 

12 คณะพยาบาลศาสตร์                                    21.0665 8.1638 1.1274 43.4794 - 73.8371 

13 คณะศึกษาศาสตร์                                     10.0454 12.4976 2.6736 2.1969 - 27.4135 

14 สำนักวทิยบริการ                                    13.5342 16.6461 11.8451 4.7022 - 46.7276 

15 สำนักคอมพิวเตอร์ฯ  5.8782 14.9573 10.9129 0.4597 - 32.2081 

16 สำนักบริหารทรัพย์สินฯ  8.1599 21.4943 9.0438 12.5000 - 51.1980 

17 สถานปฏิบัติการโรงแรมฯ  4.9338 9.8861 0.5545 - - 15.3744 

ผลรวมทั้งหมด 831.3026 540.2322 334.8574 440.4473 26.2414 2,173.0809 

หมายเหตุ : เงินอุดหนุนทั่วไป-ค่าจ้างพนักงาน รวมจำแนกตามงบรายจ่ายอยู่ในงบบุคลากร * 
            : เงินรับฝากที่ต้องจ่ายคืน จำนวน 26.2414 ล้านบาท รวมจำแนกตามงบรายจ่ายอยู่ในงบเงินอุดหนุน 
 

   มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ได้จัดทำแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 สอดคล้องกับแผนกลยุทธ์มหาวิทยาลัย ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2568-2572) ฉบับปรับปรุง 
พ.ศ. 2568 ตามที่ประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 7/2568 เมื่อวันที่ 26 กรกฎาคม 
2568 มีมติเห็นชอบแผนกลยุทธ์มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2569 - 2572)   ดังนี้ 
 
 

ตารางที่ 9... 
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ตารางท่ี 9 แผนกลยุทธ์มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2569 - 2572)   ปรับปรุง พ.ศ. 2568 
 
 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ 1 
ปฏิรูปการดำเนินงานในทุกพันธ

กิจสู่ความเป็นเลิศ 
Operational Excellence 
Transformation (OPEX) 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ 2 
บูรณาการความร่วมมือกับ

เครือข่ายในการถ่ายทอดองค์
ความรู้และเทคโนโลยี เพื่อ

ยกระดับคุณภาพชีวิตและสร้าง
การพัฒนาอย่างยั่งยืน 

Networked Knowledge & 
Technology Transfer for 

Sustainability (NET) 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ 3 
การบริหารทรัพยากรมนุษย์

เชิงกลยุทธ์เพื่อองค์กร
สมรรถนะสูง 

Human Potential & 
Resource Strategy 

(HPRS) 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ 4  
การบริหารจัดการที่คล่องตัว 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ/ 
ประสิทธิผลขององค์กร 
Agile & Integrated 

Management System 
(AIMS) 

SG1-1 ยกระดับมาตรฐานการจัด
ก า ร ศ ึ ก ษ า เ พ ื ่ อ ก ่ อ ใ ห ้ เ กิ ด
ประสิทธิผลสูงสุดต่อผู ้เรียน และ
ส ่งเสร ิมการเร ียนร ู ้ตลอดช ีวิต 
SG1 -2  ยกระด ั บ ง านว ิ จ ั ย /
นวัตกรรม และบริการวิชาการ 
เพื่อตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ 
SG1-3 ยกระดับมาตรฐานการ
ให้บริการสุขภาพ เพื่อสร้างความ
เช ื ่อม ั ่นแก่ผ ู ้ร ับบริการทุกกลุ่ม 
SG1-4 ยกระดับการสืบสานต่อ
ยอดทุนทางวัฒนธรรม และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม
ให้กับชุมชน/ ท้องถิ่น 

SG2-1 ยกระดับความร่วมมือ
กับพันธมิตรที ่ม ีความเข้มแข็ง 
เพื ่อสร้างผลกระทบเชิงบวกต่อ
สังคม รวมทั้งยกระดับคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน 

SG3-1 การพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรเชิงรุก เพื ่อพร้อมรับ
การเปลี่ยนแปลงและความท้า
ทาย  
SG3-2 การสร้างวัฒนธรรม
องค์กรแห่งการเร ียนร ู ้และ
นว ัตกรรม  เพ ื ่อข ับเคล ื ่ อน
องค์กรสู ่การเป็นองค์กรแห่ง
นวัตกรรมและสมรรถนะสูง 

SG4-1 บริหารจัดการทรัพยากร
ขององค์กรให้มีความคุ้มค่า และ
ม ี ต ้ น ท ุ น ท ี ่ เ ห ม า ะ ส ม 
SG4-2 ส ่ ง เ สร ิ มการสร ้ า ง
สภาพแวดล้อมที ่ เป ็นม ิตรต่อ
สิ ่งมีชีวิตและความหลากหลาย
ทางชีวภาพในพื้นท่ีมหาวิทยาลัย 

 

 

ตามแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี จัดสรรงบประมาณรายจ่ายเพื ่อดำเนินการ โครงการขับเคลื ่อนกลยุทธ์มหาวิทยาลัย จำนวน 
170,885,200 บาท  คิดเป็นร้อยละ 7.86 ของแผนงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น และโครงการประจำตามภารกิจ 
จำนวน  2,002,195,700 บาท คิดเป็นร้อยละ 92.14 ของแผนงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น โดยมีรายละเอียด 
ดังนี้  
ตารางท่ี 10  สรุปการจัดสรรงบประมาณตามแผนกลยุทธ์มหาวิทยาลัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เปรียบเทียบ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   
 

ประเภทโครงการ ปี 2568 ปี  2569 ส่วนต่าง 
จำนวน (บาท) คิดเป็นร้อย

ละ 
จำนวน (บาท) คิดเป็นร้อย

ละ 
จำนวน (บาท) คิดเป็น

ร้อยละ 
(1) (2) (3) (4) (5) (4)=(3)-(2) (5)-(4)/(2)*100 

โครงการขับเคลื่อนกลยุทธ์ 219,771,700 10.48 170,885,200  7.86  -48,886,500  -22.24  
โครงการประจำตามภารกิจ 1,877,013,500 89.52 2,002,195,700  92.14   125,182,200   6.67  
ผลรวมทั้งหมด 2,096,785,200 100.00 2,173,080,900  100.00   76,295,700   3.64  

 
 
 
 
 
 

ตารางที่ 11... 
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ตารางท่ี 11  สรุปการจัดสรรงบประมาณตามแผนกลยุทธ์มหาวิทยาลัย ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2569 - 2572)  
 

ชื่อกลยุทธ ์ งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) คิดเป็นร้อยละ 

เงินงบประมาณ
แผ่นดิน 

เงินรายได ้ รวมทั้งสิ้น เงินงปม. 

แผ่นดิน 

เงินรายได ้ รวมทั้งสิ้น 

(1) (2) (3) (4)=(2)+(3) (5) (6) (7) 

โครงการขับเคลื่อนตามกลยุทธ ์ - 170.8852 170.8852 - 7.86 7.86 

กลยุทธ์ที่ 1 OPEX - 120.3026 120.3026 - 5.54 5.54 

กลยุทธ์ที่ 2 NET - 9.5456 9.5456 - 0.44 0.44 

กลยุทธ์ที่ 3 HPRS - 1.8388 1.8388 - 0.08 0.08 

กลยุทธ์ที่ 4 AIMS - 39.1982 39.1982 - 1.80 1.80 

โครงการประจำตามภารกิจ 866.8460 1,135.3497 2,002.1957 39.89 52.25 92.14 

พันธกิจที่ 1 ดา้นการผลิตบัณฑิต 727.0851 483.2431 1,210.3282 33.46 22.24 55.70 

พันธกิจที่ 2 ดา้นการวิจัยและ
นวัตกรรม 

 53.5427 53.5427 - 2.46 2.46 

พันธกิจที่ 3 ดา้นการบริการวชิาการ 89.3794 166.9877 256.3671 4.11 7.68 11.80 

พันธกิจที่ 4 ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม  1.8356 1.8356 - 0.08 0.08 

พันธกิจที่ 5 การบริหารจัดการองค์กร 50.3815 429.7406 480.1221 2.32 19.78 22.09 

รวมทั้งสิ้น 866.8460 1,306.2349 2,173.0809 39.89 60.11 100.00 
 

 

มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี จัดสรรงบประมาณรายจ่ายเพื่อดำเนินการขับเคลื่อนกลยุทธ์มหาวิทยาลัย 
เป็นเงิน 170.8552 ล้านบาท  คิดเป็นร้อยละ 7.86 ของแผนงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น โดยมุ่งหมายผลการ
ดำเนินงานและผลสัมฤทธิ์ตามตัวชี้วัด ในแผนกลยุทธ์มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2569 - 
2572)  ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568 รวมทั้งสิ้น 52 ตัววัด ประกอบด้วย ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ จำนวน 16 
ตัวชี้วัด และระดับแผนปฏิบัติการ จำนวน 36 ตัวชี้วัด  ดังนี้ 

กลยุทธ์ที่ 1  ปฏิรูปการดำเนินงานในทุกพันธกิจสู่ความเป็นเลิศ Operational Excellence 
Transformation (OPEX) งบประมาณรวมทั้งสิ้น 120.3026 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 5.54 ของงบประมาณ
รายจ่ายทั้งสิ้น 

กลยุทธ์ที่ 2  บูรณาการความร่วมมือกับเครือข่ายในการถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยี            
เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตและสร้างการพัฒนาอย่างยั่งยืน Networked Knowledge & Technology Transfer 
for Sustainability (NET) งบประมาณรวมทั้งสิ ้น 9.5456 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 0.44 ของงบประมาณ
รายจ่ายทั้งสิ้น 

กลยุทธ์ที่ 3  การบริหารทรัพยากรมนุษย์เชิงกลยุทธ์เพื่อองค์กรสมรรถนะสูง Human Potential 
& Resource Strategy (HPRS) งบประมาณรวมทั้งสิ้น 1.8388 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 0.08 ของงบประมาณ
รายจ่ายทั้งสิ้น 

กลยุทธ์ที่ 4...   
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 กลยุทธ์ที่ 4  การบริหารจัดการที่คล่องตัวเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ/ ประสิทธิผลขององค์กร Agile 
& Integrated Management System (AIMS) งบประมาณรวมทั้งสิ ้น 39.1982 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ  
1.80 ของงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น    

 โดยสรุปการจัดสรรงบประมาณตามแผนกลยุทธ์มหาวิทยาลัย ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2569 - 2572)                    
ฉบับปรับปรุงปี 2568 จำแนกแผนปฏิบัติเพื่อขับเคลื่อนตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์และระดับแผนปฏิบัติการ ดังนี้ 
 

ตารางท่ี 12  สรุปการจัดสรรงบประมาณปฏิบัติการแผนกลยุทธ์มหาวิทยาลัย 

 

กลยุทธ ์ แผนปฏิบตัิการตามแผนกลยุทธ์ งบประมาณ 
กลยุทธ ์
ที่  1 

1-1-1 แผนส่งเสริมนักศึกษาให้เข้าสู่แผนการศึกษา CWIE (S)  7,916,400  
1-1-2 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาเขา้สู่ระดับสากล (L)  5,185,100  
1-1-3 แผนยกระดับคุณภาพวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาให้สามารถตีพิมพ์ได้ในระดับนานาชาติ (L)  2,121,300  
1-1-4 แผนพัฒนาศูนย ์UBU Academy เพื่อรองรับการเรยีนรู้ทุกช่วงวยั (L)  15,808,000  
1-2-1 แผนเพิ่มผลงานวิจยั/ นวัตกรรมในระดับนานาชาติ และการต่อยอดผลงานวิจยัสู่เชิงพาณิชย์ (L)  51,497,400  
1-2-2 แผนสร้างศูนย์ความเป็นเลิศ/ เชี่ยวชาญ เพื่อเป็นศูนยก์ลางการศึกษานวตักรรมวิทยาศาสตร์และ 
         เทคโนโลยี การศึกษาเอเชียศึกษา (S) 

 2,490,000  

1-2-3 แผนยกระดับ UBU Science Park (L)  34,186,400  
1-3-1 แผนสร้างศูนย์ความเป็นเลิศ/ เชี่ยวชาญ เพื่อเป็นศูนยก์ลางการศึกษาวิทยาศาสตร์การแพทย ์(S) 1,000,000 
1-3-2 แผนขยายโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี - 
1-4-1 แผนสร้างศูนย์การพัฒนาการทอ่งเที่ยวเชิงสร้างสรรค์บนเศรษฐกิจฐานราก (L) 98,000 

กลยุทธ์ที่ 1 ปฏิรปูการดำเนินงานในทกุพันธกิจสู่ความเป็นเลิศ ผลรวม 120,302,600 
กลยุทธ ์
ที่ 2 

2-1-1 แผนพัฒนาเครือข่ายความรว่มมอืกับหนว่ยงานทั้งในและต่างประเทศในทุกพันธกิจ เพือ่ขับเคลื่อน SDGs (L) 7,595,600 
2-1-2 แผนพัฒนาความร่วมมือดา้นศิลปวัฒนธรรมเพื่อขับเคลื่อนเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (L) 50,000 
2-1-3 แผนพัฒนาความร่วมมือเพือ่ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่ (L) 1,900,000 

กลยุทธ์ที่ 2 บูรณาการความร่วมมือกบัเครือข่ายในการถ่ายทอดองค์ความรูแ้ละเทคโนโลยี เพื่อยกระดบัคุณภาพชวีิตและสรา้ง
การพัฒนาอย่างยั่งยืน 

9,545,600 

กลยุทธ ์
ที่ 3 

3-1-1 แผนพัฒนาบุคลากรให้มีทักษะและสมรรถนะที่จำเป็นในอนาคต (L) 887,900 
3-1-2 แผน Talent Management สำหรับผู้ บริหารในอนาคต (L) 603,900 
3-1-3 แผนพัฒนาศักยภาพและทกัษะด้านนวัตกรรมของบุคลากร (L) 347,000 

กลยุทธ์ที่ 3 การบริหารทรัพยากรมนษุย์เชิงกลยุทธ์เพื่อองค์กรสมรรถนะสูง ผลรวม 1,838,800 
กลยุทธ ์
ที่ 4 

4-1-1 แผนปรับโครงสร้างองค์กร เพื่อให้มีความคล่องตัว และลดต้นทุน (L)  3,763,700  
4-1-2 แผนขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยสู่การเป็น AI-Driven University (L)  19,405,500  
4-1-3 แผนพัฒนาสถาปัตยกรรมองค์กร Enterprise Architecture (EA) (S)  9,418,700  
4-1-4 แผนพัฒนากระบวนการทํางานสนับสนุนด้วยระบบ Digital Platform (L)  2,528,900  
4-1-5 แผนพัฒนาความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์ (Cyber Security) ตามมาตรฐาน ISO 27001 และธรรมา 
         ภิบาลข้อมูล (Data governance) ตามมาตรฐาน ISO 38500 (L) 

 1,980,800  

4-2-1 แผนพัฒนาการบริหารจัดการและเสถียรภาพดา้นพลังงาน (L) 1,720,600 
4-2-2 แผนพัฒนามหาวิทยาลยัสีเขียวและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (L) 380,000 

กลยุทธ์ที่ 4 การบริหารจัดการที่คล่องตัว เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ/ ประสิทธิผลขององค์กร ผลรวม 39,198,200 

รวมทั้งสิ้น 170,885,200 

 
 
 
 

ตารางที่ 13… 
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ตารางที่ 13  สรุปการจัดสรรงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จำแนกประเภทโครงการและ
ตามคณะ/หน่วยงาน  
               

ที่ ชื่อหน่วยงานหลัก 

งบประมาณ (หน่วย:ล้านบาท) คิดเป็นร้อยละ 
โครงการ

ขับเคลื่อนกล
ยุทธ ์

โครงการประจำ
ตามภารกิจ 

ผลรวมทั้งหมด โครงการ
ขับเคลื่อน
กลยุทธ ์

โครงการ
ประจำตาม

ภารกิจ 

ผลรวม
ทั้งหมด 

1 สำนักงานอธิการบด ี                                 63.0001 826.0303 889.0304 2.90 38.01 40.91 
2 คณะวิทยาศาสตร์                                     6.9746 140.1065 147.0811 0.32 6.45 6.77 
3 คณะเกษตรศาสตร ์                                    24.4681 64.6711 89.1392 1.13 2.98 4.10 
4 คณะวิศวกรรมศาสตร ์                                 2.0336 161.7492 163.7828 0.09 7.44 7.54 
5 คณะศิลปศาสตร ์                                     7.3202 73.7410 81.0612 0.34 3.39 3.73 
6 คณะเภสัชศาสตร ์                                    3.7923 96.3303 100.1226 0.17 4.43 4.61 
7 คณะบริหารศาสตร ์                                   7.2210 93.6715 100.8925 0.33 4.31 4.64 
8 วิทยาลัยแพทยศาสตร์ฯ  2.3400 260.3727 262.7127 0.11 11.98 12.09 
9 คณะศิลปประยุกต์ฯ                0.4585 22.5585 23.0170 0.02 1.04 1.06 

10 คณะนิติศาสตร ์                                     4.8007 27.5553 32.3560 0.22 1.27 1.49 
11 คณะรัฐศาสตร์                                       3.3941 33.7326 37.1267 0.16 1.55 1.71 
12 คณะพยาบาลศาสตร์                                    7.2794 66.5577 73.8371 0.33 3.06 3.40 
13 คณะศึกษาศาสตร์                                     0.3100 27.1035 27.4135 0.01 1.25 1.26 
14 สำนักวทิยบริการ                                    15.3383 31.3893 46.7276 0.71 1.44 2.15 
15 สำนักคอมพิวเตอร์ฯ  18.2536 13.9545 32.2081 0.84 0.64 1.48 
16 สำนักบริหารทรัพย์สินฯ  3.9007 47.2973 51.1980 0.18 2.18 2.36 
17 สถานปฏิบัติการโรงแรมฯ  - 15.3744 15.3744 - 0.71 0.71 

รวมท้ังสิ้น 170.8852 2,002.1957 2,173.0809 7.86 92.14 100.00 
 

 จึงเสนอทีป่ระชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา  อนุมัติ (ร่าง) แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี จำแนกเป็น แผนงบประมาณรายจ่ายเงิน
จากงบประมาณแผ่นดิน จำนวน 866,846,000 บาท และแผนงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ จำนวน 
1,306,234,900 บาท งบประมาณรวมทั้งสิ้น 2,173,080,900 บาท 
 

 ที่ประชุมมีข้อเสนอแนะเพิ่มเติม  ดังนี้ 
1. มอบมหาวิทยาลัยเตรียมความพร้อมด้านการบริหารทรัพยากรบุคคลภายหลังการปรับสถานภาพ

เป็นมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐ โดยควรกำหนดระบบค่าตอบแทน (Compensation) ที่เชื่อมโยงกับผลงานและ
ประสิทธิภาพการทำงาน (Contribution) อย่างชัดเจน ส่งเสริมให้บุคลากรพัฒนาสมรรถนะ (Competency) และ
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน (Efficiency) ให้สูงขึ้น เพื่อให้สอดคล้องกับโครงสร้างค่าตอบแทนรูปแบบใหม่และสร้าง
ความมั่นคงทางการเงินแกม่หาวิทยาลัยในอนาคต 

2. มอบมหาวิทยาลัยพิจารณาบริหารจัดการงบประมาณและเงินรายได้เหลือจ่ายสะสมอย่าง
รอบคอบ โดยเฉพาะการใช้เงินรายได้เหลือจ่ายสะสมเพื่อสมทบรายจ่ายที่เพิ่มสูงขึ้นในแต่ละปี ซึ่งอาจส่งผลต่อสภาพ
คล่องทางการเงินในระยะยาว ควรกำหนดกรอบการใช้เงินสะสมเพื่อให้คงไว้สำหรับรองรับสถานการณ์วิกฤต และ
วางแผนการลงทุนให้เหมาะสมกับศักยภาพทางการเงินของมหาวิทยาลัย เพื่อรักษาเสถียรภาพและความมั่นคงทาง
งบประมาณของมหาวิทยาลัย 

3. มอบมหาวิทยาลัยทบทวนแนวทางการบริหารงบประมาณภายหลังปร ับสถานภาพเป็น
มหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐ โดยควรปรับระบบงบประมาณให้มีความยืดหยุ่นและสอดคล้องกับหลักการของ 

มหาวิทยาลัย… 
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มหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐ ซึ่งสามารถบริหารจัดการงบประมาณได้ด้วยตนเอง ทั้งนี้ ควรจัดสรรงบประมาณบางส่วน
เป็นกองทุนระยะยาวเพื่อความมั่นคงทางการเงิน (Long-term Retirement Fund) และกำหนดกลไกส่งเสริมให้
หน่วยงานภายในสร้างรายได้เพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้มหาวิทยาลัยมีความมั่นคงและพ่ึงพาตนเองได้ในระยะยาว 

4. มอบมหาวิทยาลัยปรับแนวทางการบริหารงบประมาณจากการพิจารณาเฉพาะรายได้ (Revenue) 
ไปสู ่การพิจารณาผลตอบแทนสุทธิหรือกำไรขั้นสุดท้าย (Margin) ของแต่ละกิจกรรมอย่างรอบด้าน โดยเฉพาะ
โครงการวิจัยและบริการวิชาการที่มีรายรับสูงแต่ไม่มีผลกำไรสุทธิกลับคืนสู่มหาวิทยาลัยอย่างเพียงพอ ทั้งนี้ ควร
กำหนดแนวทางในการจัดทำแผนปฏิบัติการและงบประมาณประจำปีให้สะท้อนรายได้สุทธิที่แท้จริง เพ่ือให้การบริหาร
จัดการภายใต้สถานะมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐมีประสิทธิภาพและยั่งยืนทางการเงินมากยิ่งข้ึน 

5. มอบมหาวิทยาลัยพิจารณาศึกษาศักยภาพในการบริหารทรัพย์สินของมหาวิทยาลัยให้เกิดรายได้
เพิ่มอย่างมีประสิทธิภาพและลดความเสี่ยงทางการเงิน โดยควรกำหนดแนวทางการบริหารเงินสะสมและเงินลงทนุให้
เหมาะสมกับระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้ เน้นการใช้ทรัพย์สินที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์ สูงสุด มากกว่าการพึ่งพา
ผลตอบแทนจากดอกเบี้ยเงินฝากประจำซึ่งให้ผลตอบแทนในอัตราต่ำ เพื่อสร้างความมั่นคงทางการเงินในระยะยาว
ของมหาวิทยาลัย 
 

มติที่ประชุม อนุมัติ (ร่าง) แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี จำแนกเป็น แผนงบประมาณรายจ่ายเงินจากงบประมาณ
แผ่นดิน จำนวน 866,846,000 บาท และแผนงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ จำนวน 1,306,234,900 
บาท งบประมาณรวมทั้งสิ้น 2,173,080,900 บาท  และมอบมหาวิทยาลัยดำเนินการตามข้อเสนอแนะเพิ่มเติม
ของคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยต่อไป 

 

๔.๑.๒  เรื่องพิจารณาเชิงนโยบายอ่ืนๆ 
     ๔.๑.๒.๑  คณะวิศวกรรมศาสตร์ขอใช้ระบบประกันคุณภาพการศึกษาระดับ 
         หลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพ Accreditation Board  
      for Engineering and Technology (ABET) 
         ผ ู ้อำนวยการกองแผนงาน  นำเสนอที ่ประช ุมเพ ื ่อพ ิจารณา                       
ด้วยพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. 2562 วันที่ 1 พฤษภาคม 2562 ส่วนที่ 3 มาตรา 14 ได้ส่งเสริมให้
สถาบันอุดมศึกษามีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ มีความเป็นอิสระทางวิชาการ ประกอบกับแผนกลยุทธ์
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2568-2572) ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2567 วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ 1 
Transforming & Reforming เป ้ าประสงค ์ที่  SG1-2  Reform Curriculum and Educational Management 
ปฏิรูปหลักสูตรและการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ 1-2-3 พัฒนาการจัดการศึกษาเข้าสู่ระดับสากล นั้น  

สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) ได้จัดตั้งโครงการ
ขับเคลื่อนให้สถาบันอุดมศึกษาไทยได้รับการรับรองมาตรฐานคุณภาพ Accreditation Board for Engineering and 
Technology (ABET) มาตั้งแต่ปี 2558 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือยกระดับมาตรฐานหลักสูตรวิศวกรรมศาสตร์ของไทย
ให้เทียบเท่าสากล นำไปสู่การเป็นศูนย์กลางของภูมิภาค และเป็นการยกระดับบุคลากรด้านวิศวกรรมศาสตร์ของไทย
ให้เป็นที่ยอมรับและเป็นการขยายโอกาสในการสร้างความร่วมมือ ตลอดจนประโยชน์ทางด้านวิชาชีพในอนาคตของ
นักศึกษาไทย ปัจจุบันโครงการนี้สนับสนุนงบประมาณผ่านโครงการพลิกโฉมมหาวิทยาลัย (Reinventing University) 
เพ่ือปรับปรุงหลักสูตรและการเรียนการสอนให้ทันสมัย สอดคล้องกับความต้องการของภาคอุตสาหกรรมและธุรกิจ ปี 
2567 สป.อว. ได้ลงนามบันทึกความเข้าใจ (MOU) กับสถาบันอุดมศึกษา 16 แห่ง เพื่อขับเคลื ่อนให้หลักสูตร
วิศวกรรมศาสตร์ได้รับการรับรองมาตรฐานคุณภาพจาก ABET ภายในปี 2568 จำนวน 56 หลักสูตร และอยู่ระหว่าง 
 

การประสาน... 
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การประสานลงนามบันทึกความเข้าใจกับสถาบันอุดมศึกษาเพื่อขับเคลื่อนให้หลักสูตรวิศวกรรมศาสตร์ ในปี 2568 
โดยมีแนวทางการสนับสนุนจาก สป.อว. ดังนี้ 

1) การสนับสนุนด้านงบประมาณ (บางส่วน) เพื่อสนับสนุนสถาบันอุดมศึกษาในการพัฒนาหลักสูตร
และการเตรียมความพร้อมสำหรับการรับรองมาตรฐานคุณภาพ ABET  

2) การส่งเสริมความร่วมมือและแลกเปลี่ยนความรู้ โดยการสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่าง
สถาบันอุดมศึกษา เพื่อแบ่งปันประสบการณ์และการเตรียมความพร้อมสำหรับการรับรองมาตรฐานคุณภาพ ABET  
ในมิติต่าง ๆ 

3) การให้คำแนะนำและการฝึกอบรมโดยผู้เชี่ยวชาญด้านการรับรองมาตรฐานคุณภาพ ABET เพ่ือ
ช่วยสถาบันอุดมศึกษาในกระบวนการเตรียมเอกสาร การประเมินผลการเรียนรู้ตามแนวทาง Outcome-based 
Education (OBE) และการจัดเก็บหลักฐานเชิงประจักษ์ ซึ่งเป็น Requirements สำคัญของมาตรฐานคุณภาพ ABET  

คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี มีความมุ่งมั่นในการพัฒนาหลักสูตรสู่มาตรฐานสากล
ตามมาตรฐานคุณภาพ ABET ภายใต้โครงการขับเคลื่อนฯ ของ สป.อว. และกำหนดนโยบายในการขอรับรองหลักสูตร
ตามมาตรฐานคุณภาพ ABET ภายในปี 2571 จำนวน 6 หลักสูตร (เฉพาะหลักสูตรที่มีผู้สำเร็จการศึกษา) ดังนี้ 

1) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี  
2) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล  
3) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า  
4) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา 
5) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม 
6) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ  

ดังนั้น คณะวิศวกรรมศาสตร์ จึงขอใช้เกณฑ์มาตรฐานคุณภาพ ABET เป็นการประกันคุณภาพภายใน
ระดับหลักสูตร ตั้งแต่ปีการศึกษา 2568 เป็นต้นไป เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมด้านหลักสูตรและสิ่งสนับสนุนที่
เกี่ยวข้องตามเกณฑ์การขอรับรองมาตรฐานคุณภาพจาก ABET ในปี 2571 โดยคณะวิศวกรรมศาสตร์ ได้มีแนวทาง
ในการเตรียมความพร้อมเพ่ือขอรับการรับรองมาตรฐานคุณภาพจาก ABET ในช่วงเวลา 3 ปี หลัก ๆ ดังนี้ 

(1) ช่วงการเตรียมความพร้อมในการยื่นขอรับรองมาตรฐานจาก ABET 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปีก่อน... 
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ปีก่อนการตรวจเยี่ยม (ปีที่ 1) ปีที่รับการตรวจเยี่ยม (ปีที่ 2) ปีที่ประกาศผลการรับรอง (ปีที ่3) 
1. ส่ง Readiness Review 

Report: สำหรับสถาบันทีย่ื่นขอ
คร้ังแรก ต้องส่งรายงานเพื่อ
ตรวจสอบความพร้อม 
(Readiness Review Report) 
ภายในวันที่ 1 ตุลาคม 

1. สมัครขอรับการประเมิน (RFE): 
หลักสูตรที่มีคุณสมบัติต้องยืน่ใบสมัคร 
(Request for Evaluation: RFE) 
ภายในวันที่ 31 มกราคม 

2. ส่งรายงานการศึกษาตนเอง (Self-
Study Report): สถาบันต้องจัดทำ
และส่งรายงานการศึกษาตนเองภายใน
วันที่ 1 กรกฎาคม 

3. รับการตรวจเยี่ยม: ทีมผู้ประเมนิจะ
เดินทางมาตรวจเยี่ยมสถาบันเปน็เวลา 
3 วัน ในช่วงระหว่างเดือนกันยายน - 
ธันวาคม 

4. รับ Draft Statement และแก้ไข: 
หลังการตรวจเยี่ยม สถาบนัจะได้รับร่าง
ผลการตรวจเยี่ยม (Draft Statement) 
และมีเวลา 30 วันในการชี้แจงและ
ปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่อง 

1. ประกาศผล: คณะกรรมการจะ
พิจารณาและแจ้งผลการรับรอง
อย่างเป็นทางการ (Final 
Statement) ให้สถาบนัทราบ
ภายในวันที่ 31 สิงหาคม 

 

 

ทั้งนี้ คณะวิศวกรรมศาสตร์ ได้จัดทำแผนการดำเนินงานเพื่อเตรียมพร้อมด้านหลักสูตร เพ่ือยื่นขอรับรอง
มาตรฐานจาก ABET ในช่วงปี 2568 – 2570 ดังนี้ 

ช่วงดำเนินงาน การดำเนินงาน 
ช่วง ส.ค. 68 - มี.ค. 69 1. ประชุมสร้างความเข้าใจและแต่งตั้งทีมงาน 

2. วิเคราะห์และปรับปรุงหลักสูตร 
3. กำหนด Program Educational Objectives (PEOs) และตั้งคณะกรรมการ

ที่ปรึกษาจากภาคอุตสาหกรรม (IAB) 

ช่วง มิ.ย. 69 - มี.ค. 70 1. กำหนด Performance Indicators และพัฒนาเกณฑ์การประเมิน (Rubrics) 
2. วางแผนและดำเนินโครงการ Capstone Design Project 
3. วิเคราะห์ข้อมูลและสรุปผลการประเมิน 

ช่วง มิ.ย. - ก.ย. 70 1. ตรวจสอบและเตรียมความพร้อมของห้องปฏิบัติการและระบบสนับสนุน 
2. รับข้อเสนอแนะจาก IAB และจัดทำรายงานฉบับร่าง (Draft 1) 
3. ตรวจสอบและแก้ไขร่างรายงาน จนได้เป็นฉบับสมบูรณ์ (Draft 2) 
4. ส่งรายงาน (RR) ภายในวันที่ 1 กันยายน 2570 

 

รายละเอียดตาม อ้างถึงบันทึกข้อความที่ อว 0604.8/2589 ลงวันที่ 15 ส.ค. 68  
เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานดังกล่าว มหาวิทยาลัยฯ ได้กำหนดแนวทางการดำเนินงานที่ส่งเสริม

สนับสนุนให้คณะวิศวกรรมศาสตร์ มีการดำเนินงานที่คล่องตัวและยังเป็นไปตามกรอบแนวทางที่มหาวิทยาลัย/สป.อว.
กำหนด ดังนี้ 

 

ประเด็น... 
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ประเด็น รายละเอียดการดำเนินงาน ระยะเวลา 
การขอใช้ระบบคุณภาพ 1) มหาวิทยาลยัฯ เสนอทีป่ระชุมทีเ่ก่ียวข้องพิจารณา 

• คณะกรรมการประกันคุณภาพระดับ ม.อุบล 
• คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
• คณะกรรมการสภามหาวิทยาลยั 

2) มหาวิทยาลัยฯ แจ้ง สป.อว. รบัทราบการขอใช้ระบบคุณภาพ ABET 

 
19 ส.ค. 68 
2 ก.ย. 68 

27 ก.ย. 68 
พ.ย. 68 

กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุน • เกณฑ์มาตรฐานคุณภาพ ABET เป็นเกณฑ์คุณภาพที่มุง่เน้นผลลัพธ์ตาม 
OBE โดยใช้หลักการ Process-Driven เนน้การมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน 
เหมือนกับเกณฑ์ AUN-QA ดังนั้น คณะ/หลักสูตรที่ดำเนินการตามเกณฑ์ 
ABET สามารถส่งบุคลากรเข้ารว่มกิจกรรมที่มหาวิทยาลัยจัดขึน้ได้ ทัง้ งาน
มาตรฐานและพฒันาหลักสูตร (การจัดทำหลักสูตร), กองการเจา้หน้าที่ (การ
จัดการเรียนการสอนการประเมนิ) และกองแผนงาน (การแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ของ AUN-QA)  

ตลอดทั้งป ี

การรายงานข้อมูลและผล
การดำเนินงานของหลักสูตร 

คณะ/หลักสูตรที่ดำเนินการตามเกณฑ์ ABET จักต้องรายงานผลการ
ดำเนินงานที่เก่ียวข้อง เช่น การรายงานความคืบหน้าการดำเนนิงาน การ
รายงานข้อมูลในระบบ CHE QA Online ของ สป.อว. และการรายงาน
ข้อมูลอื่น ๆ ที่มหาวิทยาลัย/หนว่ยงานภายนอกกำหนด/ร้องขอ  

ตลอดทั้งป ี

หมายเหตุ – งบประมาณการดำเนินการตั้งแต่การเตรียมความพร้อมจนถึงการตรวจประเมิน ใช้งบประมาณจากคณะ 
      วิศวกรรมศาสตร ์
 

(2) ช่วงการพิจารณาและรับรองผลจาก ABET 
     เมื่อคณะวิศวกรรมศาสตร์ ได้ดำเนินการตามแผนงานข้างต้นแล้ว ABET จัดให้มีการตรวจประเมินคุณภาพ

และพิจารณา รับรองผลการประเมินฯ ดังนี้ 
 

การพิจารณาผล การพิจารณาการรับรอง 
แบ่งออกเป็น 3 ระดับ: 
• Deficiency (D): ไม่ผ่านตามเกณฑ์ 
• Weakness (W): มีข้อแก้ไขบางส่วนที่

ต้องปรับปรุง 
• Concern (C): มีข้อแก้ไขเล็กน้อย 

● Not-to-Accredit (NA): คือ ไม่ผ่านการประเมิน 
● Interim Report (IR) หรือ Interim Visit (IV): คือ ผ่าน

การประเมินแบบมีเงื่อนไข โดยมีปัญหาระดับ Weakness ซ่ึง
สถาบันต้องรายงานความคืบหน้าหรือรับการตรวจเยี่ยมอีกครั้ง
ภายใน 2 ปี 

● Next General Review (NGR): คือ ผ่านการประเมินโดยไม่
มีปัญหาระดับ Deficiency หรือ Weakness และให้การ
รับรองเป็นเวลา 6 ปี 

 

จึงเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื ่อพิจารณา  ให้ความเห็นชอบและให้ข้อเสนอแนะ กรณี                         
คณะวิศวกรรมศาสตร์ ขอใช้ระบบประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพ ABET 
จำนวน 6 หลักสูตร และแนวทางการดำเนินงานพัฒนาและสนับสนุนการดำเนินงานที่เกี่ยวข้อง 

 
 
 

ที่ประชุม… 
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  ที่ประชุมมีข้อเสนอแนะเพิ่มเติม  ดังนี้ 
๑. มอบคณะวิศวกรรมศาสตร์พิจารณาความเหมาะสมด้านงบประมาณในการดำเนินงานเพื ่อขอ

รับรองตามเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพ ABET เนื่องจากค่าใช้จ่ายในการดำเนินการมีมูลค่าสูง ทั้งนี้ เพ่ือให้สามารถบริหาร
จัดการงบประมาณได้อย่างมีประสิทธิภาพและไม่เป็นภาระทางการเงินในระยะยาว  
 ๒. มอบคณะวิศวกรรมศาสตร์พิจารณาการพัฒนาสมรรถนะด้านภาษาอังกฤษและทักษะสากลของ
นักศึกษาให้สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพ ABET ทั้งนี้ คณะวิศวกรรมศาสตร์ควรพิจารณาความเหมาะสมของ
การดำเนินการตามมาตรฐานดังกล่าวให้สอดคล้องกับบริบทของการจัดการเรียนการสอนของคณะ 
 

มติที่ประชุม เห็นชอบกรณีคณะวิศวกรรมศาสตร์ ขอใช้ระบบประกันคุณภาพการศึกษา
ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพ ABET จำนวน 6 หลักสูตร ตามแนวทางการดำเนินงานพัฒนาและ
สนับสนุนการดำเนินงานที่เกี่ยวข้อง และมอบคณะวิศวกรรมศาสตร์ ดำเนินการตามข้อเสนอแนะเพิ่มเติมของ
คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยต่อไป 

 

๔.๒  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาแต่งตั้งบุคคล/คณะบุคคล/ขออนุมัติปริญญา 
  ๔.๒.๑  การแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบประจำมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี   
       อธิการบดีมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  นำเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา  ดังนี้      
      ๑. สภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบประจำ
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ตามประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ลงวันที่ ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๖ ตามรายนามดังนี้ 

๑) นางสาวเฟ่ืองฟ้า เทียนประภาสิทธิ์  ประธานกรรมการ 
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

๒) รองศาสตราจารย์ปภัสวดี วีรกิตติ  กรรมการ 
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ   

๓) นางรุ่งนภา เจริญคุณวิวัฏ   กรรมการ 
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 

๔) นายภาส ภาสสัทธา    กรรมการ 
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 

๕) นายวิชัย ธัญญพาณิชย์    กรรมการ 
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 

๖) หัวหน้าสำนักงานตรวจสอบภายใน  เลขานุการ 
 

    ประกาศดังกล่าวกำหนดให้คณะกรรมการชุดนี้ดำรงตำแหน่งตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2566 ถึงวันที่   
30 กันยายน 2568 

 2. หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการ 
ตรวจสอบภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ข้อ 10 กำหนดให้คณะกรรมการเป็น 
ผู้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วย ประธาน กรรมการตรวจสอบไม่น้อยกว่า 2 คน แต่ไม่เกิน 4 คน และ
ให้หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในเป็นเลขานุการ นอกจากนี้ กรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 คนต้องเป็น
กรรมการในคณะกรรมการหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ โดยวาระการดำร งตำแหน่งควรเหมาะสมกับ
บริบทของหน่วยงาน ไม่ควรเกินคราวละ 4 ปี และควรจำกัดจำนวนวาระให้เหมาะสมตามหลักสากล 

  3. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เรื่อง หลักธรรมาภิบาล การบริหาร
ความเสี่ยง และการตรวจสอบภายใน พ.ศ. 2565 ได้กำหนดองค์ประกอบของคณะกรรมการตรวจสอบตามข้อ 16 
ประกอบด้วย ประธานกรรมการจากกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการจากกรรมการสภามหาวิทยาลัย 

ผู้ทรงคุณวุฒิ… 
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ผู้ทรงคุณวุฒิหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัย 1 คน และผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 3 คน และเลขานุการ
จากหัวหน้าสำนักงานตรวจสอบภายใน โดยคำแนะนำของอธิการบดี 

 สำหรับคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามตามข้อ 17 กำหนดให้กรรมการต้องมีความรู้ ความสามารถ 
ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์ด้านการตรวจสอบ การกำกับดูแล การบริหารความเสี่ยง การควบคุมภายใน            
การตรวจสอบภายใน การบัญชี การเงิน หรือกฎหมาย รวมทั้งสามารถอุทิศเวลาในการปฏิบัติหน้าที่ และทำหน้าที่ได้  
ด้วยความอิสระ เที่ยงธรรม ขณะเดียวกันต้องไม่เป็นคณะกรรมการธรรมาภิบาลหรือคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
ไม่เป็นบุคลากรของมหาวิทยาลัย ไม่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับมหาวิทยาลัย และไม่เป็นญาติของผู้บริหาร
ระดับสูงของมหาวิทยาลัย 

เนื่องจากคณะกรรมการตรวจสอบชุดเดิมจะครบวาระในวันที่ 30 กันยายน 2568 และเพื่อให้การ
ดำเนินงานด้านการตรวจสอบภายในของมหาวิทยาลัยเป็นไปอย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ จึงขอเสนอให้ที่ประชุม
พิจารณาให้ความเห็นชอบการแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบชุดเดิมให้ดำรงตำแหน่งต่อไปอีกวาระหนึ่ง โดยมีหัวหน้า
สำนักงานตรวจสอบภายในเป็นเลขานุการ มีวาระการดำรงตำแหน่ง 2 ปี ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2568 เป็นต้นไป 
ตามรายนามดังต่อไปนี้ 
   1) นางสาวเฟ่ืองฟ้า เทียนประภาสิทธิ์   ประธานกรรมการ  
     2) รองศาสตราจารย์ปภัสวดี วีรกิตติ  กรรมการ 
     3) นางรุ่งนภา เจริญคุณวิวัฏ    กรรมการ 
     4) นายภาส ภาสสัทธา     กรรมการ 
      5) นายวิชัย ธัญญพาณิชย์    กรรมการ 

6) หัวหน้าสำนักงานตรวจสอบภายใน  เลขานุการ 
 

จึงเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื ่อพิจารณา  ให้ความเห็นชอบการแต่งตั้งคณะกรรมการ
ตรวจสอบประจำมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีต่อไป 

                    
มติที่ประชุม เห็นชอบใหแ้ต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบประจำมหาวิทยาลัย 

อุบลราชธานี  ดังรายนามต่อไปนี้ 
๑. นางสาวเฟื่องฟ้า  เทียนประภาสิทธิ์  ประธานกรรมการ 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
๒. รองศาสตราจารย์ปภัสวดี  วีรกิตติ   กรรมการ 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ   
๓. นางรุ่งนภา  เจริญคุณวิวัฏ   กรรมการ 

ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
๔. นายภาส  ภาสสัทธา    กรรมการ 

ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
๕. นายวิชัย  ธัญญพาณิชย์    กรรมการ 

ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
๖. หัวหน้าสำนักงานตรวจสอบภายใน  เลขานุการ 
 

  ๔.๒.๒  การแต่งตั้งท่ีปรึกษาด้านกฎหมายของสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
    อธิการบดี  นำเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา  ตามมติสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
ครั้งที่ ๙/๒๕๖๗  เมื่อวันเสาร์ที่ ๒๘ กันยายน ๒๕๖๗ ที่ประชุมมีมติอนุมัติแต่งตั้งให้ นายโกเมท ทองภิญโญชัย  
ตำแหน่งอธิบดีอัยการสำนักงานวิชาการ  สำนักงานอัยการสูงสุด  เป็นที่ปรึกษาด้านกฎหมายของสภามหาวิทยาลัย 

อุบลราชธานี... 
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อุบลราชธานี ต่อไปอีก ๑ ปี โดยมีภาระงานระยะเวลาการปฏิบัติหน้าที่และอัตราค่าตอบแทน ดังนี้ 
๑) ให้คำปรึกษาด้านกฎหมายที่เกี ่ยวข้องกับการปฏิบัติงานของสภามหาวิทยาลัย และอธิการบดี 

เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมายที่บังคับใช้ รวมทั้ง ให้ความเห็นและข้อเสนอแนะประกอบการพิจารณา (ร่าง) ระเบียบ 
ข้อบังคับ และประกาศ  ที่เสนอสภามหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ 
 ๒) ให้คำปรึกษาแก่หน่วยงานของมหาวิทยาลัยที่เกี่ยวข้อง ในการพัฒนากฎหมายของมหาวิทยาลัย 
(เช่น การจัดทำระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ และคำสั่ง)  

๓) ให้คำปรึกษาแก่สภามหาวิทยาลัยและอธิการบดีเกี่ยวกับคดีความต่างๆ  ของสภามหาวิทยาลัย
หรือมหาวิทยาลัย  หรือกรณีอ่ืนใดที่สภามหาวิทยาลัยหรืออธิการบดีเห็นว่าเป็นความจำเป็นต้องให้คำปรึกษาเป็นกรณี
เฉพาะ 

๔) งานด้านกฎหมายอื่นๆ ที่สภามหาวิทยาลัยและอธิการบดีมอบหมาย 
๕) ระยะเวลาการปฏิบัติหน้าที่ ๑ ปี  
๖) อัตราค่าตอบแทน  เดือนละ ๓๐,๐๐๐ บาท 
๗) ตารางการปฏิบัติงาน  โดยสังเขป  

(๑) มาปฏิบัติงาน ณ สำนักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี หรือการประชุม 
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
   (๒) มาให้ความเห็นเกี่ยวกับข้อกฎหมายต่อที่ประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย ในเรื่องที่       
สภามหาวิทยาลัยขอคำปรึกษา  
 (๓) มาร่วมประชุมให้คำปรึกษาด้านกฎหมาย ตามท่ีมหาวิทยาลัยร้องขอ 
 (๔) ให้คำปรึกษาทางโทรศัพท์และไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ แก่นายกสภามหาวิทยาลัยและ
อธิการบดี ปฏิบัติงานในเรื่องท่ีได้รับมอบหมาย เช่น ตรวจร่างกฎหมาย (ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ) ตรวจร่างสัญญา 
ตรวจสำนวนต่างๆ จัดทำเอกสารการให้ความเห็นและข้อสังเกตทางกฎหมาย ฯลฯ ในระหว่า งที่ไม่ได้มาปฏิบัติงานที่
สำนักงานสภามหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีพิจารณาแล้วเห็นว่า  เพื่อให้การปฏิบัติหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัยและ
ผู้บริหารมหาวิทยาลัยมีประสิทธิภาพ และสอดคล้องตามหลักนิติธรรม สามารถกำกับดูแลการบริหารมหาวิทยาลัย          
ให้ดำเนินการได้อย่างถูกต้องตามกฎหมายที่ใช้บังคับ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในเรื่องที่มีความเสี่ยงหรือมีผลกระทบสูง เช่น 
การทำนิติกรรมสัญญาและการบริหารสัญญาที่มีทุนทรัพย์สูง การบริหารการเงินและพัสดุ การเตรียมและการจัดทำ
คำสั่งทางปกครอง และการดำเนินการเกี่ยวกับคดีความต่างๆ เป็นต้น 

ดังนั้น นายกสภามหาวิทยาลัยและมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  จึงเห็นควรให้แต่งตั้ง นายโกเมท -                       
ทองภิญโญชัย เป็นที่ปรึกษาด้านกฎหมายของสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ต่อไปอีก ๑ ปี ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม 
๒๕๖๘  ถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๙  โดยมีภาระงานระยะเวลาการปฏิบัติหน้าที่ และอัตราค่าตอบแทน เช่นเดียวกับ
ปีที่ผ่านมา 

 

 จึงเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา อนุมัติแต่งตั้งให้ นายโกเมท  ทองภิญโญชัย เป็นที่
ปรึกษาด้านกฎหมายของสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ต่อไปอีก ๑ ปี ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๘  ถึงวันที่ 
๓๐ กันยายน ๒๕๖๙ 

 

หมายเหตุ       ระเบียบวาระนี้ นายโกเมท ทองภิญโญชัย ที่ปรึกษาด้านกฎหมายของสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี            
                   ได้ขออนุญาตนายกสภามหาวิทยาลัย ประธานที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ออกจากห้องประชุม 
 
 

มติที่ประชุม... 
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มติที่ประชุม  อนุมัติแต่งตั้งให้นายโกเมท  ทองภิญโญชัย เป็นที่ปรึกษาด้านกฎหมาย
ของสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ต่อไปอีก ๑ ปี โดยปรับอัตราค่าตอบแทนเป็นเดือนละ ๔๐,๐๐๐ บาท ทั้งนี้ 
ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๘  ถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๙   

 

   ๔.๒.๓  ขออนุมัติปริญญาแก่ผู้สำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  
    ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ - ๒๕๖๘ (ขออนุมัติครั้งที่ ๘/๒๕๖๘) 
       รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ  นำเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา  ด้วย งานทะเบียน
นักศึกษาและประมวลผล กองบริการการศึกษา ได้ตรวจสอบเงื ่อนไขการสำเร็จการศึกษาของนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา ตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขที่บัญญัติไว้ในหมวดที่ ๑๓ แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๔ โดยผ่านการรับรองการสำเร็จการศึกษาจากคณะกรรมการประจำคณะ
สังกัดของผู้สำเร็จการศึกษา และผ่านความเห็นชอบรายชื่อผู้สำเร็จการศึกษาจากคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
ในการประชุมครั้งที่ ๑๕/๒๕๖๘ เมื่อวันอังคารที่ ๒ กันยายน ๒๕๖๘ เรียบร้อยแล้ว  ในการนี้ จึงใคร่ขอเสนอเพื่อขอ
อนุมัติปริญญาแก่ผู้สำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ - ๒๕๖๘ ระดับปริญญาโท จำนวน 
๔ คน รวมทั้งหมดจำนวน ๔ คน (ขออนุมัติครั้งท่ี ๘/๒๕๖๘)  
 

 จึงเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา  อนุมัติปริญญาแก่ผู ้สำเร็จการศึกษา ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๗ - ๒๕๖๘  ระดับปริญญาโท จำนวน ๔ คน  รวมทั้งหมดจำนวน ๔ คน (ขออนุมัติครั้งท่ี ๘/๒๕๖๘)   

 

มติที่ประชุม  อนุมัติ 
 

     ๔.๓  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาอนุมัติ/ให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษา 
      ๔.๓.๑  การปรับปรุงหลักสูตร กรณีไม่กระทบโครงสร้างหลักสูตร :  

  การปรับปรุงคำอธิบายรายวิชาของหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต  
  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๘  
  สังกัดคณะศึกษาศาสตร์ 

           รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ  นำเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา  คณะศึกษาศาสตร์
ขอปรับปรุงหลักสูตร กรณีไม่กระทบโครงสร้างหลักสูตร: การปรับปรุงคำอธิบายรายวิชาหมวดวิชาเฉพาะ กลุ่มวิชา
บังคับของหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๘ โดยขอปรับแก้
ไขคำอธิบายรายวิชาของหมวดวิชาเฉพาะ กลุ่มวิชาบังคับให้มีความครบถ้วนสมบูรณ์ เนื่องจากคณะอนุกรรมการ
ประเมินการรับรองปริญญาและประกาศนียบัตร สำนักงานเลขาธิการคุรุสภาได้พิจารณาเรื ่องที ่มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานีเสนอขอรับรองประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาชีพครู  หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๘ และปริญญาศึกษา
ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๘ มีมติให้มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี
ปรับปรุงเพิ่มเติมเนื้อหาคำอธิบายรายวิชา เพ่ือให้เป็นไปตามเกณฑ์การรับรองของคุรุสภา จำนวน ๗ วิชา ดังนี้ 

 ๑)  วิชา ๒๖๑๔ ๘๔๑ กฎหมายและธรรมาภิบาลในการบริหารการศึกษา   
 ๒)  วิชา ๒๖๑๔ ๘๔๒ ระเบียบวิธีวิจัย สถิติ และการวิจัยทางการบริหารการศึกษา  
 ๓)  วิชา ๒๖๑๔ ๘๔๓ ทฤษฎีและหลักการบริหารการศึกษา     
 ๔)  วิชา ๒๖๑๔ ๘๔๔ การบริหารนโยบายและการวางแผนกลยุทธ์ทางการศึกษา  
 ๕)  วิชา ๒๖๑๔ ๘๔๕ การบริหารสถานศึกษา      
 ๖)  วิชา ๒๖๑๔ ๘๔๖ ภาวะผู้นำทางการศึกษา      
 ๗)  วิชา ๒๖๑๔ ๘๔๗ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางการบริหารการศึกษา 
 

ทั้งนี…้ 
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ทั้งนี้ โครงสร้างหลักสูตรและรายละเอียดอื่นในหลักสูตร เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐาน  
การอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ และประกาศคุรุสภา เรื่อง การรับรอง
ปริญญาและประกาศนียบัตรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพเพ่ือการประกอบวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๖๗   

 

  จึงเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา อนุมัติการปรับปรุงแก้ไขคำอธิบายรายวิชาของ
หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๘ ลำดับต่อไป จะได้เสนอ
ต่อสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม พิจารณารับทราบการให้ความเห็นชอบ
หลักสูตรในระบบ CHECO ตามลำดับต่อไป 

 

มติที่ประชุม  อนุมัติ   
     
ระเบียบวาระท่ี  ๔ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

 ๔.๔  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาอื่น 
   ๔.๔.๑  (ร่าง) ประกาศสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และ 
           เงื่อนไขการรับบุคคลพิการเข้าศึกษาในมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
           ระดับปริญญาตรี ประจำปีการศึกษา 2569 
     กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  นำเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา  
ตามที่ สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม ขอให้สถาบันอุดมศึกษาที่จะรบันิสิต 
นักศึกษาพิการเข้าศึกษา และประสงค์ขอรับการอุดหนุนทางการศึกษาสำหรับคนพิการ ประจำปีการศึกษา 2567  
ให้สถาบันจัดส่ง ประกาศสภาสถาบันอุดมศึกษา เรื่อง นโยบาย หลักเกณฑ์และวิธีการรับนิสิต นักศึกษาพิการเข้า
ศึกษา ประจำปีการศึกษา 2569 และประมาณการจำนวนเงินและจำนวนนิสิต นักศึกษาพิการที่คาดว่าจะรับเข้า
ศึกษา ปีการศึกษา 2569 นั้น 
 เพ่ือให้นักศึกษาพิการได้รับเงินอุดหนุนทางการศึกษาสำหรับคนพิการ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีจะต้อง
ออกประกาศสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการรับบุคคลพิการเข้าศึกษาใน
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ระดับปริญญาตรี ประจำปีการศึกษา 2569 เพ่ือขอรับการอุดหนุนทางการศึกษาสำาหรับ
คนพิการจากสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ทั้งนี้ สำนักงานพัฒนานักศึกษา 
จึงขอเสนอ (ร่าง) ประกาศสภามหาวิทยาลัย เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขการรับบุคคลพิการเข้าศึกษาใน
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ระดับปริญญาตรี ประจำปีการศึกษา 2569 เพื่อเสนอพิจารณาต่อไป 
 

   จึงเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา ดังนี้ 
  1. เพ่ือพิจารณารับทราบผลการศึกษาของนักศึกษาพิการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘  
  2. เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ (ร่าง) ประกาศสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เรื่อง หลักเกณฑ์
วิธีการ และเงื่อนไขการรับบุคคลพิการเข้าศึกษาในมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีระดับปริญญาตรี ประจ ำปีการศึกษา 
2569 
 

  มติที่ประชุม 1. รับทราบผลการศึกษาของนักศึกษาพิการ ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖๘  
  2. เห ็นชอบ (ร ่าง) ประกาศสภามหาว ิทยาล ัยอ ุบลราชธานี                      
เรื่อง หลักเกณฑ์วิธีการ และเงื่อนไขการรับบุคคลพิการเข้าศึกษาในมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีระดับปริญญาตรี 
ประจำปีการศึกษา 2569 
 

๔.๔.๒  (ร่าง) ระเบียบ… 
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  ๔.๔.๒  (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย อัตราค่าธรรมเนียม     
    การศึกษา ระดับปริญญาตรี (ฉบับท่ี 8) พ.ศ. ....   
    กรณีวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 

     ผู้อำนวยการกองแผนงาน  นำเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา  ตามที่คณะกรรมการ
บริหารวิชาการมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ในการประชุมครั้งที่ 7/๒๕๖8 เมื่อวันอังคารที่ ๑๕  กรกฎาคม ๒๕๖๘                
มีมติเห็นชอบ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย อัตราค่าธรรมเนียมการศึกษา ระดับปริญญาตรี                     
(ฉบับที่ ๘) พ.ศ. .....  โดยให้เพิ่มเติมความต่อไปนี้เป็นความในข้อ ๖.๓ (๔) แห่งระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี                  
ว่าด้วย ค่าธรรมเนียมการศึกษา ระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๙  สาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดล้อม ภาคการศึกษาละ  
๑๘,๐๐๐  บาท นั ้น และได้เสนอต่อที ่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ในการประชุม                          
ครั ้งที ่ 15/2568 เมื ่อวันอังคารที ่ 2 กันยายน 2568 ที ่ประชุมมีมติเห็นชอบ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี ว่าด้วย อัตราค่าธรรมเนียมการศึกษาระดับปริญญาตรี (ฉบับที ่ 8) พ.ศ. .... และให้นำเสนอ                                
+++ 
สภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบในลำดับต่อไป ความละเอียดทราบแล้วนั้น 
  ด้วยหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิตหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๔ ประกอบด้วย ๒ วิชาเอก คือ 
วิชาเอกอนามัยสิ่งแวดล้อม และวิชาเอกอนามัยชุมชน โดยเรียกเก็บค่าธรรมเนียมการศึกษาตามระเบียบมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี ว่าด้วย ค่าธรรมเนียมการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๙ ในอัตราภาคการศึกษาละ ๑๘,๐๐๐ บาท  
ในปี พ.ศ. ๒๕๕๙ มีการปรับปรุงหลักสูตร โดยแยกออกเป็น ๒ หลักสูตร คือ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดล้อม และหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ เพื่อให้มีความ
ชัดเจนในสาขาวิชาและเพื่อรองรับมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาสาธารณสุขศาสตร์และสาขาที่เกี่ยวข้อง 
และพระราชบัญญัติส่งเสริมวิชาชีพวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี พ.ศ. ๒๕๕๑  ปัจจุบันปรับปรุงตามรอบการปรับปรุง
หลักสูตรในปี พ.ศ. ๒๕๖๔ ทั้งนี้ ตามระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วยค่าธรรมเนียมการศึกษา ระดับปริญญา
ตรี พ.ศ.2559 พบว่า ยังไม่ครอบคลุมอัตราค่าธรรมเนียมการศึกษาที่รองรับการเรียกเก็บของ “หลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดล้อม” ภาคการศึกษาละ 18,000 บาท                           
    ในการนี้ เพื่อให้มีการกำหนดอัตราค่าธรรมเนียมการศึกษาตามระเบียบมหาวิทยาลัยที่รองรับการ
เบิกจ่ายค่าธรรมเนียมการศึกษากับหน่วยงานอื่นที่เกี ่ยวข้อง และเพื่อรองรับการเบิกจ่ายค่าธรรมเนียมการศึกษา
สำหรับนักศึกษาที่ได้รับทุนโครงการสนับสนุนเงินอุดหนุนทางการศึกษาสำหรับนิสิตนักศึกษาพิการ ในระดับปริญญา
ตรีปีการศึกษา 2567 ซึ่งมีความจำเป็นเร่งด่วน  จึงใคร่ขออนุมัติ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย 
อัตราค่าธรรมเนียมการศึกษา ระดับปริญญาตรี (ฉบับที่ 8) พ.ศ. .... ดังนี้  
 

ตารางที่ 1 สรุปเปรียบเทียบระเบียบ(ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย อัตราค่าธรรมเนียมการศึกษา 
ระดับปริญญาตรี (ฉบับที่ 8) พ.ศ. ....   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระเบียบ… 
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ระเบียบปัจจุบัน (ฉบับที่ 1)  
ปี พ.ศ. 2569 

ระเบียบใหม่ (ฉบบัที่ 8) เพ่ิมเติม หมายเหตุ 

ระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย 
อัตราค่าธรรมเนียมการศึกษา ระดับปริญญา
ตรี  พ.ศ. 2559 ลงวันที ่ 26 กรกฎาคม 
2559 
 
 
6.3 กลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
( 4 )  ว ิ ทยาล ั ยแพทยศาสตร ์ และกา ร
สาธารณสุข 
    - สาขาวิชาแพทยศาตร์ ภาคการศึกษาละ 
42,000 บาท 
    - สาขาว ิชาสาธารณสุขศาสตร์  ภาค
การศึกษาละ 18,000 บาท  
 
 

ขออน ุม ั ต ิ  ( ร ่ า ง )  ระ เบ ี ยบมหาว ิทยาลัย
อ ุบลราชธาน ี ว ่าด ้วย อ ัตราค ่าธรรมเน ียม
การศึกษา ระดับปริญญาตรี (ฉบับที่ 8) พ.ศ. ...   
 
 
ข้อ  ๓  ให้เพิ่มความต่อไปนี้ใน (๔) ของข้อ ๖ 
๖.๓ แห่งระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่า
ด้วยค่าธรรมเนียมการศึกษา ระดับปริญญาตรี 
พ.ศ. ๒๕๕๙  
“สาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดล้อม    ภาค
การศึกษาละ  ๑๘,๐๐๐  บาท” 
ข้อ ๔ การเรียกเก็บค่าธรรมเนียมการศึกษาใน
สาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดล้อม ระดับปริญญาตรี 
วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุขก่อน
ระเบียบนี้มีผลใช้บังคับ ให้ถือว่าเป็นการเรียก
เก็บค่าธรรมเนียมการศึกษาในสาขาวิชาอนามัย
สิ่งแวดล้อมตามระเบียบนี้ 

มีความจำเป็นเร่งด่วน 
เนื่องจากเพื่อรองรับการ
เบิกจ่ายค่าธรรมเนียม
ก า ร ศ ึ ก ษ า ส ำ ห รั บ
น ักศ ึกษาท ี ่ ได ้ ร ับทุน
โครงการสนับสนุนเงิน
อุดหนุนทางการศึกษา
สำหรับนิส ิตนักศึกษา
พิการ ในระดับปริญญา
ตรีปีการศึกษา 2567  

   

   ดังนั้น จึงขอเรียนที่ประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เพื่อโปรดพิจารณาให้ความ
เห็นชอบ (ร่าง)  ระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย อัตราค่าธรรมเนียมการศึกษา ระดับปริญญาตรี                 
(ฉบับที ่ 8) พ.ศ. .... ทั ้งนี ้ เป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัย ว่าด้วยการเงินและทรัพย์สิน พ.ศ. 2560 ข้อ 8                  
การเรียกเก็บอัตราค่าธรรมเนียมการศึกษา ตามข้อ 7 วรรคหนึ่ง (2) เงินค่าธรรมเนียมการศึกษา ได้แก่ ค่าธรรมเนียม
การศึกษารายภาค ค่าหน่วยกิต ค่าบำรุงการศึกษา ค่าปรับและค่าธรรมเนียมอื่นที่เรียกเก็บตามระเบียบ ข้อบังคับ 
ประกาศหรือคำสั่งอื่นใดของมหาวิทยาลัย ให้เป็นไปตามระเบียบที่สภามหาวิทยาลัยกำหนด 
   โดยสำนักงานกฎหมายและนิติการได้พิจารณาตรวจและแก้ไข ระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี           
ว่าด้วย อัตราค่าธรรมเนียมการศึกษา ระดับปริญญาตรี (ฉบับที่ 8) พ.ศ. .... และได้ผ่านการตรวจพิจารณาจากที่
ปรึกษาด้านกฎหมายของสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานีเรียบร้อยแล้ว  

 

    จึงเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา  ให้ความเห็นชอบ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี ว่าด้วย อัตราค่าธรรมเนียมการศึกษา ระดับปริญญาตรี (ฉบับที่ 8) พ.ศ. .... 
 

  มติที่ประชุม เห็นชอบ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย อัตรา
ค่าธรรมเนียมการศึกษา ระดับปริญญาตรี (ฉบับท่ี 8) พ.ศ. .... 

 
 
 
 
 

๔.๔.๓  การจัดทำ... 
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       ๔.๔.๓  การจัดทำบันทึกความเข้าใจ ระหว่าง มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี กับ  
           Graduate School of Nanobioscience, Yokohama City University  
           ประเทศญี่ปุ่น  

    ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ์และการศึกษานานาชาติ นำเสนอท่ีประชุมเพ่ือ 
พิจารณา ด้วย คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี มีความประสงค์จักดำเนินการจัดทำบันทึกความเข้าใจ 
ระหว่าง มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี กับ Graduate School of Nanobioscience, Yokohama City University 
(GSN-YCU) ประเทศญี่ปุ่น เพื่อดำเนินกิจกรรมทางด้านวิชาการ สนับสนุนและส่งเสริมการแลกเปลี่ยนนักศึกษาและ
บุคลากร จัดการประชุมวิชาการนานาชาติ ส่งเสริมและพัฒนาการผลิตบัณฑิตระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา อนึ่ง 
GSN-YCU เป็นสถาบันชั้นนำด้านการวิจัยและการศึกษาที่ผสานระหว่างนาโนเทคโนโลยีและชีววิทยา โดยมีจุดเด่น
ด้านการวิจัยข้ามสาขาวิชา สิ่งอำนวยความสะดวกที่ทันสมัย ความร่วมมือใกล้ชิดกับภาคอุตสาหกรรม เครือข่ายความ
ร่วมมือระดับนานาชาติ รวมถึงหลักสูตรที่เข้มข้นและเน้นการปฏิบัติจริง อีกทั้งยังมีระบบการสนับสนุนและการให้
คำปรึกษาที่เข้มแข็ง เพื่อพัฒนานักวิจัยและผู้เชี่ยวชาญที่มีความรู้ความสามารถในสาขานาโนไบโอเทคโนโลยี ซึ่งมี
บทบาทสำคัญต่อการสร้างนวัตกรรมและความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์ชีวภาพในอนาคต  

 ทั้งนี้ เพื่อดำเนินการจัดทำบันทึกความเข้าใจดังกล่าว จึงได้ดำเนินการส่วนที่เกี่ยวข้องดังต่อไปนี้ 
๑) ที่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะให้ความเห็นชอบ เมื่อคราวประชุม ครั้งที่ ๓/๒๕๖๗ ในวันที่ ๒๑ 

มีนาคม ๒๕๖๗ จากนั้น อธิการบดีพิจารณาเห็นชอบให้ดำเนินการตามขั้นตอนต่อไป  
๒) ที ่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เมื ่อคราวประชุม ครั ้งที ่ ๗/๒๕๖๗                    

ในวันที่ ๔ มิถุนายน ๒๕๖๗ มีมติเห็นชอบ จากนั้น ที่ประชุมคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองการจัดทำบันทึก
ข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการกับสถาบันการศึกษา หน่วยงาน และองค์กรในประเทศและต่างประเทศ                    
ครั้งที่ ๕/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๑๙ กรกฎาคม ๒๕๖๗ มีมติเห็นชอบและให้สำนักงานวิเทศสัมพันธ์แจ้งคณะวิทยาศาสตร์
ตรวจสอบว่าบุคคลที่ลงนามในบันทึกความเข้าใจมีหลักฐานการมอบอำนาจหรือมอบหมายจากอธิการบดีของแต่ละ
มหาวิทยาลัยในต่างประเทศหรือเป็นการดำเนินการโดยได้รับความเห็นชอบจากมหาวิทยาลัยในต่างประเทศหรือไม่ 

๓) สำนักงานวิเทศสัมพันธ์และการศึกษานานาชาติ แจ้งคณะวิทยาศาสตร์ทราบและพิจารณาดำเนินการ
ตามมติและข้อเสนอแนะจากที่ประชุมคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองฯ โดยได้เสนอร่างบันทึกความเข้าใจตาม
ตัวอย่างที่ผ่านการพิจารณาจากสำนักงานอัยการสูงสุด ตามบันทึกข้อความที่ อว ๐๖๐๔.๑.๑๐/ว ๑๒๖๕ ลงวันที่ ๗ 
ตุลาคม ๒๕๖๔ เรื่อง ขอให้จัดทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการระหว่างประเทศให้เป็นไปตามแบบตัวอยา่ง
ที่ผ่านการพิจารณาจากสำนักงานอัยการสูงสุด และที่เพิ่มเติมตามข้อเสนอแนะของที่ประชุมคณะกรรมการพิจารณา
กลั่นกรองฯ โดยสำนักงานวิเทศสัมพันธ์ฯ ได้อำนวยความสะดวกและสนับสนุนในการเจรจาหารือกับอีกฝ่าย  

๔) ภายหลัง คณะวิทยาศาสตร์ แจ้งผลการดำเนินงานตามข้อเสนอแนะจากที่ประชุมคณะกรรมการ
พิจารณากลั่นกรองฯ โดยจัดส่งเอกสารเป็นร่างบันทึกความเข้าใจฯ  และหนังสือยืนยันการยืนยันและมอบอำนาจจาก
อธิการบดีของ Yokohama City University ที่ให้แก่ ศาสตราจารย์มาซาโนริ ทาชิคาวะ (Professor Dr. Masanori 
Tachikawa) ตำแหน่งคณบดี Graduate School of Nanobioscience เป็นผู้ลงนามในบันทึกความเข้าใจดังกล่าว  

๕) เพื ่อประกอบการพิจารณาอนุมัติจัดทำบันทึกความเข้าใจดังกล่าวนี้ สำนักงานวิเทศสัมพันธ์ฯ                  
สรุปข้อมูลของ GSN-YCU ที่สำคัญและกิจกรรมที่ได้ดำเนินการร่วมกันตามแบบเสนอเพื่อประกอบการพิจารณาฯ  
และได้สรุปใจความสำคัญของร่างบันทึกความเข้าใจดังกล่าวไว้ ดังนี้ 

๑.  ลักษณะ เป็นบันทึกความเข้าใจ ระหว่าง มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี กับ Graduate School of   
 Nanobioscience, Yokohama City University ประเทศญี่ปุ่น 

๒.  วัตถุประสงค์ เพ่ือเป็นกรอบแนวทางการดำเนินกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการของทั้งสองฝ่าย  
๓.  ข้อตกลงสำคัญหรือรายละเอียดที่รับทราบร่วมกันระหว่างสองฝ่าย 

๓.๑ ร่วมกัน… 
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๓.๑ ร่วมกันดำเนินกิจกรรมทางวิชาการ อาทิ แลกเปลี่ยนนักศึกษาและบุคลากร จัดประชุมทาง
วิชาการ 

๓.๒ หากฝ่ายหนึ่งฝ่ายใดประสงค์ที่จะยกเลิกหรือเปลี่ยนแปลงข้อความใดในบันทึกข้อตกลงต้องแจ้ง
ความประสงค์เป็นลายลักษณ์อักษรและลงนามโดยผู้มีอำนาจ 

๔.  แผนที่จะดำเนินการร่วมกัน จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนบุคลากรและนักศึกษา 
๕.  ผู้มีอำนาจลงนาม 

๕.๑ รองศาสตราจารย์ชุตินันท์ ประสิทธิ์ภูริปรีชา ตำแหน่ง อธิการบดีมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
๕.๒ ศาสตราจารย์มาซาโนริ ทาชิคาวะ (Professor Dr. Masanori Tachikawa) ตำแหน่ง 

                          คณบดี Graduate School of Nanobioscience ซึ่งได้รับมอบอำนาจจากอธิการบดี  
                          ศาสตราจารย์นายแพทย์โยชิฮิโร อิชิคาวา (Professor Dr. Yoshihiro Ishikawa, M.D.) 

๖.  ระยะเวลาของบันทึกข้อตกลง  
 ๖.๑ ระยะเวลา ๕ ปี นับตั้งแต่วันที่ทั้งสองฝ่ายลงนาม 
 

เพ่ือให้ความร่วมมือระหว่างสองสถาบันเป็นรูปธรรมและส่งเสริมประโยชน์ให้แก่งานด้านวิชาการ ในการ
นี้ สำนักงานวิเทศสัมพันธ์และการศึกษานานาชาติ สำนักงานอธิการบดี จึงขอเสนอต่อที่ประชุมเพ่ือพิจารณาอนุมัติให้
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีจัดทำบันทึกความเข้าใจ ระหว่าง มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี กับ Graduate School of 
Nanobioscience, Yokohama City University ประเทศญี่ปุ่น 

 

จ ึงเสนอที ่ประช ุมสภามหาว ิทยาล ัยเพ ื ่อพ ิจารณา  อน ุม ัต ิการจ ัดทำ  Memorandum of 
Understanding between Ubon Ratchathani University, Thailand and Graduate School of 
Nanobioscience, Yokohama City University, Japan 

 

ที่ประชุมมีข้อเสนอแนะเพิ่มเติม  ดังนี้ 
- มอบสำนักงานวิเทศสัมพันธ์เพิ ่มเติมข้อความในบันทึกความเข้าใจ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

อุบลราชธานี ก ับ Graduate School of Nanobioscience, Yokohama City University (GSN-YCU) ประเทศ
ญี่ปุ่น ดังนี้ 

ข้อ ๒. การดำเนินกิจกรรม   
    ๒.๒ เงื่อนไขความร่วมมือภายใต้วัตถุประสงค์สำหรับแต่ละกิจกรรมเฉพาะที่พิจารณาภายใต้

บันทึกความเข้าใจนี้จะต้องมีการหารือร่วมกันและตกลงกันเป็นลายลักษณ์อักษรโดยทั้งสองฝ่ายก่อนที่จะเริ่มกิจกรรม
นั้น กิจกรรมดังกล่าวใด ๆ ที่ตกลงกันจะถูกบันทึกและควบคุมโดยเอกสารแยกต่างหากท่ีดำเนินการโดยทั้งสองฝ่าย  

 

 มติที่ประชุม  อน ุม ัต ิการจ ัดทำ  Memorandum of Understanding between 
Ubon Ratchathani University, Thailand and Graduate School of Nanobioscience, Yokohama 
City University, Japan และมอบสำนักงานวิเทศสัมพันธ์ดำเนินการตามข้อเสนอแนะเพิ่มเติมของคณะกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยต่อไป 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๕  เรื่องอ่ืนๆ   
   - 
 
 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๖...  
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ระเบียบวาระท่ี  ๖ วาระพิเศษ (ลับ) 
  ๖.๑  รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ครั้งที่ ๘/๒๕๖๘ 
    วาระพิเศษ (ลับ) เมื่อวันเสาร์ที่  30  สิงหาคม  ๒๕๖๘ 
  ๖.๒  ผลการพิจารณาผลงานทางวิชาการ และจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ  
    และขออนุมัติแต่งตั้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ 
  ๖.๓  ผลการพิจารณาผลงาน และจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาชีพ  และขออนุมัติ 
    แต่งตั้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่งสูงข้ึน  
 

 ทั้งนี ้ รายละเอียดและมติที ่ประชุมปรากฏตามระเบียบวาระการประชุมสภามหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี  ครั้งที่ ๙/๒๕๖๘ (ลับ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
เลิกประชุมเวลา  ๑๓.๐๐  น. 
 
 
 
 
     ...….........................................................           ...…......................................................... 
          (นายธีระศักดิ์  เชียงแสน)                    (นายอรรถพงศ์  กาวาฬ) 
              ผู้อำนวยการกองแผนงาน                   รองอธิการบดีฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
        ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย                            กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
               ผู้จดรายงานการประชุม                ผู้ตรวจทานรายงานการประชุม 
 
 

ที่ประชุมได้รับรองรายงานนี้แล้ว  ในการประชุมสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  ครั้งท่ี ๑๐/๒๕๖๘  
เมื่อวันเสาร์ที่  ๒๕  ตุลาคม  ๒๕๖๘ 

 
 

 
………………………………………………………………. 

(ศาสตราจารย์พิเศษจอมจิน  จันทรสกุล) 
นายกสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

ประธานที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 


