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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
ครั้งที่ ๕/๒๕๖๘  

วันเสาร์ที่  ๓๑  พฤษภาคม  ๒๕๖๘  เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป 
ณ ห้องประชุมพันเอกอาทร ชนเห็นชอบ ชั้น ๖ สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 

 วิจัยและนวัตกรรม กรุงเทพมหานคร  และ 
ณ ห้องประชุมวารินชำราบ ชั้น ๓  สำนักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  จังหวัดอุบลราชธานี 

และการประชุมสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  โดยผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
 
 

 

 

 

ผู้มาประชุม 
  - คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยที่มาประชุม ณ ห้องประชุมพันเอกอาทร ชนเห็นชอบ ช้ัน ๖   
สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม กรุงเทพมหานคร  
๑. ศาสตราจารย์พิเศษจอมจิน  จันทรสกุล นายกสภามหาวิทยาลัย 
๒. รองศาสตราจารย์ปภัสวดี  วีรกิตติ อุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
๓. ศาสตราจารย์พิเศษอมร  จันทรสมบูรณ์  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
๔. ศาสตราจารย์เกียรติคุณณรงค์  สาริสุต กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
๕. รองศาสตราจารย์นายแพทย์สุธรรม  ปิ่นเจริญ  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
๖. นางสาวจันทิมา  ธนาสว่างกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
๗. นางสาวเฟ่ืองฟ้า  เทียนประภาสิทธิ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
๘. นายสฤษดิ์  วิฑูรย์  กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทโดยตำแหน่ง 
    ประธานคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
๙. นายจิรศักดิ์  บางท่าไม้   กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทโดยตำแหน่ง 
    ประธานสภาอาจารย์ 
๑๐. ผู้ช่วยศาสตราจารย์อารี  บุตรสอน กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทคณาจารย์ประจำ 
๑๑. นายอรรถพงศ์  กาวาฬ   กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
      รองอธิการบดีฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย ์
 

   - คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยที่มาประชุม  โดยผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
๑๒. รองศาสตราจารย์ธนชาติ  นุ่มนนท์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
๑๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ประพจน์  อัศววิรุฬหการ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
๑๔. นางสีลาภรณ์  บัวสาย กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
๑๕. รองศาสตราจารย์พีชญาดา  พื้นผา    กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทคณาจารย์ประจำ 

 

- คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยที่มาประชุม ณ ห้องประชุมวารินชำราบ ช้ัน ๓  สำนักงาน
อธิการบดี  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี   
๑๖. รองศาสตราจารย์ชุตินันท์  ประสิทธิ์ภูริปรีชา กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทโดยตำแหน่ง 
      อธิการบดีมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
๑๗. ผู้ช่วยศาสตราจารย์มงคล  ปุษยตานนท์   กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผู้บริหาร 
   คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

๑๘. นายศักดิ์สิทธิ์  ศรีภา… 
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๑๘. นายศักดิ์สิทธิ์  ศรีภา กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผู้บริหาร 
   คณบดีคณะเภสัชศาสตร์ 
๑๙. ศาสตราจารย์กุลเชษฐ์  เพียรทอง   กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทคณาจารย์ประจำ 
๒๐. นายขรรค์เพชร  ชายทวีป   กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทคณาจารย์ประจำ 
 

ผู้ลาประชุม 
๑. นายอัศวิน  เตชะเจริญวิกุล  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

ผู้เข้าร่วมการประชุม 
๑. นายโกเมท  ทองภิญโญชัย ที่ปรึกษาด้านกฎหมายของสภามหาวิทยาลัย 
๒. นายธีระศักดิ์  เชียงแสน  ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
๓. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์เกรียงศักดิ์  แก้วกุลชัย รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร 
๔. ศาสตราจารย์ทวนทอง  จุฑาเกตุ รองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและนวัตกรรม 
๕. นายนภดล  พัฒนะศิษอุบล ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายคลังและทรัพย์สิน 
๖. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์เกษร  ศาสตราธรรม ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายวิชาการ  
๗. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ชัชวิน นามมั่น (แทน) คณบดีคณะวิทยาศาสตร์ 
๘. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์อุทัย  อันพิมพ์ คณบดีคณะบริหารศาสตร์ 
๙. นายติ๊ก  แสนบุญ  คณบดีคณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
๑๐. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์สมลักษณ์  เทพสุริยานนท์ คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ 
๑๑. นายจักริน วชิรเมธิน  ผู้อำนวยการสำนักคอมพิวเตอร์และเครือข่าย 
๑๒. นายภาคภูมิ  สืบนุการณ์ รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารและพัฒนาคุณภาพองค์กร 
   สำนักวิทยบริการ 
13. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์จำรัส พิทักษ์ศฤงคาร ผู้จัดการโครงการศึกษาและจัดทำแผนแม่บทด้านระบบ 
 ขนส่งและการจราจรพร้อมทั้งแผนการใช้ประโยชน์ที่ดิน 
 และอาคาร มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
 

เริ่มการประชุมเวลา  ๐๙.๐๐  น. 
 ก่อนเริ ่มการประชุมสภามหาวิทยาลัยตามระเบียบวาระประธานที่ประชุมได้แจ้งต่อที่ประชุม                 
สภามหาวิทยาลัย ว่าการประชุมในครั ้งนี ้ ณ ห้องประชุมพันเอกอาทร ชนเห็นชอบ ชั ้น ๖ สำนักงาน
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม กรุงเทพมหานคร และ ณ ห้องประชุมวารินชำ
ราบ ชั ้น ๓ สำนักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี รวมจำนวน ๑๖ คน และการประชุมสภา
มหาวิทยาลัยผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ซึ่งดำเนินการตามพระราชกำหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนกิส์ 
พ.ศ. ๒๕๖๓  โดยกรรมการได้แสดงตนเพื่อร่วมการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ รวมจำนวน ๔ คน ครบองค์
ประชุม  
   

ประธานกล่าวเปิดการประชุมและดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระดังต่อไปนี้ 
 
 
 
 

ระเบียบวาระท่ี ๑... 
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ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องประธานแจ้งเพื่อทราบ    

                        ๑.๑  ประธานแจ้งเพื่อทราบ 
   ๑.๑.๑  การลาประชุมของกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
   ประธานแจ้งที ่ประช ุมเพื ่อทราบ  ในการประชุมคร ั ้งน ี ้ม ีคณะกรรมการ                   
สภามหาวิทยาลัยที่ลาประชุมสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี   จำนวน ๑ ราย  ดังนี้ 
 

    ๑. นายอัศวิน  เตชะเจริญวิกุล   
  

มติที่ประชุม         รับทราบ 
 

  ๑.๑.๒  การอนุญาตให้ท่ีปรึกษาด้านกฎหมายของสภามหาวิทยาลัย และผู้บริหารของ
มหาวิทยาลัยเข้าร่วมการประชุมสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

         ประธานแจ้งที ่ประชุมเพื ่อทราบ เนื ่องจากการประชุมสภามหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี  ในครั้งนี้มีระเบียบวาระการประชุมที่เกี่ยวข้องกับกฎหมาย ดังนั้น จึงอนุญาตให้ที่ปรึกษาด้านกฎหมาย
ของสภามหาวิทยาลัยเข้าร ่วมการประชุมในครั ้งนี ้  ประกอบกับเพื ่อให้การบริหารจัดการงานด้านต่างๆ                                
ของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ดำเนินการเป็นไปตามยุทธศาสตร์และเป้าหมายประสงค์ของมหาวิทยาลัยที่กำหนดไว้  
 ดังนั้น จึงเห็นสมควรให้ผู้บริหารของมหาวิทยาลัยได้เข้ารับฟังการประชุมสภามหาวิทยาลัยดังกล่าว 
เพื่อผู้บริหารของมหาวิทยาลัยจะได้รับทราบนโยบายและแนวทางการบริหารงานด้านต่างๆ และนำข้อเสนอแนะที่
สภามหาวิทยาลัยมอบหมายไปดำเนินการถ่ายทอดและปฏิบัติได้อย่างถูกต้องต่อไป    
   

จึงเสนอท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดทราบ 
 

 มติที่ประชุม       รับทราบ   
 

        ๑.๑.๓  นายกสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี และกรรมการสภามหาวิทยาลัย  
     ผู้ทรงคุณวุฒิประชุมร่วมกับผู้บริหารของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  

 เกี่ยวกับเรื่อง การกำหนดทิศทางยุทธศาสตร์และนโยบายมหาวิทยาลัย 
 อุบลราชธานี สู่การพัฒนาอย่างเป็นรูปธรรม 

    ประธานแจ ้ งท ี ่ ประช ุม เพ ื ่ อทราบ  ในว ันพ ุ ธท ี ่  4  มิ ถ ุนายน 2568                     
ศาสตราจารย์พิเศษจอมจิน  จันทรสกุล  นายกสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  และรองศาสตราจารย์ปภัสวดี วีร
กิตติ  อุปนายก กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  จะเดินทางมามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  เพื่อร่วมการ
ประชุมกับผู้บริหารของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ทุกท่าน เกี่ยวกับเรื่อง การกำหนดทิศทางยุทธศาสตร์และ
นโยบายมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี สู่การพัฒนาอย่างเป็นรูปธรรม  

 

จึงเสนอท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดทราบ 
 

 มติที่ประชุม       รับทราบ   
 

        ๑.๑.4  การบริหารมหาวิทยาลัยในภาวะเศรษฐกิจชะลอตัว 
    ประธานแจ้งที่ประชุมเพื่อทราบ จากสถานการณ์ทางเศรษฐกิจในปัจจุบัน ซึ่งมี

ความเปราะบางในหลายภาคส่วน ทั้งในระดับประเทศและระดับโลก โดยเฉพาะในมิติของการคลังและการลงทุนที่มี
แนวโน้มชะลอตัว แม้ว่ามหาวิทยาลัยอุบลราชธานีอาจไม่ได้รับผลกระทบโดยตรงในขณะนี้ แต่จำเป็นต้องตระหนักถึง 

ผลกระทบ… 
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ผลกระทบทางอ้อมที่อาจเกิดข้ึนในอนาคต โดยเฉพาะในส่วนของงบประมาณท่ีเกี่ยวข้องกับการลงทุนและการดำเนิน
โครงการขนาดใหญ่ เช่น โครงการก่อสร้างอาคารหรือโครงสร้างพ้ืนฐานอ่ืน ๆ ซึ่งอาจได้รับผลกระทบจากต้นทุนวัสดุ
ก่อสร้างที่ผันผวน หรือข้อจำกัดด้านงบประมาณจากภาครัฐหรือแหล่งทุนภายนอก  

 ดังนั้น จึงขอให้มหาวิทยาลัยติดตามและประเมินความเสี่ยงทางเศรษฐกิจอย่างใกล้ชิด รวมถึงให้
ความสำคัญกับการวางแผนงบประมาณอย่างรอบคอบ โดยควรมีการจัดลำดับความสำคัญของโครงการอย่างชดัเจน 
และพิจารณาดำเนินโครงการตามความพร้อมของทรัพยากร รวมถึงอาจพิจารณาการชะลอโครงการบางรายการที่ยัง
ไม่เร่งด่วน เพ่ือลดภาระทางการเงินและป้องกันไม่ให้เกิดปัญหาการเบิกจ่ายงบประมาณล่าช้าหรือไม่เพียงพอใน
อนาคต  

 

จึงเสนอท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดทราบ 
 

 มติที่ประชุม       รับทราบ   
 

  ๑.๑.5  โครงการศึกษาและจัดทำแผนแม่บทด้านระบบขนส่งและการจราจร 
   พร้อมทั้งแผนการใช้ประโยชน์ที่ดินและอาคาร มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

     ผู้ช่วยศาสตราจารย์จำรัส  พิทักษ์ศฤงคาร  ผู้จัดการโครงการ นำเสนอที่ประชุม
เพ่ือทราบ ดังนี้ 

 1. งานศึกษา สำรวจ และวิเคราะห์ระบบคมนาคมขนส่งและจราจร 
คำสำคัญ (Key Word) สำหรับจัดทำร่างวิสัยทัศน์ 
1. มหาวิทยาลัยสีเขียว (Green University) 
2. มหาวิทยาลัยอัจฉริยะ (Smart University) 
3. ศูนย์นวัตกรรมการเรียนรู้ (Innovation/Student Center) 
4. โครงข่ายการจราจรและที่จอดยั่งยืน(Sustainable Traffic/Parking) 

 ระยะเวลาปฏิบัติงาน 300 วัน (เริ่มปฏิบัติงาน วันที่ 1 ตุลาคม 2567 สิ้นสุดสัญญา 27  
กรกฎาคม 2568 

1.1 การจัดการจราจรบนถนนสายหลักด้านหน้ามหาวิทยาลัยฯ 
- สภาพปัญหาการใช้ทางในปัจจุบัน 

1. รถย้อนศรจากซอยทุ่งใหญ่นครเข้ามหาวิทยาลัยฯ บริเวณประตูเข้า – ออก 
โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

2. รถย้อนศรออกจากซอยทุ่งใหญ่นคร และมหาวิทยาลัยฯ ตัดผ่านจุดกลับรถ เพ่ือมุ่งไป  
ทางทิศเหนือ (ขาเข้าเมือง)   

- เส้นทางเดินรถตามแนวคิดการปรับปรุง (เชื่อมต่อซอยทุ่งใหญ่นคร) 
   1. รถจากซอยทุ่งใหญ่นครสามารถตัดเข้าถนนภายในมหาวิทยาลัยเพื่อเลี้ยวขวาที่แยก
สัญญาณไฟเข้าเมืองได้ (เฉพาะช่วงเวลาเร่งด่วนเช้า – เย็น) 

 2.กรณีมีการเชื่อมทางจากซอยทุ่งใหญ่นคร อาจพิจารณาปรับปรุงกายภาพทางแยกใหม่ให้
เหมาะสม เช่น การใช้วงเวียน 

 3. รถจากซอยทุ่งใหญ่นครสามารถตัดเข้าถนนภายในมหาวิทยาลัยโดยไม่ต้องไปกลับรถ 
หรือย้อนศรบนถนนด้านหน้า ปตท. 

 4. กรณีมีการเชื่อมทางเข้า – ออก กับซอยทุ่งใหญ่นคร 
 

1.2 การสำรวจ… 



5 
 

  1.2 การสำรวจ และวิเคราะห์สภาพจราจร 
   - การสำรวจปริมาณจราจรบนช่วงถนน (Mid-Block Classified Counts, MBC) ทำการ

สำรวจในวันทำงาน 9 จุด แบ่งเป็นการนับ 24 ชั่วโมง และการนับ 12 ชั่วโมง (06.00-18.00 น.) 
  - การสำรวจปริมาณจราจรบริเวณทางแยก (Traffic Movement Counts, TMC) ทำการ

สำรวจในวันทำงาน 21 จุด แบ่งเป็นการนับ 24 ชั่วโมง และการนับ 12 ชั่วโมง (06.00-18.00 น.) 
                 - สภาพจราจรบริเวณทางแยกบนโครงข่ายหลัก มีระดับการให้บริการ (Level of Service, 
LOS): B – F 

 1.3 การปรับปรุงกายภาพถนนและทางแยก 
 - การปรับปรุงโครงข่ายถนนบริเวณส่วนการศึกษา การจัดการจราจรบริเวณจุดตัดทางแยก 

จากเดิมในปัจจุบัน ให้มี “การควบคุมแบบวงเวียน” ได้แก่ จุดที่ 1: จุดตัดทางแยกใกล้ประตูเข้า - ออก 1 จุดที่ 2: 
จุดตัดถนนน้ำโขง กับ ถนนน้ำมูลและถนนน้ำโขง 3 (แยกคณะเกษตรศาสตร์) จุดที่ 3: จุดตัดถนนน้ำโขง กับ               
ถนนน้ำโขง 6 (แยกคณะเภสัชศาสตร์) และจุดที่ 4:จุดตัดถนนน้ำโขง กับ ถนนน้ำโขง 8 (แยกคณะพยาบาลศาสตร์) 

  - การออกแบบถนนวงแหวนชั้นใน ปลอดยานยนต์ (Carbon Free Zone)  
- แนวถนนที่ต้องก่อสร้างเพ่ิมเติม 
- ตำแหน่งการติดตั้งเนินชะลอความเร็วเบื้องต้น 
- การแบ่งกลุ่มกายภาพทางเดินเท้า และการจัดกายภาพทางเดินเท้า 

 1.4 การศึกษาความต้องการที่จอดรถ 
 - นำข้อมูลที่ได้จากการศึกษามาวิเคราะห์จำนวนที่จอดรถที่ต้องการ และทำการรวมกลุ่มที่

จอดรถ เพ่ือส่งเสริมการเดินเท้าในระยะที่เหมาะสม และส่งเสริมการใช้ระบบขนส่งสาธารณะ 
  1.5 การตรวจสอบความปลอดภัยด้านถนน 

- การฝึกอบรมและหารือกับเจ้าหน้าที่ก่อนเริ่มการตรวจสอบ 
 - ปัญหาที่พบจากการตรวจสอบ คือ ถนนวงรอบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี มีขนาด 4 ช่อง

จราจร (2 ช่องจราจร/ทิศทาง) มีเกาะกลางเป็นแบบยก ระยะทางประมาณ 3 กิโลเมตร แต่มีตำแหน่งจุดเปิดเกาะ
กลางซึ่งรถสามารถเลี้ยวขวาเข้าออก ตัดกระแสจราจรได้ถึง 29 ตำแหน่ง ซึ่งจำนวนจุดตัดที่สูงและมีระยะห่างที่น้อย 
จะส่งผลให้โอกาสในการเกิดอุบัติเหตุเพ่ิมมากข้ึน และมีการติดตั้งปุ่มสะท้อนแสง (Road Stud) บริเวณกึ่งกลางของ
ช่องจราจร เพื่อเตือนผู้ขับขี่ว่ามี Speed bump  หรือ เนินชะลอความเร็ว อยู่ด้านหน้า โดยปุ่มสะท้อนแสง (Road 
Stud) มีลักษณะโผล่ขึ้นจากพื้นทาง อาจเป็นอันตรายต่อผู้ขับขี่รถจักรยานยนต์ และก่อให้เกิดอุบัติเหตุได้ และใน
ถนนบางช่วงไม่มีการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่าง หรือมีการติดตั้งไม่เพียงพอ ทำให้ถนนช่วงนั้นมืด และทำให้       ผู้ขับขี่ไม่
สามารถเห็นเส้นทางได้ชัดเจน และมีการจอดรถจักรยานยนตร์บริเวณพื้นผิวทางบนช่องทางเดินรถ และไม่มีการ
จัดการเข้าออก  ทำให้จักรยานยนต์สามารถเข้าออกได้ตลอดแนว และเกิดปัญหาจุดตัดกับการจราจรบนทางหลัก
จำนวนมากอาจก่อให้เกิดอุบัติเหตุได้ 

 - เส้นทางการให้บริการกรณีตามผังแม่บท กรณีผังแม่บท: Car Free Zone โรงเรียนสาธิต 
และ Science Park เสนอให้มีการปรับเส้นทางเดินรถสอดคล้องกับพื้นที่ปลอดยานยนต์ Car Free Zone และเพ่ิม
เส้นทางเดินรถคือสายสีม่วง เพื่อสามารถเพิ่มเส้นทางการรับ – ส่ง ผู้ใช้บริการจาก 2 พื้นที่ใหม่ (รร.สาธิตและ            
Sci park) เข้าสู่พ้ืนที่หลัก Core Zone ทำให้สามารถเชื่อมต่อไปยังพื้นท่ีอ่ืนภายในมหาวิทยาลัยต่อไปได้ 
 

2. การออกแบบผังแม่บทของโครงการ และงานศึกษา สำรวจวิเคราะห์และเสนอผังการใช้ 
ประโยชน์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 
   2.1 งานศึกษา สำรวจ และเสนอผังการใช้ประโยชน์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 

- แสดงขั้นตอน... 
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  - แสดงขั้นตอนการศึกษา การรวบรวมข้อมูลในระดับต่างๆ เพื่อนำมาศึกษา วิเคราะห์ และ
สรุป เพื่อนำไปสู่การวางผังแม่บท  
   2.2 แนวความคิด และทฤษฎีที่ใช้ในการออกแบบ 
 2.1. แนวความคิด HAPPY GREEN URBAN CAMPUS 
        2.2. วิสัยทัศน์ และ พันธกิจ ในการวางผังแม่บท 
   2.3 การออกแบบผังแม่บท ตามแนวความคิด 
  1. แนวความคิด HAPPY CITY - การออกแบบเมืองแบบผสมผสาน (MIXED-USE 
DEVELOPMENT)  
   -  ผังควบคุมการพัฒนา มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี (Regulating Zone) 
   -  ผังขอบเขตการใช้งาน มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี (Functional Zone) 
   -  ผังสีการใช้ประโยชน์ที่ดิน มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี (LAND USE PLANING) 
   -  ผังแม่บท มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี (PROPOSE MASTER PLAN) 
   -  ผังขยายส่วนเมืองการศึกษา มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี (Mixed-Academic 
Township District - MAT) 
   -  การออกแบบพ้ืนที่ส่วนปฏิสัมพันธ์กับสาธารณะ (Public Interaction Zone) 
   -  แนวคิดการผสมผสานพ้ืนที่การเรียนรู้ร่วมกับป่า (Green Forest Center Court) 
  2. แนวความคิด HUMAN CENTRIC - การออกแบบ CAR FREE ZONE  
   -  การออกแบบ CAR FREE ZONE 
   -  การออกแบบเมืองแบบการกระจายศูนย์กลางแบบCLUSTER 
   -  แนวคิดด้านอัตลักษณ์มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
 1. การปรับใช้ CI และ ระบบป้าย 
  2. ข้อคำนึงในการออกแบบอาคารใหม่ และปรับปรุงอาคารอาคารเดิม 
 3. ตัวอย่าง มาตรฐานงานออกแบบถนน ทางเท้า วงเวียนและปรับปรุงภูมิทัศน์ 
โดยรอบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
 

             จึงเสนอท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยเพ่ือโปรดทราบ รายงานผลการดำเนินโครงการศึกษาและจัดทำ
แผนแม่บทด้านระบบขนส่งและการจราจรพร้อมทั้งแผนการใช้ประโยชน์ที่ดินและอาคาร มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  
และให้ข้อเสนอเพ่ิมเติมเพ่ือพัฒนางานออกแบบเป็นลำดับถัดไป 
 

 ที่ประชุมมีข้อเสนอแนะเพิ่มเติม  ดังนี้ 
  ๑. มอบคณะทำงานโครงการศึกษาและจัดทำแผนแม่บทด้านระบบขนส่งและการจราจรพร้อมทั้ง
แผนการใช้ประโยชน์ที่ดินและอาคาร มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  ปรับการนำเสนอแผนฯ ในลักษณะที่ครอบคลุมทั้ง 
สถานการณ์ที่ดีที่สุด (Best Case Scenario) และแนวทางที่เหมาะสมและเป็นไปได้ในทางปฏิบัติตามข้อจำกัดของ
งบประมาณ ทั้งนี้ เพื่อให้เกิดความเป็นไปได้ในการดำเนินการอย่างแท้จริง พร้อมเสนอให้จัดทำแผนงานในลักษณะ
เป็นระยะโครงการ และระบุระยะเวลาการดำเนินงานในแต่ละระยะให้ชัดเจน และคำนึงถึงความเปลี่ยนแปลงของ
สถานการณ์ท่ีอาจเกิดข้ึนในอนาคต 
  ๒. มอบคณะทำงานโครงการศึกษาและจัดทำแผนแม่บทด้านระบบขนส่งและการจราจรพร้อมทั้ง
แผนการใช้ประโยชน์ที ่ดินและอาคาร มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  พิจารณาความเหมาะสมของขอบเขตการ
ดำเนินงาน โดยเน้นการวิเคราะห์ความคุ้มค่า (Cost–Benefit) และผลกระทบด้านความปลอดภัย (Safety)        

        อย่างรอบด้าน… 
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อย่างรอบด้าน โดยเฉพาะกรณีการเชื่อมต่อพื้นที่ของมหาวิทยาลัยกับสาธารณะ ซึ่งอาจเพิ่มความเสี่ยงต่อความ
ปลอดภัยของนักศึกษาและบุคลากร ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยมีพันธกิจด้าน “Duty of Care” ที่ต้องให้ความสำคัญสูงสุด
ในการดูแลและคุ้มครองผู้ใช้พ้ืนที่ภายใน โดยเฉพาะกลุ่มเยาวชนที่ยังต้องการการปกป้องเป็นพิเศษ 
  3. มอบคณะทำงานโครงการศึกษาและจัดทำแผนแม่บทด้านระบบขนส่งและการจราจรพร้อมทั้ง
แผนการใช้ประโยชน์ที่ดินและอาคาร มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พิจารณาแผนการพัฒนาโรงพยาบาลอย่างรอบคอบ 
โดยคำนึงถึงผลกระทบจากการขยายตัวของจำนวนบุคลากร ผู้รับบริการ และปริมาณการจราจรภายในพื ้นที่
มหาวิทยาลัย โดยควรมีการกำหนดเขตพื้นที่การใช้ประโยชน์อย่างชัดเจนระหว่างโซนสาธารณะและโซนวิชาการ 
พร้อมทั้งออกแบบระบบทางเข้า-ออกที่เอื้อต่อการเข้าถึงของผู้ป่วยฉุกเฉินอย่างสะดวกและรวดเร็ว รวมถึงวางแผน
พ้ืนที่จอดรถให้สอดคล้องกับปริมาณผู้รับบริการในอนาคต 
  4. มอบคณะทำงานโครงการศึกษาและจัดทำแผนแม่บทด้านระบบขนส่งและการจราจรพร้อมทั้ง
แผนการใช้ประโยชน์ที่ดินและอาคาร มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  จัดทำผังแม่บทที่คำนึงถึงการใช้พื้นที่อย่างมี
ประสิทธิภาพ โดยคำนึงถึงการใช้ประโยชน์พื้นที่อย่างคุ้มค่า ทั้งในด้านจราจร พื้นที่จอดรถ ระบบขนส่งภายใน และ 
จุดรับ–ส่งที่เหมาะสม เพื่อลดความแออัดบริเวณด้านหน้ามหาวิทยาลัย และควรมีการออกแบบพื้นที่ให้รองรับ                              
พิธ ีสำคัญ เช่น พิธ ีพระราชทานปริญญาบัตร โดยไม่กระทบต่อการให้บริการของโรงพยาบาล นอกจากนี้                   
ควรปรับปรุงทางเดินมีหลังคาคลุมและทางจักรยานให้ใช้งานได้จริง และตอบสนองความต้องการของนักศึกษา 
  5. มอบคณะทำงานโครงการศึกษาและจัดทำแผนแม่บทด้านระบบขนส่งและการจราจรพร้อมทั้ง
แผนการใช้ประโยชน์ที่ดินและอาคาร มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีพิจารณาทบทวนรายละเอียดก่อนสิ้นสุดโครงการ 
โดยเฉพาะการจัดลำดับความสำคัญ (Priority) ของโครงการในแต่ละพื้นที่ เพื่อให้สามารถดำเนินการตามเป้าหมาย 
“Green University & Happy Campus” ได้อย่างเป็นรูปธรรมและเหมาะสมกับข้อจำกัดด้านงบประมาณ ทั้งนี้              
ควรให้ความสำคัญกับการใช้ประโยชน์ที ่ดินอย่างมีประสิทธิภาพ เช่น การวางผังพื ้นที ่การศึกษา ศูนย์กีฬา 
โรงพยาบาล โซนพาณิชย์ และการเกษตรเพื่อสร้างรายได้ โดยแนะนำให้หารือร่วมกับผู้บริหารมหาวิทยาลัยเพิ่มเติม
ก่อนสิ้นสุดโครงการ เพ่ือปรับปรุงแผนให้สอดคล้องกับข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
 

   มติที่ประชุม         รับทราบรายงานผลการดำเนินโครงการศึกษาและจัดทำแผนแม่บท
ด้านระบบขนส่งและการจราจรพร้อมทั้งแผนการใช้ประโยชน์ที่ดินและอาคาร มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  และ
มอบคณะทำงานโครงการศึกษาและจัดทำแผนแม่บทด้านระบบขนส่งและการจราจรฯ   ดำเนินการตาม
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมของคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยต่อไป  
 

 ๑.๒  เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
  ๑.๒.๑  การประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
   ในรอบเดือนที่ผ่านมา 
                  ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายสื่อสารองค์กรและพันธกิจสัมพันธ์  นำเสนอที่ประชุมเพ่ือ
ทราบ งานประชาสัมพันธ์และชุมชนสัมพันธ์ กองกลาง สำนักงานอธิการบดี เป็นหน่วยงานดำเนินงานด้านการ
สื่อสารองค์กร โดยทำการประชาสัมพันธ์ ข้อมูลข่าวสารผ่านสื่อ หรือช่องทางการสื่อสารต่างๆ ไปยังกลุ่มเป้าหมาย
ประชาชนภายใน และกลุ่มเป้าหมายประชาชนภายนอกมหาวิทยาลัย โดยการสื่อสารภายในมุ่งเน้นการจัดกิจกรรม
ต่างๆ เพื่อสื่อสารแนวนโยบายการบริหารจัดการลงสู่การปฏิบัติงานของบุคลากรภายในมหาวิทยาลัย เช่น การ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ การสืบสานศิลปวัฒนธรรม การจัดประชุม และการจัดช่องทาง รับฟังความคิดเห็นของ
บุคลากร เป็นต้น ส่วนการสื่อสารภายนอกจะใช้วิธีการประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร การดำเนินงานต่างๆ  

ผ่านสื่อ… 
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ผ่านสื่อมวลชนไปยังกลุ่มเป้าหมายประชาชนต่างๆ ตลอดจนการจัดกิจกรรมร่วมกับหน่วยงาน และชุมชนภายนอก
มหาวิทยาลัย ทั้งในจังหวัดอุบลราชธานี และจังหวัดใกล้เคียง เพื่อสร้างความเข้าใจและเชื่อถือศรัทธา และให้ความ
ร่วมมือสนับสนุนซึ่งกันและกัน ในการดำเนินงานด้านต่างๆ ของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ได้ดำเนินงานไปตาม
วัตถุประสงค์ของมหาวิทยาลัยต่อไป 
  ทั้งนี้ ขอรายงานผลการดำเนินงานการประชาสัมพันธ์สร้างภาพลักษณ์ ข่าวสาร กิจกรรมต่างๆ                         
ของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ที่ได้รับการเผยแพร่จากสื่อต่างๆ ในรูปแบบของ วีดีทัศน์รายงานผลการดำเนนิงาน             
ของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ประจำเดือนพฤษภาคม  ๒๕๖๘ 
 

   จึงเสนอท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดทราบ 
 

   มติที่ประชุม  รับทราบ  
 

  ๑.๒.๒  (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เรื่อง อัตราค่าบริการตรวจ  
  วิเคราะห์คุณภาพน้ำ คณะเภสัชศาสตร์ พ.ศ. .... 

        คณบดีคณะเภสัชศาสตร์  นำเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ  ตามที่หน่วยทดสอบ
คุณภาพและมาตรฐานผลิตภัณฑ์สุขภาพ คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ได้ดำเนินงานโครงการพัฒนา
ห้องปฏิบัติการหน่วยทดสอบคุณภาพและมาตรฐานผลิตภัณฑ์สุขภาพตามระบบมาตรฐาน ISO/IEC17025:2017 
เพื่อให้การดำเนินงานของหน่วยทดสอบคุณภาพและมาตรฐานผลิตภัณฑ์สุขภาพ ในการใช้บริการตรวจวิเคราะห์
คุณภาพน้ำดื่ม น้ำแข็ง และน้ำประปาดื่ม ได้แก่ผู ้ประกอบการหน่วยงานภาครัฐและเอกชน เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยและสอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจปัจจุบัน หน่วยทดสอบคุณภาพและมาตรฐานผลิตภัณฑ์สุขภาพ                  
คณะเภสัชศาสตร์ จึงขออนุมัติจัดทำประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เรื่อง อัตราค่าบริการตรวจวิเคราะห์คุณภาพ
น้ำดื่ม น้ำแข็ง และน้ำประปาดื่มได้ พ.ศ. 2567 คณะเภสัชศาสตร์  

 

 จึงเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดทราบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี                    
เรื่อง อัตราค่าบริการตรวจวิเคราะห์คุณภาพน้ำ คณะเภสัชศาสตร์  พ.ศ. .... 

 

 ที่ประชุมมีข้อเสนอแนะเพิ่มเติม  ดังนี้ 
 ๑. มอบคณะเภสัชศาสตร์พิจารณาดำเนินการประชาสัมพันธ์การบริการตรวจวิเคราะห์คุณภาพน้ำ

แก่ผู้รับบริการที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเพ่ือที่จะได้มีผู้มาใช้บริการจำนวนมากขึ้น และแก้ไข (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี เรื่อง อัตราค่าบริการตรวจวิเคราะห์คุณภาพน้ำ คณะเภสัชศาสตร์ พ.ศ. .... ดังนี้ 

     - “แบบขอรับบริการตรวจวิเคราะห์คุณภาพน้ำคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี” 
     - ข้อ ๖ วรรคที่ ๒ บรรทัดสุดท้ายแก้ไขเป็น “แล้วแต่กรณีให้ถือเป็นที่สุด” 

  ๒. มอบมหาวิทยาลัยพิจารณาดำเนินการชี้แจงและกำหนดจุดบริการในการตรวจวิเคราะห์คุณภาพ
น้ำแบบ One Stop Service เพ่ืออำนวยความสะดวกในการให้บริการจากผู้มาใช้บริการจากหน่วยงานภายนอก  
 

  มติที่ประชุม  รับทราบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เรื ่อง อัตรา
ค่าบริการตรวจวิเคราะห์คุณภาพน้ำ คณะเภสัชศาสตร์  พ.ศ. .... และมอบคณะเภสัชศาสตร์ และมหาวิทยาลัย
ดำเนินการตามข้อเสนอแนะเพิ่มเติมของคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยต่อไป 
 
 
 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๒… 



9 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม  
 ๒.๑  รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  ครั้งท่ี ๔/๒๕๖๘ 
   เมื่อวันเสาร์ที่  ๒๖  เมษายน  ๒๕๖๘ 

  

  มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุมโดยไม่มีการแก้ไข 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๓ เรื่องสืบเนื่อง 
 ๓.๑  รายงานผลการดำเนินงานของ คณะ สำนัก และหน่วยงาน ตามมติที่ประชุม 
        สภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  (เดือนกันยายน ๒๕๖๗ - มีนาคม ๒๕๖๘) 
          กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  นำเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา  ตามที่                 
นายกสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  มอบหมายให้ฝ่ายเลขานุการสภามหาวิทยาลัยติดตามผลการดำเนินงานตามที่
ประชุมสภามหาวิทยาลัยมีข้อเสนอแนะและมอบหมายให้ คณะ สำนัก และหน่วยงาน ดำเนินการและรายงานผลการ
ดำเนินงานให้ที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบต่อไปนั้น  ซึ่งฝ่ายเลขานุการสภามหาวิทยาลัยได้ทำบันทึกแจ้ง
เวียนให้ คณะ สำนัก หน่วยงาน  และผู้ที ่เกี ่ยวข้อง ดำเนินการรายงานผลการดำเนินงานตามมติที่ประชุมสภา
มหาวิทยาลัยตามที่ได้รับมอบหมายในรอบเดือนที่ผ่านมา  และจัดส่งให้ฝ่ายเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  ดำเนินการ
รวบรวมและรายงานผลการดำเนินงานต่อที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยต่อไป 
 บัดนี้ ฝ่ายเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  ได้รวบรวมผลการดำเนินงานของ คณะ สำนัก และหน่วยงาน  
ตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยให้ข้อเสนอแนะและมอบหมายให้ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว โดยมีรายละเอียด         
ดังตารางต่อไปนี้   
 
 

ครั้งที ่

 

วันที่ จำนวนระเบียบวาระที่มี
ข้อเสนอแนะและมอบหมาย

ให้หน่วยงานดำเนินการ  
(เรื่อง) 

ดำเนินการแล้ว 

(เรื่อง) 

ระหว่าง
ดำเนินการ 

(เรื่อง) 

๙/๒๕๖๗ ๒๘ ก.ย. ๒๕๖๗ ๑ - ๑ 
๑๐/๒๕๖๗ ๒๖ ต.ค. 2567 1 - 1 

1๒/2567 ๒๑ ธ.ค. 2567 ๑ 1 - 
๑/๒๕๖๘ ๒๕ ม.ค. ๒๕๖๘ ๒ - ๒ 

๒/๒๕๖๘ ๒๒ ก.พ. ๒๕๖๘ 2 - ๒ 
๓/๒๕๖๘ ๒๙ มี.ค. ๒๕๖๘ 3 ๒ 1 

รวม 1๐ ๓ ๗ 
        

  จึงเสนอท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยเพ่ือโปรดทราบ  รายงานการติดตามผลการดำเนินงานของคณะ 
สำนัก และหน่วยงาน ตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ระหว่างเดือนกันยายน 256๗ – มีนาคม 
๒๕๖๘  ให้ข้อเสนอแนะและมอบหมายให้ดำเนินการต่อไป  

 

   มติที่ประชุม           รับทราบรายงานการติดตามผลการดำเนินงานของคณะ สำนัก และ
หน่วยงาน ตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เดือนกันยายน 256๗ – มีนาคม ๒๕๖๘   

๓.๒  รายงาน... 
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    ๓.๒  รายงานความคืบหน้าในการดำเนินโครงการติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าด้วยพลังงาน 
   แสงอาทิตย์ แบบลอยน้ำ (Solar Floating) 

   รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร  นำเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา  ดังนี้ 
     1. รายงานผลการดำเนินการ ครั้งที่ 3/2568 เม่ือวันเสาร์ที่ 29 มีนาคม 2568  

            ตามท ี ่  สำน ักงานบร ิหารกายภาพและส ิ ่ งแวดล ้อม ได ้ เสนอในที ่ประชุม                                 
สภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ครั้งที่ 3/2568 เมื่อวันเสาร์ที่ 29 มีนาคม 2568 รายงานความคืบหน้าในการ
ดำเนินโครงการติดตั ้งระบบผลิตไฟฟ้าด้วยพลังงานแสงอาทิตย์ แบบลอยน้ำ (Solar Floating) และแผนการ
ดำเนินการประกวดราคาโครงการติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าด้วยพลังงานแสงอาทิตย์ แบบลอยน้ำ (Solar Floating) วิธี 
e-bidding จึงสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามแผนการดำเนินการดำเนินการฯ ดังนี้ 
  เมื่อวันที่ 3 มีนาคม 2568 มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ดำเนินการชี้แจงเหตุผล ต่อกองกลางพัสดุ
ภาครัฐ ตามที่คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์และข้อร้องเรียน ซึ่งคาดว่าคณะกรรมการฯ จะพิจารณาแล้วเสร็จ
ประมาณสิ้นเดือนเมษายน 2568  โดยตามพรบ.กำหนดให้คณะกรรมการฯ พิจารณาไม่เกิน 30 วัน ถ้าไม่แล้วเสร็จ
ขยายเวลาได้ไม่เกิน 2 ครั้ง ๆ ละ ไม่เกิน 15 วัน 

   2 รายงานผล ประจำเดือน พฤษภาคม 2568  
           สำนักงานบริหารกายภาพและสิ่งแวดล้อม จึงขอรายงานความคืบหน้าในการดำเนิน
โครงการติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าด้วยพลังงานแสงอาทิตย์ แบบลอยน้ำ (Solar Floating) ดังนี้ 
  ตามหนังสือของคณะกรรมการพิจารณาอุทรณ์และข้อร้องเรียน กรมบัญชีกลาง ที ่ กค (กอร) 
0405.5/13138 เรื่อง แจ้งผลการพิจารณาอุทรณ์ของบริษัท เอกรัฐวิศวกรรม จำกัด (มหาชน) และบริษัท                  
พีซีซีไพศาลสิน จำกัด สรุปรายละเอียดได้ดังต่อไปนี้ (ตามเอกสารแนบ 1) 
 การที่มหาวิทยาลัยฯ กำหนดเงื่อนไขในร่างขอบเขตของงาน (Terms of Reference : TOR) โครงการ
ติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าด้วยพลังงานแสงอาทิตย์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ข้อ ๙.๑ ข้อกำหนดของแผงเซลล์
แสงอาทิตย์ คุณลักษณะทางเทคนิค ข้อ ๑.๑ (๑.๑.๓) โดยไม่ได้ปฏิบัติตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) ๐๔๐๕๒/ว ๗๘ ลงวันที่ ๓๑ มกราคม ๒๕๖๕           
เรื่อง อนุมัติยกเว้นและกำหนดแนวทางการปฏิบัติตามกฎกระทรวงกำหนดพัสดุและวิธีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุที่รัฐ
ต้องการส่งเสริมหรือสนับสนุน (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๑.๑.๑.๓ กำหนดว่า “ในกรณีที่พัสดุที่หน่วยงานของรัฐ
ต้องการใช้งานเป็นพัสดุที่มีผลิตภายในประเทศแต่ไม่เพียงพอต่อความต้องการในประเทศ หรือผู้ประกอบการเข้ายื่น
ข้อเสนอจำนวนน้อยราย หรือมีความจำเป็นจะต้องมีการใช้พัสดุที่ผลิตจากต่างประเทศ หรือนำเข้าพัสดุจาก
ต่างประเทศ ให้หน่วยงานของรัฐจัดทำรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะตามวัตถุประสงค์การใช้งาน และเสนอหัวหน้า
หน่วยงานของรัฐพิจารณา โดยจะเสนอไปพร้อมกับขั้นตอนขอความเห็นชอบ รายงานขอซื้อขอจ้างก็ได้ ในกรณีดังนี้ 
  (๑) เป็นการจัดหาอะไหล่ที่มีความจำเป็นจะต้องระบุคุณลักษณะเฉพาะและจำเป็นต้องนำเข้า                
จากต่างประเทศ 
  (๒) กรณีมีความจำเป็นจะต้องมีการใช้พัสดุที่ผลิตหรือนำเข้าจากต่างประเทศ ซึ่งเป็นการจัดหา                 
ครั้งหนึ่งที่มีวงเงินไม่เกิน ๒ ล้านบาท หรือราคาพัสดุที่นำเข้าจากต่างประเทศมีราคาต่อหน่วยไม่เกิน ๒ ล้านบาท  
 กรณีนอกจากวรรคหนึ ่ง (๑) และ (๒) ให ้เสนอผู ้ม ีอำนาจเหนือขึ ้นไปหนึ ่งช ั ้นเพื ่ออนุมัติ                 
มหาวิทยาลัยฯ จึงต้องดำเนินการตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ ด่วนที่สุดที่ กค (กวจ) ๐๔๐๕.๒/ว ๗๘ ลงวันที่ ๓๑ มกราคม ๒๕๖๕ ข้อ ๑.๑.๑.๓ ข้างต้น ประกอบกับ 
คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ได้ตรวจสอบข้อเท็จจริงแล้วพบว่า มหาวิทยาลัยฯ ยังมิได้ดำเนินการขออนุมัติ ต่อผู้ 
มีอำนาจเหนือข้ึนไปหนึ่งชั้น (สภามหาวิทยาลัย) แต่อย่างใด มหาวิทยาลัยฯ จึงไม่ได้ดำเนินการตามหนังสือ  

คณะกรรมการ… 
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คณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) ๐๔๐๕๒/ว ๔๗๕๘ 
ลงวันที่ ๓๑ มกราคม ๒๕๖๕ ข้อ ๑๑.๑๓ ดังนั้น มหาวิทยาลัยฯ จึงควรยกเลิกการจัดซื้อจัดจ้างในครั้งนี้ และ
ดำเนินการใหม่ให้ถูกต้องต่อไป 
 ทั้งนี้ ให้มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีแจ้งผลการพิจารณาอุทธรณ์ให้ผู้อุทธรณ์ทั้ง ๒ ราย ทราบ และแจ้ง
ให้ผู้อุทธรณ์ทั้ง ๒ ราย ทราบด้วยว่า หากผู้อุทธรณ์ประสงค์จะโต้แย้งคำวินิจฉัยอุทธรณ์ ผู้อุทธรณ์ มีสิทธิฟ้องคดีต่อ
ศาล ภายใน ๙๐ วัน นับแต่วันที่ได้รับแจ้งคำวินิจฉัยอุทธรณ์นี้ 
 ผลการดำเนินการของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
 ตามบันทึกข้อความที่ อว ๐๖๐๔.๓.๑/ว ๓๑๘๐ วันที่ 4 พฤษภาคม ๒๕68 งานพัสดุ กองคลัง ขอเชิญ
ประชุมทบทวนร่างขอบเขตของงานโครงการติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าด้วยพลังงานแสงอาทิตย์ฯ   โดยมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี ได้ดำเนินการประกาศประกวดราคาจ้างโครงการติดตั้งระบบผลิต ไฟฟ้าด้วยพลังงานแสงอาทิตย์ 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี จำนวน ๒ ครั้ง และได้มีการยกเลิกประกาศประกวด ราคาฯ ทั้ง ๒ ครั้ง จึงขอเชิญประชุม
เพ่ือพิจารณาทบทวนร่างขอบเขตงานฯ โดยมีมติท่ีประชุม ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนการ...
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แผนการดำเนนิการประกวดราคาโครงการติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าด้วยพลังงานแสงอาทิตย์ แบบลอยน้ำ (Solar Floating)วิธี e-bidding (ครั้งใหม่)  
ที ่ การดำเนินการ ระยะเวลา วันทำการ (วัน) 
*1 คณะกรรมการTOR ประชุมพิจารณาปรับปรุงขอบเขตของงาน/ราคากลาง และรายงานผล อ 13-23 พ.ค.68 9 
2 อธิการบดีพิจารณาอนุมัติรายงานปรับปรุงขอบเขตของงาน/ราคากลาง จ 26- อ 27 พค.68 2 
3 งานพัสดุจัดทำรายงานขออนุมัติจ้าง/แต่งตั้งกรรมการ/ร่างประกวดราคา พ 28- พฤ 29 พค.68 2 
4 อธิการบดีอนุมัติรายงานขอจ้างประกวดราคาด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) ศ 30 พค.68 1 
5 งานพัสดุเผยแพร่ร่างประกาศฯ เพ่ือรับฟังความคิดเห็น พ 4- ศ 6 มิย.68 3 
6 งานพัสดุเสนออนุมัติประกาศเชิญชวน/เอกสารประกวดราคา (กรณีไม่มีความคิดเห็น) จ 9-พ 11 มิย.68 3 
7 อธิการบดีอนุมัติประกาศเชิญชวน/เอกสารประกวดราคา พฤ 12-ศ 13 มิย.68 2 
8 งานพัสดุเผยแพร่ประกาศเชิญชวน/เอกสารประกวดราคา(กรณีไม่มีความคิดเห็น) จ 16 มิย.-จ 14 กค.68      20 
9 ผู้ยื่นข้อเสนอทำการเสนอราคาในระบบอิเล็กทรอนิกส์ อ 15 กค. 68 1 /2วัน (9-12 น.) 

**10 คณะกรรมการพิจารณาตรวจสอบเอกสาร/การเสนอราคา/รายงานผลการพิจารณา พ 16- อ 22 กค.68 5 
11 อธิการบดีพิจารณาอนุมัติสั่งจ้าง/แจ้งผลการจัดจ้าง/ลงนามประกาศผู้ชนะ/เผยแพร่ประกาศ พ 23- ศ 25 กค.68 3 
12 เว้นระยะเวลาอุทธรณ์ 7 วันทำการนับแต่วันประกาศผู้ชนะ อ 29 กค - พ 6 สค.68 7 
13 สนองรับราคา/แจ้งลงนามสัญญา (กรณีไม่มีอุทธรณ์) พฤ 7-ศ 8 สค.68 2 
14 ลงนามสัญญา (เลือกวันใดวันหนึ่ง) พ 13-ศ 29 สค.68 1 วัน 

    

 หมายเหตุ * 1 รวมระยะเวลาประชุมทบทวนTor/สืบราคาจากผู้ค้าเพ่ือจัดทำราคากลาง/รายงานผลการพิจารณา 
             **10 รวมระยะเวลาการยื่นต้นฉบับหลักประกันการเสนอราคา เช่น เช็คธนาคาร    
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   จึงเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดทราบ รายงานความคืบหน้าในการดำเนินโครงการ
ติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าด้วยพลังงานแสงอาทิตย์ แบบลอยน้ำ (Solar Floating) 
 

   ที่ประชุมมีข้อเสนอแนะเพิ่มเติม ดังนี้ 
1. มอบมหาวิทยาลัยตรวจสอบและทบทวนกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างในโครงการติดตั้งระบบผลิต

ไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ โดยเฉพาะประเด็นที่อาจก่อให้เกิดข้อร้องเรียนหรืออุทธรณ์จากผู้เสนอราคา ทั้งนี้แนะนำ
ให้ศึกษาแนวทางจากมหาวิทยาลัยที่ดำเนินการแล้วเสร็จเรียบร้อย เช่น มหาวิทยาลัยขอนแก่น เพ่ือจักได้กำหนดแนว
ทางการดำเนินงานให้มีความรัดกุม โปร่งใส และลดความเสี่ยงในการดำเนินโครงการรอบใหม่ในอนาคต  

2. มอบคณะกรรมการผังแม่บทบริหารจัดการพลังงานมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  พิจารณาดำเนินการ
จัดทำกรอบระยะเวลาในการดำเนินการทางพัสดุเพื่อให้ได้ผู้รับจ้างรายใหม่ พร้อมกำหนดระยะเวลาดำเนินการติดตั้ง
ระบบผลิตไฟฟ้าด้วยพลังงานแสงอาทิตย์ แบบลอยน้ำ (Solar Floating) จนแล้วเสร็จ และประมาณการปริมาณ
พลังงานไฟฟ้าที่คาดว่าจะผลิตได้ หากกำลังผลิตเพียงพอกับความต้องการ ก็อาจยังไม่ต้องอาจพิจารณาดำเนินการใน
โครงการอื่น 
 

     มติที่ประชุม  รับทราบรายงานความคืบหน้าในการดำเนินโครงการติดตั้งระบบผลิต
ไฟฟ้าด้วยพลังงานแสงอาทิตย์ แบบลอยน้ำ (Solar Floating) และมอบคณะกรรมการผังแม่บทบริหารจัด
การพลังงานมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี   ดำเนินการตามข้อเสนอแนะเพิ ่มเติมของคณะกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยต่อไป 
   

ระเบียบวาระท่ี  ๔ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
   ๔.๑  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาเชิงนโยบายและการบริหาร 
        ๔.๑.๑  เรื่องพิจารณาเชิงนโยบายด้านงบประมาณและการเงิน 
      ๔.๑.๑.๑  งบการเงินมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ไตรมาสที่ 2  
        ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

         ผู ้ช่วยอธิการบดีฝ่ายคลังและทรัพย์สิน   นำเสนอที่ประชุมเพ่ือ
พิจารณา  กองคลัง สำนักงานอธิการบดี  เป็นหน่วยงานที่กำกับ ดูแลการเงินและการคลังของมหาวิทยาลัยโดยมี
หน้าที่ต้องปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงการคลัง ,ระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วยการเงินและทรัพย์สินของ
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พ.ศ. 2560 ซึ่งต้องจัดทำรายงานทางการเงิน และพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลัง
ของรัฐ พ.ศ. 2561 มาตรา 70 ให้หน่วยงานของรัฐจัดทำรายงานการเงินประจำปีงบประมาณซึ่งอย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงินและงบแสดงผลการดำเนินงานทางการเงิน   
 สรุปการนำเสนอรายงานทางการเงินและการวิเคราะห์ สำหรับรอบระยะเวลา 6 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 
ตุลาคม 2567 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2568 ประจำปีงบประมาณ 2568 
 ขอบเขตและข้อจำกัดในการจัดทำงบการเงิน 

1. ข้อมูลรายงานการเงิน เงินงบประมาณแผ่นดินมาจากระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐ 
(Government Fiscal Management Information System : GFMIS) และเงินนอกงบประมาณ (เงินรายได้)                  
มาจากระบบงานโปรแกรมบัญชีลักษณะ 3 มิติ (UBUFMIS)  

2. ข้อมูลที่นำเสนอ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2567 ถึง 31 มีนาคม 2568 การนำเสนองบการเงิน     
ซึ่งประกอบด้วย 

- บทสรุปและการวิเคราะห์รายงานการเงิน 
- งบแสดง... 
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- งบแสดงฐานะการเงิน 
- งบแสดงผลการดำเนินงาน (รายได้ – ค่าใช้จ่าย) 
- หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
- งบกระแสเงินสด 
- สรุปรายได้และค่าใช้จ่าย รายคณะ/สำนัก (จากระบบ UBUFMIS) 

 

จากรายงานงบแสดงฐานะการเงิน ณ 31 มีนาคม 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สินทรัพย์ของ
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี มียอดรวมทั้งสิ ้น จำนวน 5,360.06 ล้านบาท ประกอบด้วย สินทรัพย์หมุนเวียน                  
จำนวน 2,585.25 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 48.23 โดยส่วนใหญ่เป็นรายการเงินลงทุนระยะสั้น (เงินฝากประจำ) 
จำนวน 1,738.22 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 32.43 รองลงมาคือเง ินสดและรายการเทียบเท่าเง ินสด                             
(เงินฝากธนาคาร) จำนวน 762.22 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 14.22 ลูกหนี้ระยะสั้น จำนวน 76.26 ล้านบาท                
คิดเป็นร้อยละ 1.42 ในส่วนของ สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน จำนวน 2,774.82 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 51.77                
โดยส่วนใหญ่จะเป็นรายการที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ สุทธิ จำนวน 1,921.52 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 35.85 
รองลงมาคือรายการเงินลงทุนระยะยาว (เงินฝากประจำ) จำนวน 852.95 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 15.91            
ส่วนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สินทรัพย์รวมทั้งสิ้น 5,226.26 ล้านบาท เป็นสินทรัพย์หมุนเวียน จำนวน 
2,277.63 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 43.58 และสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน จำนวน 2,948.62 ล้านบาท คิดเป็นร้อย
ละ 56.42 รายการส่วนใหญ่เป็นรายการที่ดิน อาคารและอุปกรณ์สุทธิ จำนวน 1,968.50 ล้านบาท คิดเป็นร้อย
ละ 37.67 รองลงมาเป็นเงินลงทุนระยะสั้น (เงินฝากประจำ) จำนวน 1,332.72 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 25.50 
และเงินลงทุนระยะยาว (เงินฝากประจำ) จำนวน 979.75 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 18.75 ของสินทรัพย์รวม  

มหาวิทยาลัยมีหนี้สินและสินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุนรวมทั้งสิ้น 5,360.06 ล้านบาท เป็นสินทรัพย์สุทธิ/-
ส่วนทุน จำนวน 5,229.32 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 97.56 หนี้สินหมุนเวียน จำนวน 130.54 ล้านบาท คิดเป็น
ร้อยละ 2.44 หนี้สินไม่หมุนเวียน จำนวน 0.20 ล้านบาท ส่วนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หนี้สินและสินทรพัย์
สุทธิ/ส่วนทุน รวมทั้งสิ้น 5,226.26 ล้านบาท เป็นสินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน จำนวน 5,081.27 ล้านบาท คิดเป็น             
ร้อยละ 97.23 หนี้สินหมุนเวียน จำนวน 144.77 คิดเป็นร้อยละ 2.77 และหนี้สินไม่หมุนเวียน จำนวน 0.23  
ล้านบาท  

สำหรับรอบระยะเวลา 6 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2567 ถึง 31 มีนาคม 2568 มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานีมีรายได้รวมทั้งสิ้น จำนวน 960.35 ล้านบาท ประกอบด้วย รายได้จากรัฐบาล จำนวน 445.52            
ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 46.39 รายได้จากค่าธรรมเนียมและบริการ จำนวน 425.88 คิดเป็นร้อยละ 44.35 
รายได้จากอุดหนุนและบริจาค จำนวน 45.91 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 4.78 และรายได้อื่น จำนวน 43.04           
ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 4.48 ของรายได้รวม ส่วนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ช่วงระยะเวลาเดียวกัน มีรายได้
รวมทั้งสิ้น จำนวน 881.22 ล้านบาท ประกอบด้วย รายได้จากรัฐบาล จำนวน 404.53 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 
45.91 รายได้จากค่าธรรมเนียมและบริการ จำนวน 405.70 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 46.04 รายได้จากอุดหนุน
และบริจาค จำนวน 39.45 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 4.48 และรายได้อ่ืน จำนวน 31.53 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 
3.58 ของรายได้รวม  

มีค่าใช้จ่ายรวมทั้งสิ้น จำนวน 719.02 ล้านบาทหรือคิดเป็นร้อยละ 74.87 ของรายได้รวม รายการ
ส่วนใหญ่เป็นค่าใช้จ่ายบุคลากร จำนวน 428.46 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 44.62 รองลงมา ค่าใช้จ่ายจากอุดหนุน
และบริจาค จำนวน 87.05 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 9.06 ค่าใช้สอย จำนวน 81.67 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 
8.50 ค่าสาธารณูปโภค จำนวน 32.47 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 3.38 และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ส่วนในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ช่วงระยะเวลาเดียวกัน มีค่าใช้จ่ายรวมทั้งสิ้น จำนวน 662.77 ล้านบาทหรือคิดเป็นร้อยละ 75.21  

ของรายได้... 
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ของรายได้รวม รายการส่วนใหญ่เป็นค่าใช้จ่ายบุคลากร จำนวน 413.92 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 46.97 
รองลงมาเป็นค่าใช้จ่ายจากอุดหนุนและบริจาค จำนวน 74.80 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 8.49 ค่าใช้สอย จำนวน 
67.62  ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 7.67 ค่าสาธารณูปโภค จำนวน 32.50 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 3.69 และ
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  

สรุป รายรับและรายจ่ายของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี สำหรับรอบระยะเวลา 6 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 
ตุลาคม 2567 ถึง 31 มีนาคม 2568 มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีมีการบริหารและจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ                  
มียอดรายรับที่สูงกว่ารายจ่าย 241.32 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 25.13 
 

  จึงเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา ให้ความเห็นชอบรายงานการเงินมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี ไตรมาสที่ 2 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังต่อไปนี้ 
  1. บทสรุปและการวิเคราะห์งบการเงิน ไตรมาสที่ 2 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สำหรับ 
รอบระยะเวลา 6 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2568 

2. งบการเงินมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ไตรมาสที่ 2 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
  2.1 งบแสดงฐานะการเงิน 
  2.2 งบแสดงผลการดำเนินงาน 
  2.3 หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
  2.4 งบกระแสเงินสด 

  3. สรุปรายได้ค่าใช้จ่ายสำหรับ คณะ/สำนัก สำหรับรอบระยะเวลา 6 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 
2567 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2568 (UBUFMIS)  
 

   ที่ประชุมมีข้อเสนอแนะเพิ่มเติม ดังนี้ 
1. มอบมหาวิทยาลัยพิจารณาแนวทางการบริหารจัดการด้านการเงินและสวัสดิการของพนักงาน

ให้สอดคล้องกับแนวทางของมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐ โดยแนะนำให้จ ัดตั ้งกองทุนตามข้อบังคับของ                   
สภามหาวิทยาลัย เพื่อให้สามารถกันเงินงบประมาณแผ่นดินไว้ใช้จ่ายตามวัตถุประสงค์ได้อย่างถูกต้องตามกฎหมาย 
และสามารถนำเงินไปบริหารจัดการหรือก่อให้เกิดดอกผลในระหว่างรอการเบิกจ่าย เช่น เงินชดเชยสำหรับพนักงาน
มหาวิทยาลัย  ผู้เกษียณอายุราชการ ทั้งนี้ควรศึกษาแนวทางจากมหาวิทยาลัยอ่ืนที่ดำเนินการมาแล้ว เพ่ือหลีกเลี่ยง
ปัญหาที่อาจเกิดในอนาคต 

2. มอบมหาวิทยาลัยพิจารณานำประเด็นการหารายได้ผลประโยชน์จากทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย 
ไปพิจารณาในคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนการตรากฎหมายลำดับรอง เพ่ือจัดทำกฎระเบียบลำดับรองที่เกี่ยวกับการ
บริหารการเงินและทรัพย์สินของมหาวิทยาลัยให้แล้วเสร็จ เมื่อมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีเป็นมหาวิทยาลัยในกำกับ
ของรัฐแล้ว จึงพิจารณาจัดตั้งคณะกรรมการบริหารทรัพย์สินให้การดำเนินการเป็นไปตามขั้นตอนและสอดคล้องกับ
กฎหมายและข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง 
 

   มติที่ประชุม เห็นชอบรายงานการเงินมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ไตรมาสที่ 2 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  ดังต่อไปนี้ 
 1. บทสรุปและการวิเคราะห์งบการเงิน ไตรมาสที่ 2 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
สำหรับ รอบระยะเวลา 6 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2568 

2. งบการเงินมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ไตรมาสที่ 2 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
  2.1 งบแสดงฐานะการเงิน 
 

  2.2 งบแสดง… 
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  2.2 งบแสดงผลการดำเนินงาน 
  2.3 หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
  2.4 งบกระแสเงินสด 
 

 3. สรุปรายได้ค่าใช้จ่ายสำหรับ คณะ/สำนัก สำหรับรอบระยะเวลา 6 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 
ตุลาคม 2567 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2568 (UBUFMIS)  
 

๔.๑.๑.๒  รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
       แผ่นดิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ สิ้นไตรมาสที่ ๒  

         (31 มีนาคม 256๘) 
   รองอธิการบดีฝ่ายแผนและพัฒนาคุณภาพองค์กร  นำเสนอที่
ประชุมเพื่อพิจารณา  สำนักงบประมาณเห็นชอบการจัดทำแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  จำนวน 795,645,700 บาท และจัดสรรเงินประจำงวดตามแผนปฏิบัติงาน
และแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มหาวิทยาลัยจึงขอรายงานผลการดำเนินงาน
ตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณแผ่นดิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ สิ้นไตรมาสที่ 2 (31 มีนาคม 2568) 
ดังนี้ 
   ผลการดำเนินงาน ณ สิ้นไตรมาสที่ 2 มีผลการเบิกจ่าย 347,258,472.21 บาท จากงบประมาณ
ได้รับ จำนวน 795,645,700 บาท คิดเป็นร้อยละ 43.64 ต่ำกว่าเป้าหมายในภาพรวมที่รัฐบาลกำหนดร้อยละ 
9.36 (เป้าหมายที่รัฐบาลกำหนด ร้อยละ 53.00) โดยมีรายละเอียดสรุปผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณแผ่นดิน
จำแนกตามงบรายจ่าย ดังตารางที่ 1 และสรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณแผ่นดิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ณ สิ้นไตรมาสที่ 2 ดังแผนภูมิที่ 1 

ตารางท่ี 1  สรุปผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณแผ่นดินจำแนกตามงบรายจ่าย 

งบรายจ่าย 
 ได้รับจดัสรร
งบประมาณ  

 งบประมาณหลัง
โอนเปลี่ยนแปลง  

เบิกจ่าย คงเหลือ 
ร้อยละ
การ

เบิกจ่าย 

ร้อยละ
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

ก. รายจ่ายประจำ 661,406,200.00  661,406,200.00  333,188,515.71  328,217,684.29  50.38 57.00 

  งบบุคลากร 235,881,900.00  234,923,354.00  118,947,561.12  116,934,338.88  50.63   

  งบดำเนินงาน   10,270,400.00    10,270,400.00      2,988,461.39      7,281,938.61  29.10   

  งบเงินอุดหนุน 415,253,900.00  416,212,446.00  211,252,493.20  204,001,406.80  50.76   

 - เงินอุดหนุน(ค่าใช้จา่ย
บุคลากร) 

356,454,500.00  357,413,046.00  182,187,846.00  174,266,654.00  50.97   

 - เงินอุดหนุน (ค่าใชจ้่าย
ดำเนินงาน) 

  58,799,400.00    58,799,400.00    29,064,647.20    29,734,752.80  49.43   

ข. รายจ่ายลงทุน 134,239,500.00  134,239,500.00    14,069,956.50  120,169,543.50  10.48 35.00 

รวม 795,645,700.00  795,645,700.00  347,258,472.21  448,387,227.79  43.64 53.00 

 

 

ภาพรวม... 
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134,239,500.00 

661,406,200.00 

795,645,700

14,069,956.50 

333,188,515.71 

347,258,472.21 

ร้อยละ 1 .48

ร้อยละ  5 .38

ร้อยละ 43.64

รายจ่ายลงทุน

รายจ่ายประจ า

ภาพรวม

เบิกจ่าย ได้รับจัดสรร

แผนภูมิที่ 1  แผนภูมิสรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณแผ่นดิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ สิ้นไตรมาสที่ 2 
โดยผลการเบิกจ่ายแยกคณะ/หน่วยงาน ดังนี้  
 

                      รายจ่ายภาพรวม  เป้าหมายการเบิกจ่าย ณ สิ้นไตรมาสที่ 2 ร้อยละ 53 คณะที่มีผลการเบิกจ่าย สงู
กว่าร้อยละ 53  มี 3 หน่วยงาน และคณะที่มีผลการเบิกจ่ายตำ่กว่าร้อยละ 53 มี 9 หน่วยงาน ซึ่งสำนักคอมพิวเตอร์และ
เครือข่าย ยังไม่มีผลการเบิกจ่าย โดยมีรายละเอียด ดังนี ้

ที ่  คณะ/หน่วยงาน  ร้อยละ 

1 สำนักวิทยบริการ           91.59  

2 คณะพยาบาลศาสตร ์           73.92  

3 คณะเภสัชศาสตร ์           70.28  

4 คณะบริหารศาสตร ์           50.00  

5 คณะศลิปศาสตร ์           49.76  

6 คณะวิทยาศาสตร ์           46.92  

7 สำนักงานอธิการบด ี           44.89  

8 คณะวิศวกรรมศาสตร ์           25.88  

9 คณะศลิปประยุกตฯ์           21.58  

10 คณะเกษตรศาสตร ์           21.50  

11 วิทยาลัยแพทยศาสตรฯ์           10.70  

12 สำนักคอมพิวเตอร์ฯ                   -    
 

                  รายจ ่ายประจำ  รายจ ่ายประจำ ได ้ร ับจ ัดสรร จำนวน 661,406,200 บาท เบ ิกจ ่าย 
333,188,515.71 บาท คิดเป็นร้อยละ 50.38 ต่ำกว่าเป้าหมายที่รัฐบาลกำหนด ร้อยละ 6.62 (เป้าหมายที่
รัฐบาลกำหนด ร้อยละ 57) โดยคณะที่มีผลการเบิกจ่าย สูงกว่าร้อยละ 57  มี 2 หน่วยงาน และคณะที่มีผลการ
เบิกจ่ายต่ำกว่าร้อยละ 57 มี 9 หน่วยงาน ซึ่งสำนักคอมพิวเตอร์และเครือข่ายยังไม่มีผลการเบิกจ่ายแต่ในระบบ 
UBUFMIF สำนักคอมพิวเตอร์ฯ ได้มีการก่อหนี้ผูกพันครบตามจำนวนที่ได้รับการจัดสรรแล้ว โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ที่... 

ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 53 
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ที ่  คณะ/หน่วยงาน  ร้อยละ 

1 สำนักวิทยบริการ         91.59  

2 คณะวิศวกรรมศาสตร ์           64.38  

3 สำนักงานอธิการบด ี           50.39  

4 คณะศลิปประยุกตฯ์           50.00  

5 คณะบริหารศาสตร ์           50.00  

6 คณะศลิปศาสตร ์           49.76  

7 คณะเกษตรศาสตร ์           47.11  

8 คณะเภสัชศาสตร ์           42.05  

9 วิทยาลัยแพทยศาสตรฯ์           31.89  

10 คณะวิทยาศาสตร ์           27.34  

11 สำนักคอมพิวเตอร์ฯ                   -    
                 

 สำหรับค่าวัสดุการศึกษาของคณะ/วิทยาลัย/สำนัก ที่ตั้งเบิกจ่ายไว้ที่ส่วนกลางมี 7 หน่วยงาน คือ       
คณะบริหารศาสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ ว ิทยาลัยแพทยศาสตร์ฯ คณะศิลปประยุกต์ฯ คณะนิติศาสตร์                                    
คณะรัฐศาสตร์ และคณะศึกษาศาสตร์ โดยมีคณะที่ยังไม่มีผลการเบิกจ่าย ดังนั้น จึงขอให้เร่งดำเนินโครงการ/
กิจกรรม และดำเนินการเบิกจ่ายเพื่อให้ผลการเบิกจ่ายเป็นไปตามเป้าหมายที่รัฐบาลกำหนด  รายละเอียดตาม
เอกสารประกอบการประชุม 
                รายจ่ายลงทุน  ได้รับจัดสรร จำนวน 134,239,500 บาท เบิกจ่าย 14,069,956.50 คิดเป็น      
ร้อยละ 10.48 ต่ำกว่าเป้าหมายที่รัฐบาลกำหนด ร้อยละ 24.52 (เป้าหมายที่รัฐบาลกำหนด ร้อยละ 35.00)        
โดยคณะที่มีผลการเบิกจ่าย สูงกว่าร้อยละ 35  มี 3 หน่วยงาน และคณะที่มีผลการเบิกจ่ายต่ำกว่าร้อยละ 35              
มี 5 หน่วยงาน ดังนี้ 

ที ่  คณะ/หน่วยงาน  ร้อยละ 

1 คณะเภสัชศาสตร ์           99.48  

2 คณะพยาบาลศาสตร ์           73.92  

3 คณะวิทยาศาสตร ์           63.74  

4 คณะศลิปประยุกตฯ์           19.21  

5 คณะวิศวกรรมศาสตร ์           15.56  

6 คณะเกษตรศาสตร ์           10.67  

7 วิทยาลัยแพทยศาสตรฯ์         7.83  

8 สำนักงานอธิการบด ี                   -    
                

 จากการตรวจสอบในระบบ GFMIS ณ วันที ่ 31 มีนาคม 2568 มหาวิทยาลัยคงเหลือรายการ             
งบลงทุนที่ยังไม่ลงนามในสัญญา จำนวน 3 รายการ (จากทั้งหมด 95 รายการ) วงเงิน 12,384,800 บาท ดังนี้ 
 

รายการ... 

ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 57 

ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 35 
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รายการ วงเงิน ขั้นตอนทาง
พัสดุ 

คาดว่า
จะลง
นามใน
สัญญา 

หมายเหตุ 

1. ชุดเครื่องปรับอากาศประจำอาคาร
ปฏิบัติการเทคโนโลยีการเกษตร 
 (คณะเกษตรศาสตร์) 

1,391,800.00  อยู่ระหว่าง
ประกาศ
ประกวดราคา 

ภายใน
พ.ค. 68 

ยกเลิกประกาศประกวด
ราคาคร้ังที่ 1 เนื่องจากมี
ข้อมูลไม่ครบถ้วนในส่วนที่
เป็นสาระสำคัญของพสัดุที่
จะซื้อ จะทำให้เกิดความ
ได้เปรียบเสียเปรียบในการ
เสนอราคา จึงขอยกเลิกการ
ประกวดราคา  

2. ชุดเครื่องปรับอากาศอาคารปฏิบัติการ
และโรงงานตน้แบบทางอุตสาหกรรม
เกษตร (คณะเกษตรศาสตร์) 

1,093,000.00  อยู่ระหว่าง
ประกาศ
ประกวดราคา 

ภายใน
พ.ค. 68 

ยกเลิกประกาศประกวด
ราคาคร้ังที่ 1 เนื่องจากมี
ข้อมูลไม่ครบถ้วนในส่วนที่
เป็นสาระสำคัญของพสัดุที่
จะซื้อ จะทำให้เกิดความ
ได้เปรียบเสียเปรียบในการ
เสนอราคา จึงขอยกเลิกการ
ประกวดราคา  

3. อาคารนวัตกรรมการเรียนรู้ทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (คณะ
วิศวกรรมศาสตร์)  
(งบประมาณทัง้สิน้ 60,000,000 บาท 
ผูกพันข้ามปงีบประมาณ พ.ศ. 2568-
2569) 

9,900,000.00  อยู่ระหว่าง
ประกาศ
ประกวดราคา 

ภายใน
มิ.ย. 68 

เนื่องจากเป็นรายการ
งบประมาณผูกพนัข้ามปี 
เมื่อดำเนินการประกวดราคา
และไดผู้้รับจ้างแล้ว กอง
แผนงานต้องขอความ
เห็นชอบไปยงัสำนัก
งบประมาณ เมื่อได้รับความ
เห็นชอบแล้วจึงจะสามารถ
ลงนามในสัญญาได ้

     
 

 ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยมีเงินกันเหลื่อมปีในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2568 ที่ยัง
เบิกจ่ายไม่แล้วเสร็จ จำนวน 1 รายการ คือ รายการ โรงงานต้นแบบด้านการผลิตเครื่องสำอาง วงเงิน 7,534,800 
บาท (ซึ่งมีเงินกันไว้เบิกจ่ายเหลื่อมปีทั้งสิ้น จำนวน 17,943,800 บาท เบิกจ่ายแล้ว จำนวน 10,409,000 บาท) 
โดยมหาวิทยาลัยได้รับอนุมัติจากกรมบัญชีกลางให้ขยายการเบิกจ่ายให้แล้วเสร็จภายในวันทำการสุดท้ายของเดือน
กันยายน 2568 
 

   จึงเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา ให้ความเห็นชอบและให้ข้อเสนอแนะรายงานผล
การดำเนินงานตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณแผ่นดิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ สิ้นไตรมาสที่ 2                 
(31 มีนาคม 2568)  
 

ที่ประชุม… 
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   ที่ประชุมมีข้อเสนอแนะเพิ่มเติม  ดังนี้ 
- มอบมหาวิทยาลัยพิจารณาปรับปรุงกระบวนการบริหารจัดการงบประมาณให้มีประสิทธิภาพมาก

ขึ้น โดยเฉพาะรายการงบลงทุนซึ่งมีอุปสรรคจากกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างและการประกวดราคาโดยดำเนินการ
วางแผนล่วงหน้าอย่างเป็นระบบ เพื่อให้สามารถใช้จ่ายงบประมาณได้ตามเป้าหมายการใช้จ่ายงบประมาณที่ภาครัฐ
กำหนด 
 

    มติที่ประชุม เห็นชอบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณ
แผ่นดินประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568 ณ สิ้นไตรมาสที่ 2 (31 มีนาคม 2568) และมอบมหาวิทยาลัย
ดำเนินการตามข้อเสนอแนะเพิ่มเติมของคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยต่อไป 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๔ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
   ๔.๑  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาเชิงนโยบายและการบริหาร 
           ๔.๑.๒  เรื่องพิจารณาเชิงนโยบายอ่ืนๆ 
         - 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๔  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
      ๔.๒  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาแต่งตั้งบุคคล/คณะบุคคล/ขออนุมัติปริญญา 
          ๔.๒.๑  การแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาผู้สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์ 
                                    และรางวัลรัตโนบล 

      ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายวิชาการ  นำเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา  ด้วยมหาวิทยาลัย
จะดำเนินการพิจารณาให้ปริญญากิตติมศักดิ์สำหรับผู้ที ่มีผลงานทางวิชาการดีเด่นในสาขาวิชาที่มีการสอนใน
มหาวิทยาลัย ทำคุณประโยชน์อย่างยิ่งแก่มหาวิทยาลัยหรือประเทศชาติหรือนานาชาติ สมควรได้รับการยกย่องเป็น
แบบอย่างให้ผู้อื่นเจริญรอยตาม รวมถึงให้รางวัลรัตโนบลสำหรับผู้ที่ประกอบคุณงามความดีแก่มหาวิทยาลัย สังคม
จนเป็นที่ประจักษ์สมควรแก่การยกย่อง  ดังนั้น เพ่ือให้การดำเนินการพิจารณาผู้สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์และ
รางวัลรัตโนบลเป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงเห็นสมควรให้มีคณะกรรมการสรรหา เพ่ือดำเนินการกำหนดหลักเกณฑ์ 
วิธีการ เสนอชื่อบุคคลที่สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์และรางวัลรัตโนบล ประเมินคุณภาพผลงาน คัดเลือกบุคคล
ที่มีคุณสมบัติเหมาะสมและเสนอชื่อผู้ที ่สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์และรางวัลรัตโนบลต่อสภามหาวิทยาลัย                     
โดยคณะกรรมการสรรหาประกอบด้วย 

(๑)  กรรมการสภามหาวิทยาลัย เป็นประธานคณะกรรมการ 
(๒)  อธิการบดี เป็นกรรมการ 
(๓)  ประธานสภาอาจารย์ เป็นกรรมการ 
(๔)  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิจากภายในหรือภายนอกมหาวิทยาลัย 
(๕)  รองอธิการบดีที่รับผิดชอบด้านวิชาการ เป็นกรรมการและเลขานุการ 
 

ทั้งนี ้ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  ในการประชุมครั ้งที ่ ๘/๒๕๖๘ วันที ่ ๖ 
พฤษภาคม 256๘  ระเบียบวาระที่ ๓.๓ มีมติเห็นชอบเสนอรายชื่อเพื่อแต่งตั้งคณบดีคณะเกษตรศาสตร์และ
ผู้อำนวยการสำนักบริหารทรัพย์สินและสิทธิประโยชน์  เป็นคณะกรรมการสรรหา ประเภทกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
ภายในมหาวิทยาลัย และเสนอรายชื่อเพื่อแต่งตั้ง รองศาสตราจารย์อรุณี  วิริยะจิตรา เป็นคณะกรรมการสรรหา
ประเภทกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมหาวิทยาลัย เรียบร้อยแล้ว 

 
จึงเสนอ… 
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         จึงเสนอที ่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื ่อพิจารณา  อนุมัติเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัย             
จำนวน ๑ คน เป็นประธานคณะกรรมการ และแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาผู้สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์และ
รางวัลรัตโนบล เพื ่อให้การดำเนินการพิจารณาคุณสมบัติและผลงานของผู ้สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์                  
ประจำปีการศึกษา 256๗ และรางวัลรัตโนบล ประจำปี พ.ศ. 256๘ ของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อยต่อไป 

  

   มติที่ประชุม อนุมัติแต่งตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัย จำนวน ๑ คน เป็นประธาน
คณะกรรมการ และแต่งตั ้งคณะกรรมการสรรหาผู ้สมควรได้ร ับปริญญากิตติมศักดิ ์และรางวัลรั ตโนบล              
ดังมีรายนามต่อไปนี้ 
   ๑. รองศาสตราจารย์ปภัสวดี  วีรกิตติ    ประธานกรรมการ 

       กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
   ๒. รองศาสตราจารย์อรุณี  วิริยะจิตรา   กรรมการ 
       ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
   ๓. อธิการบดี      กรรมการ 
   ๔. ประธานสภาอาจารย์     กรรมการ 
   ๕. คณบดีคณะเกษตรศาสตร์     กรรมการ 
       ผู้ทรงคุณวุฒิภายใน 
   ๖. ผู้อำนวยการสำนักบริหารทรัพย์สินและสิทธิประโยชน์ กรรมการ 
       ผู้ทรงคุณวุฒิภายใน 
   ๗. รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ    กรรมการและเลขานุการ 

 

     ๔.๒.๒  ขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของหัวหน้า 
          ส่วนงานมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี (คณบดีคณะเกษตรศาสตร์และ 

         คณบดีคณะศิลปศาสตร์) 

     อธิการบดี  นำเสนอที ่ประชุมเพื ่อพิจารณา ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี การประเมินผลการปฏิบัติงานของอธิการบดีและหัวหน้าส่วนงาน พ.ศ. ๒๕65  

ข้อ 6 เมื่ออธิการบดี หรือหัวหน้าส่วนงานปฏิบัติงานครบ 1 ปี 6 เดือน และ 3 ปี นับแต่วันที่มี
พระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง หรือนับแต่วันที่สภามหาวิทยาลัยมีมติแต่งตั้งให้ดำรง
ตำแหน่งแล้วแต่กรณี ให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานตามข้อบังคับนี้ 

ข้อ 18 เมื่อหัวหน้าส่วนงานปฏิบัติงานครบกำหนดระยะเวลาตามความในข้อ 6 แล้ว ให้อธิการบดี
เสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของหัวหน้าส่วนงานในคราวประชุมสภา
มหาวิทยาลัยครั้งถัดไป   

ให้สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของหัวหน้าส่วนงาน               
เรียกโดยย่อว่า “ค.ป.ส.” มีองค์ประกอบ ดังนี้ 

(๑) อธิการบดี  เป็นประธานกรรมการ 
(๒) กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผู้ทรงคุณวุฒิ และหรือผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอก 

มหาวิทยาลัยที่ดำรงหรือเคยดำรงตำแหน่งไม่ต่ำกว่าคณบดีหรือเทียบเท่า จำนวนไม่เกินสองคน 
(๓) รองอธิการบดีที่อธิการบดีมอบหมาย  เป็นเลขานุการ 
 

เพ่ือประโยชน์… 
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เพ่ือประโยชน์ในการปฏิบัติงานของ ค.ป.ส. ให้อธิการบดีมอบหมายบุคลากรสังกัดสำนักงานอธิการบดี
ตามจำนวนที่เห็นสมควร เพ่ือทำหน้าที่เป็นผู้ช่วยเลขานุการ 

ด้วยมีหัวหน้าส่วนงาน จำนวน 2 คณะ ได้แก่  
๑. คณบดีคณะเกษตรศาสตร์ สภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ในคราวประชุมครั้งที่  ๓/256๕   

เมื่อวันที่ 2๖ มีนาคม 256๕  มีมติแต่งตั้งให้  นายนรินทร  บุญพราหมณ์  ดำรงตำแหน่งคณบดี ตั้งแต่วันที่                          
๒ เมษายน 256๕ ถึงวันที่ ๑ เมษายน 25๖๙  ครบระยะเวลาปฏิบัติงาน ๓ ปี  เมื่อวันที่ ๑ เมษายน 256๘ 

2.  คณบดีคณะศิลปศาสตร์ สภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ในคราวประชุมครั้งที่ ๔/256๕                 
เมื่อวันที่ ๓๐  เมษายน  256๕  มีมติแต่งตั้งให้  รองศาสตราจารย์สุรศักดิ์  คำคง  ดำรงตำแหน่งคณบดี ตั้งแต่วันที่ 
1 พฤษภาคม 256๕ ถึงวันที่ 3๐  เมษายน  25๖๙  ครบระยะเวลาปฏิบัติงาน ๓ ปี  เมื่อวันที่ 3๐ เมษายน 
256๘ 

ดังนั ้น เพื ่อให้เป็นไปตามข้อ 6  และ ข้อ 18 ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี การ
ประเมินผลการปฏิบัติงานของอธิการบดีและหัวหน้าส่วนงาน พ.ศ. ๒๕65  จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา
แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของหัวหน้าส่วนงาน (ค.ป.ส.) ของคณบดีคณะ เกษตรศาสตร์ และ                       
คณบดีคณะศิลปศาสตร์ ดังนี้ 
  1. คณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของหัวหน้าส่วนงาน (ค.ป.ส.) ของคณบดี  
คณะเกษตรศาสตร์ โดยมีองค์ประกอบ ดังนี้ 

(๑)  อธิการบดี       เป็นประธานกรรมการ 
๒)  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้ทรงคุณวุฒิ  2 คน     เป็นกรรมการ 

               ..........................................................................................  
               ..........................................................................................  

๓)  รองอธิการบดีที่อธิการบดีมอบหมาย      เป็นเลขานุการ 
                          รองอธิการบดีฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย์  

2. คณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของหัวหน้าส่วนงาน (ค.ป.ส.) ของคณบดี  
คณะศิลปศาสตร์ โดยมีองค์ประกอบ ดังนี้ 

(๑)  อธิการบดี       เป็นประธานกรรมการ 
๒)  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้ทรงคุณวุฒิ  2 คน     เป็นกรรมการ 

               ..........................................................................................  
               ..........................................................................................  

๓)  รองอธิการบดีที่อธิการบดีมอบหมาย      เป็นเลขานุการ 
                          รองอธิการบดีฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย์  
 

  จึงเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา อนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของหัวหน้าส่วนงาน (ค.ป.ส.) ของคณบดีคณะเกษตรศาสตร์ และคณบดีคณะศิลปศาสตร์  ตามความใน        
ข้อ 18 ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี การประเมินผลการปฏิบัติงานของอธิการบดีและหัวหน้าส่วนงาน 
พ.ศ. ๒๕65 

 

 มติที่ประชุม  อนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของหัวหน้า              
ส่วนงาน (ค.ป.ส.) ของคณบดีคณะเกษตรศาสตร์ และคณบดีคณะศิลปศาสตร์ ดังต่อไป 

 

1. คณะกรรมการ... 
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 1. คณะกรรมการประเมินผลการปฏิบ ัต ิงานของหัวหน้าส ่วนงาน (ค.ป.ส.) ของ                       
คณบดีคณะเกษตรศาสตร์  ดังมีรายนามต่อไปนี้ 

๑) รองศาสตราจารย์ชุตินันท์  ประสิทธิ์ภูริปรีชา  เป็นประธานกรรมการ 
    อธิการบดี     

       ๒) รองศาสตราจารย์ปภัสวดี  วีรกิตติ   กรรมการ 

     กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
      ๓) รองศาสตราจารย์ธนชาติ  นุ่มนนท์   กรรมการ 

     กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ     
 ๔) นายอรรถพงศ์  กาวาฬ     เป็นเลขานุการ 

                                  รองอธิการบดีฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย์  
 2. คณะกรรมการประเมินผลการปฏิบ ัต ิงานของหัวหน้าส ่วนงาน (ค.ป.ส.) ของ                      

คณบดีคณะศิลปศาสตร์  ดังมีรายนามต่อไปนี้ 
๑) รองศาสตราจารย์ชุตินันท์  ประสิทธิ์ภูริปรีชา  เป็นประธานกรรมการ 

     อธิการบดี  
        ๒) รองศาสตราจารย์ปภัสวดี  วีรกิตติ   กรรมการ 

     กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
       ๓) นางสีลาภรณ์  บัวสาย    กรรมการ 

     กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ     
  ๔) นายอรรถพงศ์  กาวาฬ     เป็นเลขานุการ 

                               รองอธิการบดีฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย์  
 

  ๔.๒.๓  ขออนุมัติปริญญาแก่ผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  
    ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ - ๒๕๖๗ (ขออนุมัติครั้งที่ ๒/๒๕๖๘) 
       ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายวิชาการ  นำเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา  ด้วยงานทะเบียน
นักศึกษาและประมวลผล กองบริการการศึกษา ได้ตรวจสอบเงื่อนไขการสำเร็จการศึกษาของนักศึกษาระดับปริญญา
ตรีตามหลักเกณฑ์ที่บัญญัติไว้ในหมวดที่ ๑๒ แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญา
ตรี พ.ศ. ๒๕๖๔ โดยคณะกรรมการประจำคณะสังกัดของผู้สำเร็จการศึกษา   ได้ตรวจสอบและรับรองการสำเร็จ
การศึกษาและคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีเห็นชอบการสำเร็จการศึกษาเรียบร้อยแล้ว   ในการนี้ 
จึงใคร่ขอเสนอเพื่อขออนุมัติปริญญาแก่ผู ้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี จำนวน ๑,๗๔๓ คน จำแนกตามปี
การศึกษาที่สำเร็จการศึกษาและสังกัดของผู้สำเร็จการศึกษา ดังนี้ 

 ๑. ผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ จำนวน ๑ คน 
  ๑.๑ คณะนิติศาสตร์ จำนวน ๑ คน จำแนกตามสาขาวิชาได้ดังนี้   
    (๑) สาขาวิชา นิติศาสตร์ จำนวน ๑ คน 

 ๒. ผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ จำนวน ๑ คน 
  ๒.๑ คณะศิลปศาสตร์ จำนวน ๑ คน จำแนกตามสาขาวิชาได้ดังนี้   
    (๑) สาขาวิชา การพัฒนาสังคม จำนวน ๑ คน 

๓. ผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ จำนวน ๑ คน 
  ๓.๑ คณะศิลปศาสตร์ จำนวน ๑ คน จำแนกตามสาขาวิชาได้ดังนี้   
    (๑) สาขาวิชา การจัดการการท่องเที่ยวและการบริการ จำนวน ๑ คน 

๔. ผู้สำเร็จ… 
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 ๔. ผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ จำนวน ๑,๗๔๐ คน 
  ๔.๑ คณะวิทยาศาสตร์ จำนวน ๒๑๑ คน จำแนกตามสาขาวิชาได้ดังนี้   
    (๑) สาขาวิชา คณิตศาสตร์ จำนวน ๗ คน 
    (๒) สาขาวิชา เคมี จำนวน ๔ คน 
    (๓) สาขาวิชา จุลชีววิทยา จำนวน ๓๗ คน 
    (๔) สาขาวิชา ชีววิทยา จำนวน ๔ คน 
    (๕) สาขาวิชา เทคโนโลยียางและพอลิเมอร์ จำนวน ๔ คน 
     (๖) สาขาวิชา เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร    
      วิชาเอกเทคโนโลยีเกมและการผลิตดิจิทัลคอนเทนท์ จำนวน ๑๓ คน 
    (๗) สาขาวิชา เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร    
      วิชาเอกเทคโนโลยีเครือข่ายและความมั่นคงทางไซเบอร์ จำนวน ๑๓ คน 
    (๘) สาขาวิชา เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร    
      วิชาเอกเทคโนโลยีดิจิทัล จำนวน ๑๘ คน 
    (๙) สาขาวิชา ฟิสิกส์ชีวการแพทย์ จำนวน ๓๒ คน 
    (๑๐) สาขาวิชา วิทยาการข้อมูลและนวัตกรรมซอร์ฟแวร์ จำนวน ๙ คน 
    (๑๑) สาขาวิชา วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม จำนวน ๑๒ คน 
     (๑๒) สาขาวิชา อาชีวอนามัยและความปลอดภัย จำนวน ๕๘ คน 
   ๔.๒ คณะเกษตรศาสตร์ จำนวน ๘๙ คน จำแนกตามสาขาวิชาได้ดังนี้ 
      (๑) สาขาวิชา เกษตรศาสตร์ วิชาเอกประมง จำนวน ๙ คน 
     (๒) สาขาวิชา เกษตรศาสตร์ วิชาเอกพืชไร่ จำนวน ๑๖ คน 
     (๓) สาขาวิชา เกษตรศาสตร์ วิชาเอกพืชสวน จำนวน ๒๓ คน 
     (๔) สาขาวิชา เกษตรศาสตร์ วิชาเอกสัตวศาสตร์ จำนวน ๓๒ คน 
              (๕) สาขาวิชา เทคโนโลยีการอาหาร จำนวน ๙ คน 
   ๔.๓ คณะวิศวกรรมศาสตร์ จำนวน ๒๒๙ คน จำแนกตามสาขาวิชาได้ดังนี้ 
     (๑) สาขาวิชา วิศวกรรมเคมีและชีวภาพ จำนวน ๑๒ คน 
     (๒) สาขาวิชา วิศวกรรมเครื่องกล จำนวน ๕๓ คน 
      (๓) สาขาวิชา วิศวกรรมไฟฟ้า จำนวน ๓๑ คน 
     (๔) สาขาวิชา วิศวกรรมโยธา จำนวน ๗๓ คน 
       (๕) สาขาวิชา วิศวกรรมอุตสาหการ จำนวน ๖๐ คน 
   ๔.๔ คณะศิลปศาสตร์ จำนวน ๒๗๑ คน จำแนกตามสาขาวิชาได้ดังนี้ 
        (๑) สาขาวิชา การจัดการการท่องเที่ยวและการบริการ จำนวน ๑๘ คน 
      (๒) สาขาวิชา การท่องเที่ยว จำนวน ๕ คน 
     (๓) สาขาวิชา การพัฒนาสังคม จำนวน ๒๐ คน 
     (๔) สาขาวิชา นิเทศศาสตร์ จำนวน ๓๔ คน  
        (๕) สาขาวิชา ภาษาจีนและการสื่อสาร จำนวน ๕๗ คน 
        (๖) สาขาวิชา ภาษาญี่ปุ่นและการสื่อสาร จำนวน ๔๐ คน 
        (๗) สาขาวิชา ภาษาไทยและการสื่อสาร จำนวน ๓๙ คน 
        (๘) สาขาวิชา ภาษาอังกฤษและการสื่อสาร จำนวน ๕๘ คน 
 

  ๔.๕ คณะเภสัชศาสตร์… 
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   ๔.๕ คณะเภสัชศาสตร์ จำนวน ๑๑๓ คน จำแนกตามสาขาวิชาได้ดังนี้ 
      (๑) สาขาวิชา - (เภสัชศาสตรบัณฑิต) จำนวน ๑ คน 
     (๒) สาขาวิชา - (เภสัชศาสตรบัณฑิต) วิชาเอกการบริบาลทางเภสัชกรรม จำนวน ๘๙ คน 
     (๓) สาขาวิชา - (เภสัชศาสตรบัณฑิต) วิชาเอกเภสัชกรรมอุตสาหการ จำนวน ๒๓ คน 
  ๔.๖ คณะบริหารศาสตร์ จำนวน ๓๑๑ คน จำแนกตามสาขาวิชาได้ดังนี้ 
      (๑) สาขาวิชา - (บัญชีบัณฑิต) จำนวน ๑๐๔ คน 
     (๒) สาขาวิชา การเงินและการลงทุน จำนวน ๒๘ คน 
     (๓) สาขาวิชา การจัดการการโรงแรม จำนวน ๓๐ คน 
     (๔) สาขาวิชา การจัดการธุรกิจ จำนวน ๒ คน 
     (๕) สาขาวิชา การจัดการธุรกิจ วิชาเอกการจัดการธุรกิจองค์กร จำนวน ๕๘ คน 
     (๖) สาขาวิชา การจัดการธุรกิจ วิชาเอกการเป็นผู้ประกอบการ จำนวน ๔๕ คน 
     (๗) สาขาวิชา การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรภาษาอังกฤษ)  
                       วิชาเอกการค้าและการตลาดระหว่างประเทศ จำนวน ๔ คน 
      (๘) สาขาวิชา การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรภาษาอังกฤษ)  
                   วิชาเอกจัดการโลจิสติกส์ จำนวน ๑๕ คน 
     (๙) สาขาวิชา การตลาด วิชาเอกการตลาด จำนวน ๑๗ คน 
     (๑๐) สาขาวิชา การตลาด วิชาเอกการตลาดค้าปลีก จำนวน ๘ คน 
   ๔.๗ วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข จำนวน ๘๘ คน จำแนกตามสาขาวิชาได้ดังนี้ 
      (๑) สาขาวิชา - (แพทยศาสตรบัณฑิต) จำนวน ๑ คน 
     (๒) สาขาวิชา สาธารณสุขศาสตร์ จำนวน ๕๘ คน 
     (๓) สาขาวิชา อนามัยสิ่งแวดล้อม จำนวน ๒๙ คน 
   ๔.๘ คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ จำนวน ๒๘ คน จำแนกตามสาขาวิชาได้ดังนี้ 
      (๑) สาขาวิชา การออกแบบ วิชาเอกออกแบบนิเทศศิลป์ จำนวน ๑ คน 
     (๒) สาขาวิชา การออกแบบนวัตศิลป์ จำนวน ๗ คน 
     (๓) สาขาวิชา สถาปัตยกรรมศาสตร์ จำนวน ๒๐ คน 
   ๔.๙ คณะนิติศาสตร์ จำนวน ๑๕๐ คน จำแนกตามสาขาวิชาได้ดังนี้ 
      (๑) สาขาวิชา – (นิติศาสตร์) จำนวน ๑๒๒ คน 
      (๒) สาขาวิชา นิติศาสตร์ จำนวน ๒๗ คน 
   ๔.๑๐ คณะรัฐศาสตร์ จำนวน ๒๔๔ คน จำแนกตามสาขาวิชาได้ดังนี้ 
        (๑) สาขาวิชา การปกครอง จำนวน ๘๓ คน 
       (๒) สาขาวิชา รัฐประศาสนศาสตร์ วิชาเอกการบริหารท้องถิ่น จำนวน ๙๑ คน 
       (๓) สาขาวิชา รัฐประศาสนศาสตร์ วิชาเอกการบริหารรัฐกิจ จำนวน ๖๘ คน 
       (๔) สาขาวิชา รัฐประศาสนศาสตร์ วิชาเอกการบริหารองค์การ จำนวน ๒ คน 

๔.๑๑ คณะศึกษาศาสตร์ จำนวน ๗ คน จำแนกตามสาขาวิชาได้ดังนี้ 
      (๑) สาขาวิชา – (ศษ.บ.) วิชาเอกพลศึกษา จำนวน ๑ คน 
     (๒) สาขาวิชา – (ศษ.บ.) วิชาเอกภาษาอังกฤษ จำนวน ๕ คน 
     (๓) สาขาวิชา – (ศษ.บ.) วิชาเอกสังคมศึกษา จำนวน ๑ คน 
 

จึงเสนอ… 
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   จึงเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา อนุมัติปริญญาแก่ผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญา
ตรี ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ จำนวน ๑ คน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ จำนวน ๑ คน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
จำนวน ๑ คน และประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ จำนวน ๑,๗๔๐ คน  รวมทั้งหมดจำนวน ๑,๗๔๓ คน 

 

   มติที่ประชุม  อนุมัติ 
 

 ๔.๒.๔  ขออนุมัติปริญญาแก่ผู้สำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  
  ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ - ๒๕๖๗ (ขออนุมัติครั้งที่ ๔/๒๕๖๘) 
       ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายวิชาการ  นำเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา  ด้วยงานทะเบียน
นักศึกษาและประมวลผล กองบริการการศึกษา ได้ตรวจสอบเงื่อนไขการสำเร็จการศึกษาของนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา ตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขที่บัญญัติไว้ในหมวดที่ ๑๓ แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๔ โดยผ่านการรับรองการสำเร็จการศึกษาจากคณะกรรมการประจำคณะ
สังกัดของผู้สำเร็จการศึกษา และผ่านความเห็นชอบรายชื่อผู้สำเร็จการศึกษาจาก คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
ในการประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๖๘ เมื่อวันอังคารที่ ๖ พฤษภาคม ๒๕๖๘ เรียบร้อยแล้ว  ในการนี้ จึงใคร่ขอเสนอเพ่ือขอ
อนุมัติปริญญาแก่ผู ้สำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ - ๒๕๖๗ ระดับปริญญาโท            
จำนวน ๑๐ คน รวมทั้งหมดจำนวน ๕ คน (ขออนุมัติครั้งท่ี ๔/๒๕๖๘)  

 

   จึงเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา อนุมัติปริญญาแก่ผู้สำเร็จการศึกษา ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๖ - ๒๕๖๗  ระดับปริญญาโท จำนวน ๑๐ คน รวมทั ้งหมดจำนวน ๑๐ คน (ขออนุม ัติ                      
ครั้งที่ ๔/๒๕๖๘)   

 

มติที่ประชุม อนุมัติ 
 

 4.2.5  การแต่งตั้งคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี (เพิ่มเติม) 
            อธ ิการบดี  นำเสนอที ่ประช ุมเพื ่อพิจารณา   ตามข้อบังค ับมหาว ิทยาลัย

อุบลราชธานี ว่าด้วยคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย พ .ศ. 2558 (เอกสารแนบท้าย 1) คณะกรรมการ
ส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิจำนวนหนึ่ง มีหน้าที่ให้คำปรึกษาแก่มหาวิทยาลัยและ
สนับสนุนการดำเนินกิจการของมหาวิทยาลัย ซึ่งสภามหาวิทยาลัยแต่งตั้งจากผู้มีคุณสมบัติ ตามข้อ 6 และมีจำนวน
และองค์ประกอบตาม ข้อ 7 ของข้อบังคับฯ ดังนี้ 

 ข้อ 6 คุณสมบัติของผู้ดำรงตำแหน่งประธานและกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  
(๑) เป็นผู้ที่มิได้เป็นข้าราชการ หรือพนักงาน หรือลูกจ้างของหน่วยราชการ  
(๒) เป็นผู้ทรงคุณวุฒิและเป็นที่ยอมรับของสังคม หรือมีสถานภาพทางสังคมในอันที่จะเอ้ือ

ประโยชน์ต ่อการดำเนินงานของมหาวิทยาล ัย หรือมีความเชี ่ยวชาญในด้านใดด้านหนึ ่งหรือหลายด ้าน  
ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนามหาวิทยาลัย 

(๓) เป็นผู้ที่มีความสนใจในกิจการของมหาวิทยาลัย หรือเป็นผู้มีอุปการะคุณต่อมหาวิทยาลัย 

ข้อ ๗ ให้สภามหาวิทยาลัยแต่งตั ้งคณะกรรมการจากผู ้ทรงคุณวุฒิที ่มีคุณสมบัติตามข้อ ๖  
โดยให้มีจำนวนและองค์ประกอบ ดังนี้ 

(๑ )  ผ ู ้ ท ี ่ ม ี ภ ูม ิ ลำ เนาอย ู ่ ในจ ั งหว ัดอ ุบลราชธาน ีหร ื อจ ั งหว ัดท ี ่ ต ั ้ งอย ู ่ ใน                                        
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ รวมกันจำนวนไม่น้อยกว่า ๑๐ คน 

 
(๒) ผู้ที.่.. 
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(๒) ผ ู ้ท ี ่ม ิ ได ้ม ีภ ูม ิลำเนาอย ู ่ ในจ ังหว ัดอ ุบลราชธาน ีหร ือจ ังหว ัดท ี ่ต ั ้ งอย ู ่ ใน                                         
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จำนวนไม่น้อยกว่า ๒ คน แต่ไม่เกิน ๕ คน 

(๓) นายกสมาคมศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เป็นกรรมการโดยตำแหน่ง 
ให ้สภามหาว ิทยาล ัยแต ่งต ั ้ งกรรมการคนใดคนหนึ ่งเป ็นประธานกรรมการ   และแต ่งตั้ ง 

รองอธิการบดีคนหนึ่งโดยคำแนะนำของอธิการบดีเป็นเลขานุการ 
สภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ได้มีคำสั่งสภามหาวิทยาลัย ที่ 27/2566 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการ

ส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี จำนวน 14 ราย เมื่อวันที่ 28 ธันวาคม 2566 เพื่อทำหน้าที่ให้คำปรึกษา
แก่มหาวิทยาลัยและสนับสนุนการดำเนินกิจการของมหาวิทยาลัย ตั้งแต่วันที่ 23 ธันวาคม พ.ศ. 2566 ถึงวันที่ 23 
ธันวาคม พ.ศ. 256๘ โดยมีรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ ดังนี้ (เอกสารแนบท้าย 2)  

 

1. ผู้ที่มีภูมิลำเนา อยู่ในจังหวัดอุบลราชธานีหรือจังหวัดที่ตั้งอยู่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
จำนวน 10 ราย ประกอบด้วย 

 

ลำดับ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง ภูมิลำเนา 
๑ นายสฤษดิ์  วิฑูรย ์ อดีตผู้ว่าราชการจังหวัดอุบลราชธานี จ.อุบลราชธาน ี
๒ นายมชีัย  แต้สุจริยา  ศิลปินแห่งชาติ สาขาทัศนศิลป์ (ประณีตศิลป์ 

-ทอผ้า) พุทธศักราช 2564 
จ.อุบลราชธาน ี

๓ นายสทิธิคุณ  เทียมประเสริฐ ประธานสภาอุตสาหกรรมจังหวัดอุบลราชธานี จ.อุบลราชธาน ี
4 นายศรีวรรณ   เกียรติสุรนนท ์ ประธานผู้พิพากษาสมทบศาลเยาวชนและ

ครอบครัว จังหวัดศรีสะเกษ 
จ.ศรีสะเกษ 

5 นายมรกต  พิธรัตน ์ นายกสมาคมศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยขอนแก่น จ.ขอนแก่น 

6 นางสุภาวดี (สุนีย)์ ตริยางกูรศร ี ประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการบริษัท 
ก้าวหน้าไกส่ด จำกัด, บริษทั ก้าวหน้าโภคภัณฑ์ 
จำกัด, บริษัท ก้าวหนา้อุตสาหกรรมอาหารสัตว์ 
จำกัด, บริษัท ก้าวหนา้ฟู้ด จำกดั และบริษัท 
ก้าวหน้าโลจิสติกส์ เซอร์วิส จำกัด 

จ.อุบลราชธาน ี

7 นายพสธร  จงสุวฒัน ์ ผู้จัดการทั่วไป บริษทั ยิ่งยงมนิมิาร์ท จำกัด จ.อุบลราชธาน ี
8 นายวฒันา  พุฒชิาติ ข้าราชการเกษียณอายุ (อดีตผู้วา่ราชการจงัหวัด 

ศรีสะเกษ) 
จ.ศรีสะเกษ 

9 นายรัฐวิรุฬห์  ชาญจึงถาวร กรรมการผู้จัดการ บริษัท พรีเมียร์ควอลิตี้สตาร์ช 
จำกัด (มหาชน) 

จ.มุกดาหาร 

10 นายมงคล จุลทัศน ์ ประธานกรรมการหอการค้าจังหวัดอุบลราชธานี จ.อุบลราชธาน ี
 

2. ผู้ที่มิได้มีภูมิลำเนาอยู่ในจังหวัดอุบลราชธานีหรือจังหวัดที่ตั้งอยู่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
จำนวน 2 ราย ประกอบด้วย 

 

ลำดับ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง ภูมิลำเนา 

1.  นายไกรรวี  ศิริกุล กรรมการบริษัท / กรรมการกำกับดูแลกิจการ / 
กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน / 
กรรมการบริหารความเสี่ยง บริษัท พีทีจี เอ็นเนอยี 
จำกัด (มหาชน) /อดีตเอกอัคราชทูต ณ กรุงลิสบอน 
สาธารณรัฐโปรตุเกส 

กรุงเทพฯ 
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ลำดับ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง ภูมิลำเนา 

2.  นายสุริยา ปิน่รัฐ ผู้จัดการทั่วไปภูมิภาค ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 
บริษัท เซ็นทรัลพฒันา จํากัด (มหาชน) 

กรุงเทพฯ 

 

เพื่อให้การขับเคลื่อนพันธกิจของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีเป็นไปตามเป้าหมายและวิสัยทัศน์ และมี
กลไกสนับสนุนการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์และแนวนโยบายของมหาวิทยาลัยในช่วงเปลี ่ยนผ่าน ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  มหาวิทยาลัยจึงเห็นสมควรเสนอรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิเพิ่มเติม เพื่อเปิดโอกาสให้บุคคลที่มีศักยภาพ
จากภาคส่วนต่าง ๆ เข้ามามีส่วนร่วมกับการดำเนินงานของคณะกรรมการชุดปัจจุบัน  เพ่ือสร้างความหลากหลายใน
บริบทและความเชี่ยวชาญของคณะกรรมการให้ครอบคลุมกับบริบทของมหาวิทยาลัยยิ่งขึ้น รวมทั้งเสริมความ
เข้มแข็งให้กับคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย ทั้งนี้ จำนวนและองค์ประกอบสอดคล้องกับข้อบังคับฯ  
โดยมีวิธีการสรรหา ดังนี้  

 ข้อ 10 วิธีการสรรหาคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  ให้คณะกรรมการประจำ             
คณะ สภาอาจารย์ และสมาคมศิษย์เก่ามหาวิทยาลัย เสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติตามข้อ 6  และมีองค์ประกอบ 
ตามข้อ 7 ต่ออธิการบดี   

 ให้อธิการบดีรวบรวมรายชื่อตามวรรคหนึ่ง  เสนอที่ประชุมผู้บริหารมหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา
กลั่นกรอง จากนั้นให้นำรายชื่อที่ผ่านการกลั่นกรองเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาแต่งตั้งต่อไป  

จากมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ครั้งที่ 9/2568 วาระพิเศษ                      
เมื่อวันอังคารที่ 27 พฤษภาคม 2568 ในระเบียบวาระที่ 4.1 ที่ประชุมได้มีมติเห็นชอบรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ิมเติม 
เพื่อแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี และมอบหมายให้กองกลาง สำนักงาน
อธิการบดี ดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

ทั้งนี้ มีผู้ทรงคุณวุฒิที่ได้รับการเสนอชื่อและตอบรับการทาบทามเพื่อเข้าร่วมเป็นกรรมการส่งเสริม
กิจการมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีแล้ว โดยมีรายนามดังต่อไปนี้ 
 

๑. ผู้ที่มีภูมิลำเนาอยู่ในจังหวัดอุบลราชธานี หรือจังหวัดที่ตั้งอยู่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
จำนวน 1 คน รายละเอียดดังนี้ 
    

ลำดับ ชื่อ – สกุล ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง ภูมิลำเนา 

1 นางจิตรวรรณ หวังศุภกิจโกศล เจ้าของกิจการ บริษัท เอ่ียมอุบล จำกัด 
และผู ้บริหารกลุ ่มบริษัทเอี ่ยมบูรพากรุ ๊ป ซึ่ง
ประกอบด้วยบริษัทต่าง ๆ เช่น บริษัท เอี ่ยม
บูรพา จำกัด (จังหวัดสระแก้ว), บริษัท เอี่ยมศิริ
แป้งมัน จำกัด (จังหวัดศรีสะเกษ), บริษัท เอี่ยม
อุบลแป้งมัน จำกัด, บริษัท เอี่ยมอำนาจแป้งมัน 
จำกัด และบริษัท เจเอส สตาร์ช จำกัด 

จ.อุบลราชธานี 

 
 

๒. ผู้ทีมิ่ได้มีภูมิลำเนาอยู่ในจังหวัดอุบลราชธานีหรือจังหวัดที่ตั้งอยู่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
จำนวน 3 คน รายละเอียดดังต่อไปนี้ 

 
 
 

ลำดับ... 
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ลำดับ ชื่อ – สกุล ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง ภูมิลำเนา 
๑ นายชุมพล เที่ยงธรรม - กรรมการสภามหาว ิทยาล ัยผ ู ้ทรงคุณว ุฒิ , 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
- กรรมการสภาสถาบันผู ้ทรงคุณวุฒิ , สถาบัน
เทคโนโลยีปทุมวัน 
- รองประธานกรรมการพัฒนากิจการ , สถาบัน
การจัดการปัญญาภิวัฒน์ (CP ALL บมจ.) 
- ประธานโครงการ Bavarian Thai Academic 
Cooperation 
- ผู้บริหาร บริษัท ไทยนครฯ 

กรุงเทพฯ 

๒ นายชัยยงค์ สัจจิพานนท์ - ที่ปรึกษาศูนย์บริการโลหิตแห่งชาติ สภากาชาด
ไทย 
- กรรมการคณะกรรมการส่งเสริมกิจการสถาบัน
ดนตรีกัลป์ยาณิวัฒนา 

กรุงเทพฯ 

3 นายสัมพันธ์ ศิลปะนาฎ รองประธานบริษัทฯ และ ผู้จัดการทั่วไป บริษัท 
เวสเทิร์น ดิจิตอล สตอเรจ เทคโนโลยีส์ (ประเทศ
ไทย) จำกัด 

กรุงเทพฯ 

 

 

ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินงานด้านการส่งเสริมและสนับสนุนกิจการของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี
เป็นไปอย่างต่อเนื ่อง มีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อการขับเคลื่อนพันธกิจของมหาวิทยาลัย อัน
สอดคล้องกับบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย จึงขอเสนอต่อที่ประชุ มเพื่อพิจารณาให้
ความเห็นชอบในการแต่งตั้งคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย (เพ่ิมเติม) ทั้งนี้ เพ่ือให้เป็นไปตามบทบัญญัติ
ในข้อ 7  แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2558 

 

  จึงเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา  อนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการส่งเสริมกิจการ
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี (เพ่ิมเติม) 

 

   มติที่ประชุม อน ุม ัติ แต ่ งต ั ้ งคณะกรรมการส ่ง เสร ิมก ิจการมหาว ิทยาลัย
อุบลราชธานี (เพิ่มเติม) ดังมีรายนามต่อไปนี้ 
 

   ๑. นางจิตรวรรณ หวังศุภกิจโกศล   กรรมการ 
๒. นายชุมพล เที่ยงธรรม    กรรมการ 
๓. นายชัยยงค์ สัจจิพานนท์    กรรมการ   

   ๔. นายสัมพันธ์ ศิลปะนาฎ    กรรมการ 
 
 
 
 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๔… 
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ระเบียบวาระท่ี  ๔ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

     ๔.๓  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาอนุมัติ/ให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษา 
      ๔.๓.๑  การปรับปรุงหลักสูตร กรณีไม่กระทบโครงสร้างหลักสูตร: การปรับปรุง 
     อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจำหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
     ของหลักสูตรบัญชีบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565  
     สังกัดคณะบริหารศาสตร์  

      ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายวิชาการ  นำเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา  คณะบริหาร
ศาสตร์ ขอปรับปรุงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจำหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน เพ่ือให้การดำเนินงาน
ของหลักสูตรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และคุณวุฒิอาจารย์ตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาตามระบบ ISCED 2013 
ทั้งนี้ การปรับปรุงนี้เป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี          
พ.ศ. 2558 รายละเอียดดังต่อไปนี้ 
 

ลำดับที่ หลักสูตร 
วันที่สภา
อนุมัติ 

วันที่  
สป.อว.  
รับทราบ 

เหตุผลการปรับปรุง 
ใช้เกณฑ์
มาตรฐาน
หลักสูตร 

1 หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 
หลักสูตรปรับปรุง  
พ.ศ. 2565 

วันที่ 26 
มิถุนายน 
2564 

วันที่ 25 
พฤศจิกายน 

2564 

ปรับปรุงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรฯ  
โดยปรับ ผู้ช่วยศาสตราจารย์รินทร์ลภัส  
ชัยหิรัญกิตติ์ ซึ่งมีผลงานทางวิชาการ/งาน
สร้างสรรค์ 5 ปีย้อนหลัง (พ.ศ. 2568 -
2564) จำนวน 2 เรื่อง   
แทน นางสาววิลาสินี แสงคำพระ เนื่องจาก
ผลงานทางวิชาการ/งานสร้างสรรค์มีจำนวน
ไม่เป็นไปตามเกณฑ์จึงทำให้มีคุณสมบัติไม่
เป็นไปตามประกาศกระทรวง ศึกษาธิการ 
เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญา
ตรี พ.ศ. 2558  
    ทั้งนี้ การปรับปรุงแก้ไขนี้เริ่มใช้ตั้งแต่ภาค
การศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2567       
(ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2568 เป็นต้นไป) 

พ.ศ. 
2558 

 

ทั้งนี้ โครงสร้างหลักสูตรและรายละเอียดอื่นในหลักสูตรเมื่อเปรียบเทียบโครงสร้างหลักสูตรเดิม และ
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ .ศ. 2558 ปรากฏว่าไม่มีการ
เปลี่ยนแปลง 

งานมาตรฐานและพัฒนาหลักสูตร กองบริการการศึกษา ได้ตรวจสอบคุณวุฒิการศึกษาและผลงานทาง
วิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจำหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอนของหลักสูตรข้างต้นแล้ว 
พบว่าเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 ข้อ 10.1 หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ 
ดังนี้  

ข้อ 10.1.1 “อาจารย์ประจำหลักสูตร มีคุณวุฒิขั้นต่ำปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือมีตำแหน่ง
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ และต้องมีผลงานทางวิชาการท่ีไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา และเป็นผลงานทาง 

วิชาการ... 
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วิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลดำรงตำแหน่งทางวิชาการอย่าง
น้อย 1 รายการ ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง” 

 ข้อ 10.1.2 “อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร มีคุณวุฒิและคุณสมบัติเช่นเดียวกับอาจารย์ประจำ
หลักสูตร จำนวนอย่างน้อย 5 คน” 

ข้อ 10.1.3 “อาจารย์ผู้สอน อาจเป็นอาจารย์ประจำหรืออาจารย์พิเศษท่ีมีคุณวุฒิขั้นต่ำปริญญาโท
หรือเทียบเท่า หรือมีตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กันหรือในสาขาวิชาของ
รายวิชาที่สอน” 

 

จึงเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา อนุมัติการปรับปรุงหลักสูตร กรณีไม่กระทบ
โครงสร้างหลักสูตร: การปรับปรุงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจำหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอนของ
หลักสูตรบัญชีบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 สังกัดคณะบริหารศาสตร์ ลำดับต่อไปจะได้เสนอต่อสำนักงาน 
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม พิจารณารับทราบการปรับปรุงหลักสูตรในระบบ 
CHECO ต่อไป 
 

มติที่ประชุม อนุมัติ  
     
ระเบียบวาระท่ี  ๔ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

 ๔.๔  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาอื่น 
   ๔.๔.๑  (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เรื่อง หลักเกณฑ์การใช้เงินรายได้ 
             เพื่อส่งเสริมการสร้างสรรค์ผลงานทางวิชาการ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. .... 
     รองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและนวัตกรรม   นำเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา           
ตามประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เรื่อง หลักเกณฑ์การใช้เงินรายได้เพื่อส่งเสริมการสร้างสรรค์ผลงานทาง
วิชาการ พ.ศ. ๒๕๖๕ ลงวันที่ ๔ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๕ ได้กำหนดวงเงินทุนสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานทาง
วิชาการ ในข้อ ๑๒.๒ ผู้ขอรับทุนมีสิทธิเบิกจ่ายค่าเดินทาง ค่าที่พัก และค่าเบี้ยเลี้ยง ตามระเบียบกระทรวงการคลัง 
และเบิกจ่ายค่าลงทะเบียนและค่าจัดทำโปสเตอร์หรือเอกสารตามที่จ่ายจริง ซึ่งอัตราการจ่ายทุนการนำเสนอผลงาน
ทางวิชาการในระดับชาติภายในประเทศ คนละไม่เกินหนึ่งหมื ่นบาทต่อปี และในส่วน  ข้อ ๑๖.๑ อัตราจ่าย
ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิในการพิจารณาข้อเสนอโครงการ กำหนดอัตราไม่เกินห้าร้อยบาทต่อคนต่อเรื่องนั้น 

เพื่อให้เหมาะสมกับสภาวการณ์ในปัจจุบัน สำนักงานส่งเสริมบริหารงานวิจัยฯ จึงขอปรับอัตราจ่าย 
ดังนี้  

๑. ทุนการนำเสนอผลงานทางวิชาการในระดับชาติภายในประเทศ จากเดิม คนละไม่เกินหนึ่งหมื่น 
บาทต่อปี เป็น คนละไม่เกินหนึ่งหมื่นห้าพันบาทต่อปี  

๒. ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิในการพิจารณาข้อเสนอโครงการ อัตราไม่เกินห้าร้อยบาทต่อคนต่อ 
เรื่อง เป็นอัตราไม่เกินหนึ่งพันบาทต่อคนต่อเรื่อง 
 

  จึงเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา  ให้ความเห็นชอบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี เรื่อง หลักเกณฑ์การใช้เงินรายได้เพ่ือส่งเสริมการสร้างสรรค์ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. ....                                  

  

      มติที่ประชุม เห็นชอบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เรื่อง หลักเกณฑ์
การใช้เงินรายได้เพื่อส่งเสริมการสร้างสรรค์ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. ....                                  
  

 
ระเบียบวาระท่ี  ๕...  
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ระเบียบวาระท่ี  ๕  เรื่องอ่ืนๆ   
      -  
  

ระเบียบวาระท่ี  ๖ วาระพิเศษ (ลับ) 
  ๖.๑  รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ครั้งที่ ๔/๒๕๖๘ 
    วาระพิเศษ (ลับ) เมื่อวันเสาร์ที่  ๒๖  เมษายน  ๒๕๖๘ 
  ๖.๒  ผลการพิจารณาผลงานทางวิชาการ และจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ  
    และขออนุมัติแต่งตั้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ 
   ๖.๓  รายงานผลการสรรหาคณบดีคณะนิติศาสตร์  และเสนอเพื่อพิจารณาอนุมัติแต่งตั้ง 
      คณบดีคณะนิติศาสตร ์
 ๖.๔  รายงานผลการประเมินการปฏิบัติงานของคณบดีคณะเภสัชศาสตร์  

   มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  
   ๖.๕  การประเมินผลการปฏิบัติราชการของหัวหน้าสำนักงานตรวจสอบภายใน   

  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี รอบการประเมินครึ่งปีแรก ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 
 ทั้งนี ้ รายละเอียดและมติที ่ประชุมปรากฏตามระเบียบวาระการประชุมสภามหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี  ครั้งที่ ๕/๒๕๖๘ (ลับ) 
 
 
 
เลิกประชุมเวลา  ๑๓.๐๐  น. 
 
 
 
     ...….........................................................           ...…......................................................... 
          (นายธีระศักดิ์  เชียงแสน)                    (นายอรรถพงศ์  กาวาฬ) 
              ผู้อำนวยการกองแผนงาน                   รองอธิการบดีฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
        ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย                            กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
               ผู้จดรายงานการประชุม                ผู้ตรวจทานรายงานการประชุม 
 

ที่ประชุมได้รับรองรายงานนี้แล้ว  ในการประชุมสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  ครั้งท่ี ๖/๒๕๖๘  
เมื่อวันเสาร์ที่  ๒๘  มิถุนายน  ๒๕๖๘ 

 
 

 
………………………………………………………………. 

(ศาสตราจารย์พิเศษจอมจิน  จันทรสกุล) 
นายกสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

ประธานที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
 


